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PORTARIA N¢ 238/2026 - SMS - REGULAMENTA O PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO ETNICO-
RACIONAL E INSTITUI A BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO, PARA FINS DE
PREENCHIMENTO DAS COTAS GARANTIDAS PARA PESSOAS NEGRAS (PRETAS E
PARDAS) DE QUE TRATAM O EDITAL N° 01/2026- ESP-VS PARA FORMACAO DE
CADASTRO DE RESERVA PARA PROFISSIONAIS DE NIVEL SUPERIOR, PARA
POTENCIAIS VAGAS DE BOLSAS DE PRECEPTORIA DO PROGRAMA DE EDUCACAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE (PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL,
no uso de suas atribui¢des legais.

CONSIDERANDO o que consta no item 4.10.3. do edital ESP-VS n2 01/2026 para
formacao de cadastro de reserva para profissionais de nivel superior, para
potenciais vagas de bolsas de preceptoria do programa de educacao pelo trabalho
para a satide (PET SAUDE / INFORMACAO E SAUDE DIGITAL) deve publicar Portaria
para regulamentar o procedimento de heteroidentificacdo complementar a
autodeclaracdo étnico-racial, para fins de preenchimento das cotas garantidas para
pessoas negras (pretas e pardas);

RESOLVE:

Art. 12 Para os fins do edital ESP-VS n2 01/2026 para formag¢do de cadastro de
reserva para profissionais de nivel superior, para potenciais vagas de bolsas de
preceptoria do programa de educagdo pelo trabalho para a satide (PET SAUDE /
INFORMAGCAO E SAUDE DIGITAL), considera-se como heteroidentificacdo o
procedimento de validagdo da autodeclaragdo étnico-racial, com a verificacao das
caracteristicas fenotipicas dos candidatos classificados e autodeclarados negros
(pretos e pardos).

Art. 22 A Banca de Heteroidentificagdo, nos processos de verificacao e de validagao,
considerara as caracteristicas fenotipicas do candidato, observadas durante
procedimentos conduzidos e registrados pela banca.

§12 O critério de ancestralidade/ascendéncia nao sera considerado em nenhuma
das situagdes expressas no caput deste artigo.

§29 Para os fins desta avaliacdo considera-se por fendtipo o conjunto de
caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente, a cor da pele, a textura do
cabelo e o formato do rosto, sobretudo do nariz e dos labios, as quais, combinadas
ou ndo, permitirdo validar ou invalidar a condigdo étnico-racial afirmada pelo
candidato autodeclarado negro (preto ou pardo).

§392 A Banca de Heteroidentificacdo deliberard pela maioria simples dos seus
membros, sob forma de parecer motivado.

§4° Nao serdo considerados, para os fins da heteroidentificacio do candidato,
quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
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inclusive imagens e certidoes referentes a confirmacdo em procedimentos
realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e municipais ou em
processos seletivos de qualquer natureza.
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§5¢ Salvo no caso de comprovada ma-fé, nao serdo eliminados do processo seletivo
os candidatos que, tendo comparecido adequadamente ao procedimento de
heteroidentificacdo, ndo tenham confirmadas suas autodeclaragdes pela Banca, os
quais poderdo concorrer as vagas de ampla concorréncia.

Art. 32 Os procedimentos de verificacdo e de validacao de autodeclaragdo ocorrerao
de forma presencial, em local a ser designado pela Escola de Saude Publica Visconde
de Saboia, apés comunicado oficial que consta no item 4.10.6 do edital ESP-VS n?
01/2026, assegurando-se o respeito a dignidade do ser humano, o sigilo e a plena
seguranca das informacgdes.

§19 Os procedimentos de validacdo de autodeclaracdao deverdo ser gravados em
audio e em video, ficando consignado que as gravacdes serdo arquivadas na Escola
de Saude Publica Visconde de Saboia e, somente serdo disponibilizadas ao
interessado apos a expedicao do resultado final do processo seletivo, vedada a
disponibilizagdo a terceiros, salvo em razao de decisao judicial.

§29 O candidato que recusar a realizacdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo sera eliminado do processo seletivo que esta participando.

§3¢ E vedado a Banca de Heteroidentificacio deliberar na presenca dos candidatos.

§4° O resultado provisério do procedimento de verificacdo e validacao de
autodeclaragao sera emitido pela Escola de Saude Publica Visconde de Saboia,
publicado no site da Secretaria Municipal da Saude
(https://saude.sobral.ce.gov.br/editais) e no Blog da Escola de Saude Publica
Visconde de Saboia (https://blogdaescolasaudesobral.blogspot.com), do qual
constarao os dados de identificagdo do candidato e a conclusado final a respeito da
confirmacdao da autodeclaragdo, cabendo ao interessado acompanhar e tomar
ciéncia dos resultados.

Art. 42 Das decisdes da Banca de Heteroidentificacdo cabera recurso dirigido a
comissao recursal.
§19 A comissdo recursal sera composta por trés integrantes distintos dos membros

da Banca de Heteroidentificagao.

§29 Em face de decisdo que ndo confirmar a autodeclaracdo tera interesse recursal
o candidato por ela prejudicado.

Art. 52 Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar a filmagem do
procedimento para fins de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Banca e o
conteudo do recurso elaborado pelo candidato.
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§1¢ Das decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso.
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§29 O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo sera publicado
no site da Secretaria Municipal da Saude e no Blog da Escola de Saude Publica
Visconde de Saboia, do qual constardo os dados de identificacdo do candidato e a
conclusao final a respeito da confirmac¢do da autodeclaragao.

Art. 6° A Banca Comissao de Heteroidentificacdo para o edital ESP-VS n® 01/2026
sera instituida pelos seguintes membros:

MEMBROS TITULARES:

1 - Chrislene Carvalho dos Santos Pereira Cavalcante — CPF: 394, *** ***.53
2 - Marcus Pinto Aguiar - CPF: 201. ******.15

3 - Liana Liberato Lopes Carlos - CPF: 679. *** ***.15

MEMBROS SUPLENTES:

1 - Juliana Magalhdes Linhares - Coordenagdo — CPF: 005*** ***. 58

2 - Francisca Elzenita Alexandre — CPF: 707.%** ***.15

Art. 72 A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Sobral/CE, 17 de abril de 2025.
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MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE
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