
 

EDITAL SMS Nº 04/2025 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO 

TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO E 

FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA PARA PROFISSIONAIS 

DE NÍVEL SUPERIOR, DESTINADO AO SISTEMA MUNICIPAL DE 

SAÚDE DE SOBRAL, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL Nº 1.613, 

DE 09 DE MARÇO DE 2017, DO DECRETO MUNICIPAL DE Nº 

2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021, ATUALIZADO PELO 

DECRETO Nº 2.894, DE 21 DE MARÇO DE 2022, DECRETO Nº 

2.922, DE 13 DE MAIO DE 2022, E DECRETO Nº 3.415, DE 29 DE 

MAIO DE 2024. 

 

 
TERMO DE RETIFICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

 
 

A Secretaria Municipal da Saúde de Sobral, no uso de suas atribuições legais, considerando o 
princípio da autotutela administrativa, nos termos da Súmula 473 do Supremo Tribunal Federal,  
RESOLVE: 

I. Retificar a homologação do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado referente à 

tabela de classificação final do Código 03- Cirurgião Dentista do Edital SMS n° 04/2025, para 

corrigir erro material na numeração da classificação dos candidatos. 

Ressalta-se que a presente retificação decorre de mero erro material, não implicando 

qualquer alteração nas pontuações atribuídas, nem na ordem de classificação dos candidatos, 

permanecendo inalterados todos os critérios de avaliação, notas e resultados finais estabelecidos 

no edital. 

Em razão da necessidade de garantir a adequada publicidade, transparência e compreensão 

do resultado, publica-se em ANEXO a tabela de classificação final devidamente retificada, 

substituindo integralmente a anteriormente divulgada. 

Permanecem inalteradas as demais disposições constantes na homologação do resultado 

final.  

Sobral, 18 de março de 2026 
 
 

MICHELLE ALVES VASCONCELOS PONTE 
                                   Secretária Municipal da Saúde 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
                                                          ANEXO 

EDITAL SMS Nº 04/2025 
CLASSIFICAÇÃO DO RESULTADO FINAL CÓDIGO 03- CIRURGIÃO DENTISTA   

 

 CÓDIGO 03 - CIRURGIÃO DENTISTA 

CLASSIFICAÇÃO 

Conforme item 

9.3 do Edital 

NOME PONTUAÇÃO 

Avaliação 

Curricular 

PONTUAÇÃO 

Avaliação 

Atitudinal 

MÉDIA FINAL 

Conforme item 

9.2 do Edital 

1° CICERO AUGUSTO CARVALHO ABREU 25,00 38,50 51,00 

2° ANTONIA ANA CAROLINA LIMA 

NEGREIROS 

24,00 38,50 50,50 

3° RÔMULO ROSA MARTINS 21,50 39,00 49,75 

4° FRANCISCO MÁRCIO LIMA ALBUQUERQUE 30,00 34,00 49,00 

5° BRENDA MARTINS LOPES 21,00 35,50 46,00 

6° LIA PONTE ALCANTARA 22,50 34,50 45,75 

7 ° SAMARA RODRIGUES BONFIM 21,50 34,50 45,25 

8° * ANTÔNIO KLEBER ARAGÃO PAIVA 22,00 34,00 45,00 

9° * DIANA CRISTINA AGUIAR FREIRE 23,00 33,50 45,00 

10° * GLAUCIANE MENDES ELIAS 24,00 33,00 45,00 

11 ° ANA CAROLINA DE OLIVEIRA PORTELA 25,00 32,25 44,75 

12 ° ANTONIO EDNARDO DE SOUZA FILHO 21,00 33,00 43,50 

13 ° * SARAH ISAIAS PEREIRA 25,00 30,50 43,00 

14 ° * THAÍS COSTA MESQUITA 28,00 29,00 43,00 

15 ° GABRIELLE OLIVEIRA DE SOUSA 26,00 29,50 42,50 

16 ° MARIA LUCIA RODRIGUES DE OLIVEIRA 22,00 30,50 41,50 

17 ° JULIANA DANTAS DA COSTA 21,50 30,50 41,25 

18 ° MARIA THATYANNE VASCONCELOS 

FERNANDES 

26,00 28,00 41,00 

19 ° ERALDO DINIZ COSTA 31,00 25,25 40,75 

20 ° FÁTIMA LETÍCIA DE MESQUITA ARAGÃO 23,50 28,00 39,75 

21 ° VIVIANE KAIZER AGUIAR FERREIRA 21,00 29,00 39,50 

22° * LIZIANEA DE ARAGÃO GADELHA PRADO 24,50 27,00 39,25 

23° * LORENA LEITE MENDONCA ESCOCIO 24,50 27,00 39,25 

24 ° * GABRIELA DE ANDRADE LIMA 32,00 23,25 39,25 



25° GABRIELLE DE FREITAS MACIEL 26,00 26,00 39,00 

26 ° IANCA GABRIELA BORGES XIMENES 22,00 27,75 38,75 

27 ° ARIANA VASCONCELOS ARAGÃO  23,00 27,00 38,50 

28 ° SUÊNIA MARIA DE SOUSA MACÊDO 27,50 24,50 38,25 

29 ° IANA VASCONCELOS CAVALCANTE 22,50 26,75 38,00 

30 ° ANTONIO GUSTAVO PONTES VIANA  21,00 27,25 37,75 

31 ° * ANA CAROLINE BRITO MOURA 20,00 27,50 37,50 

32 ° * INGRYD MARIA ALVES DIAS 23,00 26,00 37,50 

33 ° * MARCELO BRANDÃO DUARTE 23,00 26,00 37,50 

34 ° * ALEXANDRE RODRIGUES DOS SANTOS 22,50 26,00 37,25 

35 ° * MARINA RODRIGUES SILVA 23,50 25,50 37,25 

36 ° * WALYSON ARAUJO RODRIGUES 31,50 21,50 37,25 

37 ° YANN NOBRE VIANA 25,00 23,25 35,75 

38 ° FABRÍCIA DA SILVA FREIRE FREITAS 26,00 22,00 35,00 

39 ° MARIA VERLAINE DO NASCIMENTO SOUSA 22,50 22,75 34,00 

40 ° * ARILSSON DOS SANTOS OLIVEIRA 21,00 23,00 33,50 

41° * SABRINA GAMELEIRA DA COSTA 23,00 22,00 33,50 

NÃO APROVADA ** MARTA PARENTE RODRIGUES 27,00 20,75 **** 

NÃO APROVADA ** TAMYLLES RIBEIRO DA SILVA 26,00 15,50 **** 

NÃO APROVADA ** VANESSA VASCONCELOS DOS SANTOS 27,00 14,75 **** 

NÃO APROVADA ** ILLANNA ÍRIS DE CARVALHO ARAÚJO 21,00 12,50 **** 

NÃO APROVADO * * ANTONIO BATISTA FERREIRA 27,00 5,25 **** 

ELIMINADA *** PALLOMA MARIA CARNEIRO DE ARAÚJO 35,50 AUSENTE **** 

ELIMINADA *** SUZELINE PINHEIRO BARROS 23,00 AUSENTE **** 

 

* Aplicados os critérios de desempate do item 10.2 do Edital inaugural 

** Conforme o item 7.9 do Edital inaugural, será considerado não aprovado nesta etapa o 

candidato que obtiver nota inferior a 21 (vinte e um) pontos na avaliação atitudinal. 

*** Conforme o item 7.21 do Edital inaugural, o não comparecimento a essa fase implicará a 

eliminação automática do candidato. 

**** Conforme o item 7.1. do Edital inaugural, a segunda etapa do processo seletivo tem 

caráter eliminatório e classificatório.   
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