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APRESENTACAO

Relatério Detalhado do Quadrimestre é o instrumento de monitoramento e
acompanhamento da Programacédo Anual de Saude (PAS) (BRASIL, 2016). Nesse sentido, este
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) apresenta, para apreciagdo em Audiéncia
Publica, na Casa Legislativa, e no Conselho Municipal de Saude de Sobral, os resultados
alcancados, no periodo de Maio a Agosto de 2024, pelo Sistema Municipal de Saude de Sobral
relativo aos recursos aplicados, auditorias realizadas, indicadores de salde da populacdo,oferta e
producdo de servigos publicos de saude do municipio e as metas alcancadas da Programacao
Anual de Saude 2024. Para tanto, quanto a sua estrutura basica, este Relatorio foiorganizado de
acordo com as orientagdes contidas na Resolucdo no 459/2012, de 10 de outubrode 2012, do
Conselho Nacional de Saude, visando atender a Lei Complementar n° 141/2012, Art.36 e a
Portaria n°® 2.135/2013, Art.7°.

Ressalta-se que o referido Relatorio se baseia no Plano Municipal de Saude 2022-2025,
apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMSS), e
consequentemente na Programacdo Anual de 2024, que também foi apreciada e aprovada pelo
CMSS.

Esperamos, entdo, que o presente Relatério Detalhado do 2° Quadrimestre de 2024 se
constitua em instrumento de controle social e de planejamento em saude no ambito do Sistema
Municipal de Saude de Sobral, para o cumprimento do mandato constitucional e do marco legal
sanitario com referéncia ao provimento da saude como direito de cidadania aos Nnossos

municipes.

LETICIA REICHEL DOS SANTOS
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE



3 SOBRAL

sz= PREFEITURA

SECRETARIA DA SAUDE

SOBRRY

EIXO DE DIRETRIZES ESTRATEGICAS DE GESTAO EM SAUDE

DIRETRIZ N° 1 - Melhoria do acesso e da qualidade dos servicos prestados pelo Sistema de Informac&o da Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS).

OBJETIVO N° 1.1 - Fortalecer a Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS) como mecanismos da participac&o social em sadde.

v t Meta 5 Funcioptgl A
. bdameta - rogramatica rea
N° Descricdo da meta Indicador Lt')nha' Result_ado €l alcancada Metall IS Unlda(_:ie (n°do programa FEmiElE responsavel e
ase Quadrimestre d 2024 | (2022- | de Medida o & Recursos .
a PAS e n®da acgéo no parcerias
2025) PPA)
Elaborar e enviar, 0 .
semestralmente, o NUmero de Entregug O primeiro Ouvidoria
relatério analitico do relatorios enviados (S IO 0% Sem Municipal do
111 Sistema de Informacéo para o Conselho - quadnmgstre. Pn(ejwsto 2 8 Numero 0500/2566 custos Sistema Unico
daOuvidoria Municipal Municipal de Saude SIELE c;;e_gun 030 diretos de Salde
do Sistema Unico de de Sobral (CMSS). UHEELD QLZJOZrL{mestre e (SUS)
Saude (SUS)
Acdo n° 1 - Articular reunido entre Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS) e Conselho Municipal de Satde de Sobral (CMSS).
Acdo n° 2 - Sistematizar e enviar o relatorio Analitico do Sistema de informag&o da Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS).
Garantir, anualmente,
até100% dos Ouvidoria
encaminhamentos das Percentual de Sem Municipal do
1.1.2 manifestacbes dos encaminhamentos - 100% 100% 100% | 100% Percentual 0500/2566 custos Sistema Unico
cidaddos na Ouvidoria diretos de Saude
Municipal do Sistema (SUs)
Unico de Saude (SUS).

Acdo n° 1 - Articular com gestores municipais a resposta das manifestacées na Ouvidoria Municipal do Sistema Unico de Satde (SUS), num prazo maximo de 20 dias, conforme legislacio
municipal vigente (Decreto Municipal n® 2.285, de 22 de outubro de 2019).

Acéo n° 2 - Responder as manifestagdes no sistema de informacao Ouvidor SUS, num prazo de 20 dias, conforme a Lei 13.460 de 26 de junho de 2017.




ITURA
SAUDE
Adquirir equipamentos
necessarios para Percentual de Ouvidoria
atender 100% das equinamentos S Municipal do
1.1.3 necessidades da ag li)iri dos - Sem apuracgao apuracio 25% 100% | Percentual 0500/ 1471 Municipal | Sistema Unico
Ouvidoria Municipal do m(gdiante as purag de Saude
Sistema Unico de necessidades (SUS).
Saude (SUS), até :
dezembro de 2025.
Acgdo n° 1 - Adquirir materiais permanentes necessarios para a realizacéo das atividades do servigo.
DIRETRIZ N° 2 - Melhoria da politica de comunicag&o do Sistema Unico de Sadde (SUS).
OBJETIVO N° 2.1 - Fortalecer a Politica de Comunicagéo do Sistema Unico de Satde (SUS) para os usuarios nas diversas midias.
Funcional
0, B
inh Resultado d /(I) dameJa I\I/Ieta Unidade Programatica d Area
N° Descricdo da meta Indicador LS SERIERDER alcancada [ de (n°do programa FO el responsavel e
base Quadrimestre da PAS 2024 | (2022- : o 4 Recursos .
Medida e n°daagdo no parcerias
2025)
PPA)
Monitorar, anualmente,
até 90% das noticias
relativas a Secretaria Percentual de noticias 93% Sem Assessoria de
211 Municipal da Saude monitoradas 2020 100% 111,11% 90% 90% | Percentual 0500/2566 custos Comunicacio
(SMS) veiculada pelas diretos &
midias.
Acéo n°1 - Realizar monitoramento das noticias veiculadas relativas a Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acéo n° 2 - Averiguar a confiabilidade/validade das noticias divulgadas em fontes de informac6es.
Acdo n° 3 — Emitir nota de esclarecimento das noticias “fake news” divulgadas em fontes de informacdes.
Atualizar,
mensalmente, até ;i;g:ggéde Sem
100% das 0 i
212 °C 100% 100% 100% | 100%| 100%| Percentual |  0500/2566 custos | Assessoriade
necessidades 2020 diretos Comunicag&o

identificadas nas
midias sociais da
Secretaria Municipal
da Salde (SMS).

Acéo n° 1 - Monitorar as necessidades de atualizacéo.

Acéo n°2 - Realizar atualizagdo das midias sociais.

Acédo n° 3 - Divulgar as a¢des dos servicos da Secretaria Municipal da Saude (SMS).




ITURA
SAUDE
Atender, mensalmente,
até 100% das Percentual de
necessidades de diagramacdes Sem
diagramacéo realizadas. 100% 100% 100% 0500/2566 e Assessoria de
2.1 e 100% 100% P | .o =
3 solicitadas pela 2020 00% 00% ercentua 2570 gllggz Comunicacgéo
Secretaria Municipal da
Saude (SMS).
Acgdo n° 1 - Realizar diagramagéo de material conforme demandas da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
NUmero de encontros Ac‘;sosrﬁzi?g;a gs
Facilitar, mensalmente, realizados Sem apuracgao P &
no minimo 04 (quatro) 48 Sem . em Farcena
214 . apuragao 48 192 Numero 0074 /2307 Federal com a
encontrosdo Programa 2020 | N&ohouve programa na Coordenadori
em Dia com a Saude. rédio em virtude dos d ci?_ 'Ie“ adoria
critérios de divugaco € Vigllancia em
em ano eleitoral Saude
Acgdo n°1 - Sistematizar as necessidades tematicas para os encontros do Programa em Dia com a Salde.
Acéo n° 2 - Qualificar pedagogicamente os encontros realizados.
Acao n° 3 - Divulgar as ag8es dos servigos da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acao n° 4 - Utilizar o veiculo de radio para promogéo da salde e prevengado de agravos a populagdo de Sobral.
Acompanhar 100% dos
gg'ri?écr)gaﬁu%?cipal da Percentual de Sem
> profissionais i n n o o 0500/2566 e Assessoria de
2.15 gr?tLrjg\?i s(;'\sﬂic)a 3@3 . acompanhados 100% 100% 100% | 100% | Percentual 2570 S:Jrzigz Comunicaco
. ementrevistas
paraqualquer veiculo
de comunicagéo, até
dezembrode 2025.
Acéo n° 1- Planejar estratégias de comunicacgéo para ampliar a divulgacéo das a¢des da SMS nos veiculos de comunicacao.
Emitir, semestralmente, ) . Sem )
216 | um boletiminternopara | Numero de boletins - Sem apuracio Sem 2 8 NGmero 0500/2566 custos Assessoria de
divulgagdo das agdes emitidos purac apuragéo diretos Comunicagéo

realizadas pelas
Coordenadorias da
SecretariaMunicipal da
Saude (SMS).

Meta sera reescritaem
virtude dos critérios de
divugacéo em ano

eleitoral

Acéo n° 01- Realizar um levantamento mensal, junto com as coordenacgdes, sobre as a¢des realizadas.

Acéo n° 2- Ampliar a comunicacgao entre os setores da SMS.
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DIRETRIZ N° 3 - Garantir profissionais e infraestrutura adequada para garantir a oferta de servicos de salide com funcionalidade, conforto, acessibilidade e seguranca.

OBJETIVO N° 3.1 - Fortalecer a politica de gestdo do trabalho no ambito da Secretaria Municipal da Saude (SMS).

Meta Funcional
0, g Zyt B
Ne Descricdo dameta Indicador Llle R eﬁ)cdaimae(;: Meta L Unl(iaade (rf‘)’rc(i)grarrga::rﬁa IR res A(‘)rrfsével
& ; Quadrimestre & 2024 | (2022- : do progt Recursos ponsa
da PAS Medida e n°daagdo no € parcerias
base 2025) PPA)
. , ~ Sem .
Realizar, anualmente, NuUmero de acdes , Coordenadoria
312 no minimo 03 (trés) realizadas i 3 12 Ntmero 0500/2566 g:gg Administrativa
acoes de Valorizagédo 01 33,33%
dos Trabalhadores da
Saudde.
Acao n° 1 - Desenvolver programa de escuta qualificada e cuidado para trabalhadores da saude.
Acao n° 2- Realizar agdes de atengéo e cuidado aos trabalhadores da salde com o apoio de parceiros
Garantir, anualmente,
no minimo 70% da giig/%‘gig?
equipe de Percentual de 23810073/ | Municipal, | oo
313 | P < trabalhadores - 70% 70% | Percentual 2290, 2376, Estadual L .
necessarios para Administrativa
atuar nos servicgos da garantidos 100% 142,86% %%E;i /Z;élg?e e Federal
Secretaria Municipal 2388 ’
da Saude (SMS), de
acordo com
necessidade e
disponibilidade
financeira.
Acéo n°1 - Realizar dimensionamento de pessoal
Acéo n° 2 - Realizar solicitacdo e convocacgéo de processo seletivos para contratacéo temporaria de pessoal
Acéo n° 3- Elaborar um fluxo de contratacdo de pessoal em parceria com as coordenacgdes
Capacitar 100% da
. . Percentual da .
equipeda Célula de y x 100% 0% 0% 0 0 - Coordenadoria
3.14 Gestio de Pessoas, Célula de Gestéo de 2020 Meta ja alcancada no 25% 100% | Percentual 0500/2570 Municipal Administrativa

até dezembro de2025.

Pessoas
capacitadas

1° Quadrimestre

Acéo n° 01- Realizar capacitagdo na tematica de andlise de curriculos

Acéo n° 2 - Realizar capacitacéo para condugéo de entrevistas de emprego

Acédo n° 3 - Realizar capacitagdo na teméatica de integracao inicial dos novos colaboradores.




ITURA
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Garantir o repasse as -
unidades da saude de
Sobral o complemento do Percentual de gg;g/ %ggi giig Coordenadoria
3.1.5 | piso da enfermagem unidades atendidas 100% 100% 100% 100% | Percentual 067 4/ 2é07 ’ Federal Administrativa
mediante a 0500/2566, 2442
disponibilidade de recurso ’
do Ministério da Saude
Acdo n° 1 - Solicitar a coordenacéo financeira repasse do complemento piso nacional da enfermagem.aos estabelecimentos de salde
Acdo n° 2 - Realizar a fiscalizagdo do repasse do recurso as unidades de saude.
Acdo n° 3 - Acompanhar alteracdo de portarias e receitas disponibilizadas do Ministério da Salide para o repasse do piso da enfermagem.
OBJETIVO N° 3.2 - Fortalecer a Politica de Transporte Sanitario do Municipio de Sobral.
Meta Funcional
0 . P p
o - . Linha- Resultado do O T Meta | Plano Uimisize & Progrgmatlca Fonte de Area’
N Descrigdo da meta Indicador " alcancada de Medida (n°do responsavel
base Quadrimestre 2024 | (2022- o | Recursos .
da PAS 2025) programae n e parcerias
daacéo no
PPA)
Assegurar no minimo
80% dos veiculos para Percentual de 0500/1471e
os servigosde salde, . 96,6% B 2570; 0073/ Municipal Coordenadoria
321 | conforme as veiculos _ofertzdos 2020 92,18% 115,23% | 80% 80% |Percentual | 5418 2384 : eFederal | Administrativa
necessidades da ao§ Servicos ae 0074
Secretaria Municipal da | Sadde /2307 e 2388
Saude (SMS), até
dezembro de 2025.
Acéo n° 1 - Executar processo licitatorio para locagdes de veiculos para a Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acéo n° 2 - Garantir o abastecimento dos veiculos oficiais e locados
Acéo n° 3 - Solicitar contratacdo de servi¢o de locagao e/ou aquisicao de veiculos para atender as necessidades de transporte da Secretéria Municipal da Saude (SMS).
Acéo n° 4 — Acompanhar execuc¢éo dos contratos.
Acéo n°5 - Manter quadro de motoristas suficiente e adequado.
Realizar, anualmente,
no minimo 80% dos Percentual de 0500/1471 e
servigos demanutencdo . 2570; 0073/ Municipal Coordenadoria
322 | necessarios nosveiculos \é]e;r:]ugi cg? ) 100% 125% 80% 80% |Percentual 2418, 2384 ; e Federal Administrativa
oficiais da Secretaria I'u q ¢ 0074
Municipal da Satde realizaca /2307 e 2388

(SMS).

Acéo n° 1 - Realizar manutencéo nos veiculos oficiais da Secretaria Municipal da Satde (SMS), conforme diagnostico do problema.
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OBJETIVO N° 3.3 — Garantir infraestrutura predial adequada para os servigos de saude

% da Meta Funcional
. Unidade Programética Area
. . Linha- Resultado do meta Meta | Plano Fonte de .
0 o
il DESEICAE Bl s eleaier base Quadrimestre alcancada | 2024 | (2022- d(? (irce - Recursos responsa_vel
da PAS 2025) Medida programae n e parcerias
da acdo no
PPA)
Construir e/ou ampliar NGmero de novos q
03 (trés) novos . 1 - 0 , 0073/1370e| Municipal Coordenadoria
331 . . equipamentos de Inaugurag&o do CSF 100% 1 3 Namero S
e?yg)amenéosdde s;ggse, satide construidos 2019 Torto. Construgéo do 0073/1371| eFederal Administrativa
ate dezembro de ' Jampliados CSF Baracho. Hospital
Dr Estevam encontra-se
em processo de
ampliacéo
Acao n° 1 — Solicitar licitagdo para contratagdo de empresa especializada para execucéo de obras de construcdo de unidades de saude.
Acao n° 2 — Acompanhar execucéo das obras de construgao das unidades de saude.
Acao n° 3 — Solicitar pagamento da obra conforme valor das medi¢8es enviadas pela Secretaria da Infraestrutura do Municipio de Sobral (SEINF).
Acao n° 4 — Analisar as medicdes enviadas pela Secretaria da Infraestrutura do Municipio de Sobral.
Realizar manuten_gao 0500/ 2570 -
e/ou reforma predial, em Percentual de 0072/2381: | Municipal
0 . . 0 b} 1 1
332 | L00%dasunidades | unidadescom 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2568 . | Estaduale | Coordenadoria
vinculadas a Secretaria realizagdo de 2020 100% 100% 2569 2376e| Federal Administrativa
Municipal da manutencao ef/ou 0074/ 2307
Saude (SMS), até reforma predial
Dezembro de 2025.
Acéo n° 1 - Realizar manutencao corretiva da estrutura predial das unidades vinculadas a Secretaria Municipal da Sadde (SMS).
Acéo n° 2 - Adquirir materiais necessarios para realizar manutencgéo corretiva da estrutura predial das unidades de salde.
Acéo n° 3 - Realizar a reforma dos hospitais intervencionados pelo municipio para enfrentamento a pandemia.
Acéo n° 4 - Solicitar licitagdo para contratacdo de empresa para realizar manutencéo predial nas unidades da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acéo n° 5 — Acompanhar execucao dos contratos.
Garantir, anualmente,
manutencao -
: . Percentual dos Municipal .
preventiva e corretiva : 100% 0073/ 2418, ' | Coordenadoria
3.3.3 2 100% dos equipamentos com 2020 100% 100% 100% | 100% | Percentual 2384 Estadual e Administrativa
X - manutencao Federal
equipamentos médico- realizada e 2376

hospitalares da
Secretaria Municipal
da Saude (SMS).

Acédo n°1 — Solicitar contratagdo de empresas especializadas para garantir manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos médico-hospitalar.

Acéo n° 2 — Acompanhar execucao dos contratos.
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SAUDE
334 E)igzg%r,daenilrjr?cl')r\?(:gte’ ? Percentual de 100% 100% 100% | Percentual %50(%03// 2253291 Municipal | Coordenadoria
2% | adequados e seguros imoveisalugados 2020 100% 100% 0 0 2418 2567 e Federal | Administrativa
para funcionamento de '
100% das unidades que
ndo funcionam em sede
propria
Acgdo n° 1 - Solicitar a Secretaria da Infraestrutura do Municipio de Sobral (SEINFRA) o laudo de avaliagdo do imével a ser alugado.
Agdo n° 2 - Alugar imével adequado a necessidade dos servigos de salde que ndo possuem sede propria.
Acao n° 3 - Acompanhar execucao dos contratos.
Garantir, anualmente, a
manutencéo e locacédo
de mobiliario e de 0500/ 2570 ;
equipamentosestruturais Percentual de 0072/2382, 2381
e funcionais em 100% x N ; 0073 /2376, Municipal, ;
3.35 | dos servicos manutencao e Zgz/g) 100% 100% | 100% | Percentual | 2384, 2418, 2567, | Estadual CAC(’jor‘?'e.“‘t"‘d?r'a
necessarios para ocacaode 100% 2290 e 0074 / e Eederal ministrativa
atencdo aos usuarios do | eduipamentos 2307, 2388 e
Sistema Unico de garantidos 2317
Saude (SUS) nos
estabelecimentos da
Secretaria Municipal da
Saude (SMS).
Acéo n° 1 - Garantir empresa especializada para manutenc¢do de equipamentos e mobiliarios.
Acéo n° 2 — Garantir locacéo de equipamentos e mobiliarios para os servi¢os de salude
Acéo n° 3 - Realizar manutengéo dos equipamentos e mobiliarios.
Acéo n° 4 — Acompanhar execucgado dos contratos.
Adequar em até 100% a
estrutura fisica, de
pessoal e de
equipamentos para Percentual de i @ @ o o 0500/ 1471, 2570 - Coordenadoria
3.36 atender as adequacoes 100% 400% 25% 100% | Percentual e 2566 Municipal Administrativa
necessidades da Célula | realizadas
de Infraestrutura e
Manutencéo de
Equipamentos, até
dezembrode 2025.

Acéon® 1 - Equipar o setor com ferramentas e equipamentos conforme atividades desenvolvidas.

Acdo n° 2 - Garantir equipe para execuc¢ao das atividades.

Acéo n°3 - Adequar as areas para execuc¢édo das atividades de manutencéo de equipamentos

Acéo n° 4 - Viabilizar transporte para garantir a locomocgao dos profissionais para execug¢édo dos servicos demandados.

Acéo n° 5 - Garantir Equipamento de Protecao Individual (EPI) aos profissionais do servico.




3.3.7

Garantir o
funcionamento de no
minimo 70% das
instalacdes hidraulicas,

Percentual de unidades

Coordenadoria

- - 0500/ 2570, 2441 .- STt
elétricas, telefonicas e ?ue detém to q . 100% 142,86% 70% 70% | Percentual | 475 2418, 2384, Municipal | Administrativa
de internet em todas as | O'NeCIEMNIO do SEVICO 2376
unidades da Secretaria 0074/2307
de Saude.
Acgdo n° 1 - Equipar o setor com infraestrutura basica e equipamentos conforme a necessidade das atividades desenvolvidas.
Acdo n° 2 - Garantir equipe para execucao e manutencao das instalagdes e equipamentos.
Acao n° 3 - Solicitar licitagdo para contratagdo de empresa para prestagdo de servigos nas unidades da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acgéo n° 4 — Garantir a fiscalizag&o da execugéo dos contratos.
Acao n°5 - Apresentacéo de relatério mensal de custos para as unidades visando a orientagao para otimizacéo de recursos publicos
OBJETIVO N° 3.4 - Garantir servico de tecnologia de informacgao de forma equitativa e adequada as necessidades do trabalho.
Meta Funcional
0, A Zop -
N° Descri¢do da meta Indicador B Resultado do eﬁ)cdaarlwme%g Wt Pl Unl(;]l:de (r:rggra:rga:;:r;\a FEMIREE resAg?ﬂiév
¢ base Quadrimestre § 2024 (2022- : o prog! Recursos P
da PAS Medida e n°daagdo no ele
2025) .
PPA) parcerias
Garantir, gnu_almente, 0 0500/2570 -
suporte técnico para 0072/ 2381 e
manutencao de no Percentual de suporte . Municipal, .
c Y ; o 96,66 2382;0073/ Coordenadoria
0, ! 0, 0, 0, 0, !
34.1 (ran q| S:E)naorﬁg r{(t)oiog E]e;‘glr?t?d :e informéatica % 100% 125% 80% 80% | Percentual 2418, 2384, 2376 Elit:ccijgril Administrativa
suprimentos de 2020 ; 0073?{828307 e
informética
das unidades de
salide,conforme
demanda.
Acéo n° 1 - Adquirir e instalar equipamentos e suprimentos de informética, conforme as necessidades da gestédo
OBJETIVO N° 3.5 - Garantir o funcionamento adequado dos servigos vinculados a Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Meta Funcional
. % dameta Unidade Programatica Fonte Area
N° Descri¢do da meta Indicador t!:;a' gﬁzglr?;dezgg alcancada g/loeztz leggg De (n°do programa De responsavel
da PAS Medida en°daacdono | Recursos | e parcerias
2025) PPA)
Adquirir no minimo 70% 0500/1471;
dosequipamentos e 0072/2382 ¢ -
i Percentual de Municipal .
mobiliarios que forem . 2381;0073/ Coordenadoria
351 autorizados aquisi¢ao equt;ﬁﬁmento efou ) 100% 142,86% 70% 70% | Percentual 2567, 2290, 2418, ’ESt%duall Administrativa
pela Secretaria daSaude, mobiliarios 2322, 2384, 2376 | © Federal
até dezembro de adquiridos

2025.

;0074 / 2307

Acdon° 1 - Realizar licitagcdo de equipamentos e mobiliarios para atender os servigos de saude
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Acéo n° 2 — Adquirir equipamentos com fonte de recursos federais e estaduais recebidos no ano vigente e em anos anteriores.

050072570 ; 0072

Adquirir, no minimo, 70% P wal d /2381, 2382 ;
dosmateriais de consumo mzrtﬁigi:ge c?)nsumo 100% 142,86% 007312322, Municipal
352 necessarios aos Sservigos NECesSArios 90% 0 10070 70% 70% | Percentual 2376, 2383, 2384, Esta dL)aI Coordenadoria
e vinculados a Secretaria de dauirid 2020 0 0 2385, 2418, 2567, | Federal Administrativa
Salde, até dezembro de | 3d9uIrndos pa”ijos 2568, 2569, 2290, | € Tedera
2025, equipamentos de 2299;0074/
salde 2307, 2317, 2388
Acdo n° 1 - Adquirir material de consumo necessario para o desenvolvimento das atividades das unidades de salde
Ofertar, em 100% das
solicitagBes autorizadas, 0073/ 2384
o fornecimento de ’ -
-~ Percentual de o 2418, 2376 ;0072 | Municipal, .
353 | lancheserefeicdes aos | oo aniacag 100% 100% 100% 100% 100% | Percentual | /2381 e2382; | Estadual | CoOrdenadoria
eventos e funcionarios . 2020 . Administrativa
plantonistas da fornet_:ldaczonforme 0074/2307; e Federal
Secretaria Municipal da autorizagao. 0500/2570
Saude (SMS), até
dezembro
de 2025.
Acao n° 1 - Ofertar alimentacgao para os profissionais das unidades de salde gue trabalham em escala de plantdo 12 (doze) horas.
Acao n° 2 - Fornecer lanches e refeicdo para atender a eventos realizados pela Secretaria Municipal de Sadde, quando houver autorizagdo da Secretaria da Saude.
Realizar, regularmente, .
tombamento em 100% Percentual 100% Sem S\z?;?rﬁgﬁgg\r/l:
3.5.4 | dos equipamentos de 2020 100% 100% | Percentual 0500/2566 custos (Célula de
adquiridos pela equipamento 100% 100% diretos Logistica)
Secretaria Municipal da stombados 9
Saude (SMS).
Acéon° 1 - Tombar todos os equipamentos adquiridos pela Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acéo n° 2 - Atualizar o inventério fisico e periédico dos bens patrimoniais em todas as unidades de salde.
Realizar, anualmente,
levantamento de 100% Percentual de Sem Coordenadoria
355 dosbens. INSErvIvels da equipamentos - 100% 100% Percentual 0500/2566 custos Adm!nlstratlva
Secretaria Municipal da . P 100% 100% . (Célulade
. inserviveis diretos P
Saude (SMS), para relacionados Logistica)
leildo municipal.
Acéo n° 01 - Realizar levantamento dos bens inserviveis da Secretaria Municipal da Saude (SMS), para leilao municipal.
Contratar servicos Percentual de servigos Sem Coordenadoria
necessarios ao pleno contratados para o i o o Administrativa
356 funcionamento de 100% funcionamento dos 100% 100% 100% 100% Percentual 0500/2566 3:;322 (Célulade
dosequipamentos de equipamentos de Logistica)

saude

saude

Acdo n° 01- Garantir servigos necessarios ao pleno funcionamento dos equipamentos de saude;
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Acdo n° 02 - Realizar contratacéo de empresas especializadas para o fornecimento dos servi¢os necessarios ao pleno funcionamento dos servicos de saude.

DIRETRIZ N° 4 - Gest&o de financiamento do Sistema Unico de Salude (SUS)

OBJETIVO N° 4.1 - Acompanhar e monitorar a execugéo financeira e orcamentaria da Secretaria Municipal da Saude (SMS).

% da Meta g Funcional <
NO Descricio da meta Indicador Linha- | Resultado do meta Meta Plano Un'(?:de Programatica(n® | Fontede res A(‘)rr?:lével
& base Quadrimestre alcancada 2024 (2022- Medida do programaen® | Recursos e F;rcerias
da PAS 2025) da ac&o no PPA) P
Informar, a aplicacéo de 0
recurso financeiro em . L.
g g . Numero de Relatério Conforme 0 Sem .
411 | SaudeawavesdosSistema | pognidg da - comunicado n® 6 24 Nimero 0500/2566 custos Coordenadoria
de informacgdes sobre E x 003/2024 da . Financeira
g Xecugado N diretos
OrcamentoPublico em Orcamentéria (RREO) Coordenagao do
Saude — SIOPS de todos ¢ Sistema de
0s bimestres do ano. Informagdes sobre
Orgamentos Publicos
em Saude (CSIOPS),
0 sistema nacional
ainda nao esta
disponivel para
preenchimento e
homologacé&o dos
dados. Porém a
apuracédo dos dados
segue sendo feita
pela Contabilidade da|
OMS através do
RREO.
Acéo n° 1 Realizar alimentagéo e andlise dos dados financeiro e orgcamentario no Sistema de Informagdes sobre Orgamento Publico em Saude (SIOPS).
Apoiar, anualmente, a
elaboragéo dos
instrumentos de
planejamento Sem
orgamentario: Lei Numero de i 2 @ . Coordenadoria
412 Orcamentaria Anual (LOA) | instrumentoselaborados 10859 2 8 Ntmero 0500/2566 ggstos Financeira
e Lei de Diretrizes Iretos
Orgcamentarias ( LDO) junto
a unidade da Prefeitura
Municipal de Sobral
Acéo n°1 - Elaborar a previsdo anual dos gastos e prioridades para 0 ano subsequente.
Liquidar, anualmente, no
minimo 90% das Sem ;
4.13 | despesas vinculadas :;;r;:rr:ﬁéasl de - 96% 106,67% 90% 90% Percentual 0500/2566 custos Colgi:]dae:gji;);a
aos estabelecimentos liquidados diretos

proprios e
contratualizadas com a
SMS
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Acdo n°1 - Realizar a efetivacdo das aquisicdes de bens e servigos necessario para o funcionamento das acdes e servigcos de salde.

Monitorar, mensalmente,
todas as solicitagdes de NUmero de meses Sem
despesas, a fim de commonitoramento . Coordenadoria
4.14 garantir disponibilidade das soliictagbes de ) 12 48 Ntmero 050012566 g:ﬂgi Financeira
financeira e despesas mensais 4 33,33%
orgcamentaria, de acordo
coma programacéo na
LOA.
Acdo n° 1 - Analisar as solicitagfes de despesas para viabilizar a execugao financeira e orgamentaria.
Acédo n° 2 — Monitorar a execugao orcamentaria da Secretaria Municipal da Sadde junto a SEPLAG - PMS.
DIRETRIZ N°5 - Assessoria juridica a Secretaria Municipal da Saiude (SMS).
OBJETIVO N° 5.1 - Assessorar as coordenagdes no controle interno da legalidade administrativa dos atos a serem praticados ou ja efetivados.
Funcional
% dameta Meta q Programatica A
NO Descricio da meta Indicador Linha- Resultado do alcancada | Meta Plano Un'éj:de (n°do Fonte de res Ac\>r|$§ével
¢ base Quadrimestre da PAS 2024 (2022- : programaen® | Recursos ponse
Medida ~ eparcerias
2025) daacéo no
PPA)
Realizar, anualmente, o g:rfaegé:il de 100% Sem Coordenadoria
511 acompanhamento de extraiudiciais 20200 100% 100% 100% 100% | Percentual 0500/2566 custos Juridica
100% das demandas aco n{ anhadas 122 demandas diretos
extrajudiciais. P extrajudiciais
Acéo n° 1 - Responder aos pedidos de informacéo encaminhados a Secretaria Municipal da Saude (SMS) dos 6rgéos de controle externo
Acéo n° 2 - Participar de audiéncias de procedimentos administrativos provenientes dos 6rgéos de controle externo
Garantir, anualmente, a
5.1.2 emissaode 100% dos Percentual de Sem
h Pareceres Administrativos esclarecimentos 100% 100% 100% 100% 100% | Percentual 0500/2566 custos
sobre a legalidade dos roalizados 2020 | 299 pareceres 0 0 diretos | CoOrdenadoria
processos da Secretaria juridicos Juridica
Municipal da Saude
(SMS).
Acéon° 1 - Verificar a legalidade dos processos e demais atos da Secretéria Municipal da Satude (SMS).
OBJETIVO N° 5.2 - Acompanhar os instrumentos legais no ambito da Secretaria Municipal da Satude (SMS).
Funcional
% dameta Meta q Programatica A
NO Descricio da meta Indicador Linha- Resultado do alcancada | Meta Plano Un'c?:de (n°do Fonte de res e)rr:e:ével
¢ base Quadrimestre da PAS 2024 (2022- Medida programaen® | Recursos e F;rcerias
2025) da acao no P
PPA)




Realizar, semestralmente,
visitasem 100% das

Percentual de visitas
realizadas nas

unidades institucionais unidades institucionais 100% 100% Sem Cocsrde’(rj\gdona
52.1 | conveniadas com a conveniadas com a - 100% |  100% | Percentual | 0500/2566 custos Coluiad
Secretaria Municipal da Secretaria Municipal diretos (Ce lf[al N
Sadde (SMS) até da Satde (SMS). In‘igr[f:)f
dezembro de 2025.
Agdo n° 1 - Acompanhamento da execug&o dos convénios/termos de fomento.
Acdo n° 2 - Visitas integrada com vigilancia sanitaria as instituicdes que recebem recursos da Secretéria Municipal da Sadde (SMS)
Monitorar, mensalmente, a
execucdo de 109% dos Coordenadoria
contratose convénios Juridica
firmados pela Secretaria Percentual de contratos 100% Sem (Célula de
5.2.2 Municipal da Satde (SMS) | e convénios 2020 100% 100% 100% 100% |Percentual 0500/ 2566 custos Contratos e
(com excecéo dos monitorados 69 contratos diretos Convénios /
Convénios firmados no firmados cc:)rlnvenlos
. . élula de
Sistema de Monitoramento Controle
de Obras (SISMOB) e no |
; nterno)
Sistema de
Convénios (SICONV).
Acgéo n° 1 - Acompanhamento da vigéncia dos contratos, convénios e termos de fomento.
Acéo n° 2 - Expedir notificagBes para cumprimento dos termos contratuais
Acao n° 3 - Abertura de procedimento administrativo para aplicacéo de penalidade as empresas inadimplentes
Examinar, regularmente,
previamente 100% dos
textos deeditais para Coordenadori
licitacéo, termos de Percentual de 100% 0 0 Sem a Juridica
5.2.3 | referéncia e documentos procedimentos de 0 100% 100% 100% 100% | Percentual 0500/ 2566 custos Célulad
necessarios a licitacdo examinados. 2020 30_ B diretos (Célulade
formalizagéo de licitatorios Contratos e
processos licitatorios a Convénios)
serem encaminhados a
Comisséo de Licitacédo da
Prefeitura Municipalde
Sobral.
Acéon° 1 - Auxiliar as coordenacdes na confecgao dos termos de referéncia e demais documentos necessarios a formalizacdo de procedimento licitatério.
Assessorar, Percentual de
regularmente, as assessorias para 100%
5.2.4 | Coordenadorias da cumprimento de 2020 Sem
SecretariaMunicipal da determinactes 100% 100% 100% 100% |Percentual 0500/2566 custos Coordenadoria
Sautde (SMS) no judiciais diretos Juridica

cumprimento de 100%
das determinacdes
judiciais.

Acédo n° 1 - Formalizar contratualizagfes para viabilizar cumprimento das ordens judiciais.
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OBJETIVO N° 5.3 - Acompanhar os procedimentos de sindicancia no ambito da Secretaria Municipal da Satude (SMS).

Saude (SMS).

% da I\I/Ieta Unidade Funcional Area
. . Linha- Resultado do meta Meta Plano - Programatica Fonte de .
N 2l DRI Il Iy base Quadrimestre alcancada | 2024 (2022- Gzl (n°do programa | Recursos responsa_vel €
da PAS 2025) e n°da acdo no parcerias
PPA)
. Coordenadoria
Realizar, anualmente, Percentual de Juridica (Célula
531 | dosmdicanom solitiades | realizacdo de 100% 100% 100% | Percentual 0500/2566 ol de Contratos e
e no ambito da Secretaria p_ro(cj:_ezjimentos de 2020 100% 100% 0 0 ercentua S#Ztgi Copvénios/
Municipal da Satde sindicancia Cglula de
ontrole
(SMS). Interno)
Acao n° 1 - Acompanhamento de sindicancia realizados no ambito da Secretaria Municipal da Saide (SMS).
OBJETIVO N° 5.4 - Acompanhar os processos licitatorios no ambito da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
% da Meta q Funcional 5
NO Descricdo dameta Indicador Lk|)nha- Result_ado do meta Meta Plano dg%(l?j?ga Programatica Fonte de respg\é(se?\vel e
ase Quadrimestre alcancada | 2024 (2022- (n°do programa | Recursos .
da PAS 2025) en°daacao no parcerias
PPA)
Coordenadoria
Elaborar, anualmente, . .
>4 100% dos processos Percentual de 100% sem éltjenglc?rz?tfzca:til: I:
licitatérios necessarios ao licitacdes elaborad 2020 100% 100% 100% 100% Percentual 0500/2566 custos Convénios /
pleno funcionamento dos icitagOes elaboradas 0 0 diretos gt‘l\/?n'gs
servigos prestados pela gol:lt?olg
Secretaria Municipal da
Interno)

Acéon° 1 - Licitar empresa para manutenc¢do de equipamentos.

Acéo n° 2 - Licitar empresa para melhoria na qualidade da infraestrutura predial das unidades de saude.

Acéo n° 3 - Licitar servigos de fornecimento de 4gua, luz e telefone.

Acéo n° 4 - Licitar organiza¢ao social, através de contrato de gestéo, para realizar gestdo dos macroprocessos da Secretaria Municipal da Saude (SMS).

Acéo n°5 - Licitar empresas para locacao e aquisi¢cdo de equipamentos.

Acéo n° 6 - Licitar empresas para aquisi¢cdo de insumos e itens de consumo.

Acdon° 7 - Licitar empresa para realizacéo de servico de higieniza¢@o de roupas e tecidos das unidades de saude.

Acéo n° 8 - Licitar empresa para realiza¢éo de servico de coleta de residuos das unidades de salde.

Acdo n° 9 - Licitar servicos necessarios para o pleno funcionamento dos hospitais intervencionados.

Acdo n° 10 - Licitar empresas para fornecimento de géneros alimenticios.

Acdo n° 11 - Licitar empresas para elaboracéo e fornecimento de material grafico.
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DIRETRIZ N° 06 - Planejamento, Monitoramento, Avaliacéo, Inovacao e Incorporacéo de Tecnologias nas politicas publicas de saude.

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecer o desenvolvimento das politicas de salde do municipio de Sobral.

Funcional
A tado d % dameta I\I/Ieta Unidade Programatica g Area
o T~ - Linha- | Resultado do alcancada [Meta | Plano de n°do Fonte de -
i Descrigéo dameta Indicador base | Quadrimestre da PAS 2024 (2022- Medida proéramae n° | Recursos responsa}vel
~ e parcerias
2025) daacgao no
PPA)
Coordenadoria de
- Politicas,
6.1.1 Implantar 01 sistema 1 Planejamento e
municipal para avaliar o NUmero de sistema Implantagdo do 0500/ 2570 e Municipal Avaliacdo em
acesso e a qualidade da implantado sistema Avaliasol 100% 1 1 NUmero 2566 Saude, em
Atenc&o priméria a Saude parceria com a
Coordenadoria da
Atenc&o Primaria

Acao n° 01- Implantar, junto a Coordenadoria da APS e Controladoria Geral do municipio, um sistema de avaliagao da qualidade dos servigos da APS nos Centros de Saude da Familia

Acao n° 2- Realizar monitoramento e avaliagao periddica do sistema

Acao n° 3- Realizar feedback das unidades de salde em reunido com os gerentes para exposi¢do dos principais pontos de mehoria.

Sem apuragéo

Coordenadoria
dePoliticas,
Planejamento e

Articular e apoiar a Sem
elaboracdo de 100% das IEEW progesdsol,d?] apurac&o Avaliagdo em
linhas de cuidado que Percentual de linhas de GELTEESED) CEI I 0500/2570 e . Saude (Célula
6.1.2 | forem necessarias ao cuidado elaboradas ) popduﬁacg‘gg?rdsA‘"’;\l S 100% 100% Percentual 2566 Municipal de Redes -
efetl\_/ofunuonamento_ dos Realizado tratativas COPPAS) e
servigos da Secretaria com o Estado para demais
Municipal da Saude oferta de Coordenact
(SMS). merdicamentos e esvinculadas
consultas com a
especialistas. Secretaria da
Saude.
Acéo n° 01- Elaborar junto aos gestores de referéncia, as linhas de cuidado solicitadas pelas coordenadorias da Secretaria Municipal de Salde.
Coordenadoria
Apoiar a elaboragéo de . de Politicas,
100% dos Protocolos Percentual de Sem apuragao Planejamento e
Operacionais Padrdes protocolos ) . Avaliacdo em
(POPs) necessarios ao elaborados/atualizados Art]e 0 moml_ehtto nao Sem Saude (Célula
: P ouve solicitacao _
6.1.3 | efetivofuncionamento dos - | dascoordenacoes | Sem 25% | 100% |Percentual | 0500/2566 | custos de Redes
servigos publicos de saiude ¢ 3 COPPAS) e
d Ch , para elaboragéo dos |[@Puracao diretos 4 ;
0 municipio, até POPs emais
Coordenacte

dezembro de 2025

svinculadas a
Secretaria da
Saude.

Acédo n° 1- Realizar levantamento junto aos gestores de referéncia da necessidade de elaboracao e/ou atualizagao de POP's.
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Acdo n° 2- Realizar articulag@o com as coordenadorias e ESPVS para elaboragdo dos protocolos

6.1.4

Garantir em até 100% a
estruturacao fisica e
profissional da
Coordenadoriade Paliticas,
Planejamento e Avaliagéo
em Saude (COPPAS), até
dezembro de 2024

Percentual de acBes de
estruturacao fisica e
profissional

25%

100%

25%

100%

Percentual

0500/1471,
2566 e 2570

Municipal

Coordenadoria
de Politicas,
Planejamento e
Avaliacdo em
Saude
(COPPAS)

Acdo n° 1 - Adquirir materiais permanentes, telefonia e material de escritério necessarios para a realizagdo das atividades do servico.

Acdo n° 2 - Estruturar a equipe de profissionais para atuar na Coordenadoria de Politicas, Planejamento e Avaliagdo em Saude (COPPAS);

Acéo n° 3 - Construir o regimento interno da Coordenadoria de Politicas, Planejamento e Avaliacdo em Saude (COPPAS), com fins de organizar seu processo de trabalho.

6.1.5

Promover o apoio e a
colaboragéo na
implementacéo de 100%
dos projetos e iniciativas de
politicas publicas que visem
fortalecer a salde e 0 bem-
estar da populacéo de
Sobral, até dezembro de
2025.

Percentual de iniciativas
apoiadas

100%

100%

100%

100%

Percentual

0500/2566, 2570

Sem custos
diretos

Coordenadoria de
Politicas,
Planejamento e
Avaliacdo em
Saude

Acdo n° 01 - Acolher a demanda de implementagao de projetos e politicas publicas no municipio;

Acdo n° 02 - Realizar parceria com érgaos governamentais, organiza¢des da sociedade civil e instituicdes de ensino e pesquisa, com foco na melhoria continua dos servigos de salde, ha promogao
da equidade e na prevenc¢édo de doencas

OBJETIVO N° 6.2 - Inplantar a incorporacéo e criagao detecnologias e estratégias de inovagdo em saude.

Municipal da Saude
(SMS).

Saude Mental para
implantagcéo da
planilha de gestéo de
custos - Dia 01 de
Outubro

Funcional
% dameta Meta ] Programatica 5
. Unidad Area
_ - Linha | Resultadodo alcancada | Meta | Plano (n°do Fonte de .
0
N Des%r]lgtio e InelfEEnies - Quadrimestre da PAS 2024 | (2022- Meg d? d programaen® | Recursos r:sp;?(r:l:ﬁ\égl
base 2025) a da agéo no P
PPA)
Realizar, anualmente, no 02 ngg&?ﬁfgga
minimo 04 (quatro) ciclos Realizado 1° Ciclo com PIanejamentc; o
teoricos para os Conselhos de 50% Avaliacio em
conhecimento, Sadde. 2° momento Sem Sagl]de
organizacéo e NUmero de ciclos sobre Gestdo de .

6.2.3 qualificacio dos tebricos realizados - Custos com gerentes 4 16 Ndmero 0500/2566 g:ﬂgz P(COP.PAS)em
processos de trabalho £ da Atl‘?”‘?(;m 0 Carc?jrla cgm.as
das coordenac8es que specializada. oordenadorias
integram a Secretaria momento pactuado da Secretaria
! 9 ! com os gerentes da Municipal da

Saude (SMS).
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Acdo n° 1 - Identificar as necessidades conhecimento, organizacéo e qualificacdo dos processos de trabalho das coordenacdes

Acéo n° 2 - Realizar os ciclos tedricos.

OBJETIVO N° 6.3 - Sistematizar e divulgar os instrumentos formais de Planejamento e Gest&o no Sistema Unico de Salde.

ND

Descricdo da meta

Indicador

Linha

base

Resultado
Do
Quadrimestre

% da
meta
alcancada
da PAS

Meta
2024

Meta
Plano
(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Funcional
Programatica
(n°do
programae n°
daacgao no
PPA)

Fonte de
Recursos

Area
responsavel
e parcerias

6.3.2

Elaborar e enviar,
anualmente, a
ProgramacaoAnual de
Saude (PAS) para o
Conselho Municipal de
Saude de Sobral (CMSS).

Numero de PAS
elaboradas e
enviadaspara o
Conselho Municipal
de Salde deSobral
(CMSS).

2020

0
Meta alcancada no 1°
Quadrimestre

100%

NuUmero

0500/ 2566

Sem custos
diretos

Coordenadoria
de Politicas,
Planejamento
e Avaliacao
em Saude
(COPPAS) /
Célula de
Planejamento
eProjetos
(CEPLAP) em
Parceria com
as
Coordenadoria
sda Secretaria
Municipal da
Salde
(SMS).

Acgédo n° 1 - Sistematizar a Programacédo Anual de Saude (PAS) de 2024 junto as coordenadorias e assessorias da Secretaria Municipal da Saude (SMS).

Acéo n° 2 - Enviar a Programacéo Anual de Saude (PAS) de 2024 até o final de margo de 2023, para apreciagdo e aprovacéo do Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMSS).

Acéo n° 3 — Anualizar as metas, descrever as ac¢des e registrar a previsdo dos recursos orgamentarios a serem executados da a Programacédo Anual de Saude (PAS) 2024 e anexar 0s
arquivos correspondentes no sistema DigiSUS Mdodulo Planejamento (DGMP).

Acéo n° 4 - Na PAS deve conter: as metas e ac¢fes que serdo realizadas, a previsdo orcamentaria necesséria para execucdo das metas e a¢des propostas, os indicadores pactuados.

Acéo n°5 - Solicitar ajustes na PAS, sempre que necessario, ao Conselho Municipal de Saude e no DigiSus.

marco, o Relatério Anual (RAG)enviado ao 0 .
6.3.3 deGestao (RAG) para o Conselho Municipal 20210 Meta alcancada no 1° 100% Ntmero

Conselho Municipal de de Saude de Sobral Quadrimestre

Saude de Sobral (CMSS). (CMSS).

Elaborar e enviar,
anualmente no més de

Numero de Relatério
Anual de Gestéo

0500 / 2566

Sem custos
diretos

Coordenadoria
de Politicas,
Planejamento e
Avaliacdo em
Salde
(COPPAS)

Acdo n° 1 - Monitorar o resultado das metas e sistematizar o Relatério Anual de Gestao (RAG) de 2022 até final de margo de 2023.

Acéo n° 2 - Enviar o Relatério Anual de Gestao (RAG) de 2022 para apreciacao e aprovacao do Conselho Municipal de Salde de Sobral (CMSS).

Acédo n° 3 —Inserir no DigiSUS o resultado anual das metas propostas na Programacao Anual de Saude (PAS) e na Pactuacgéo Interfederativa, bem como inserir as Auditorias realizadas durante o

ano.

Acdo n°4 - Realizar andlise das informacdes contidas no DigiSUS que migram de outros sistemas de informacgéo do Ministério da Saude.




Coordenadoria
de Politicas,
Planejamento e

Elaborar e enviar o NUmero de Relatério 2050 Avagz(l;]?jz em
Relatério Detalhado do Detalhado do
. . . (COPPAS)
Quadrimestre Anterior Quadrimestre Sem / Célula de
6.3.4 (RDQA) para o Conselho Anterior (RDQA) , .
Municipal de Satde de enviados ao 33,33% 3 12 Numero 0500/ 2566 g_ustos I;Iir;erjgr:t%r;t
Sobral (CMSS), nos meses | Conselho Municipal Iretos (CEPLJ AP)
de fevereiro, maioe deSaude de Sobral om
setembro. (CMSS). p .
arceria com
as
Coordenadori
asda
Secretaria
Municipal da
Saude (SMS).
Acéo n° 1 - Monitorar o resultado das metas e sistematizar o Relatdrios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) junto as coordenadorias da Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acao n° 2 - Enviar o Relatdrios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) para apreciagao do Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMSS).
Acao n° 3 - Inserir no DigiSUS o resultado quadrimestral do Relatérios Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), Pactuacao Interfederativa e Auditorias realizadas.
Acao n° 4 - Realizar andlise das informagdes contidas no DigiSUS que migram de outros sistemas de informagao do Ministério da Satde.
Acéo n°5 - Realizar analise das informagdes contidas no DigiSUS que migram de outros sistemas de informag¢é&o do Ministério da Saude.
Acompanhar, Coordenadoria
mensalmente, o Boletim de Politicas,

6.3.5

informativo da
Coordenacédo-Geral de
Fortalecimento da Gestéao
dos Instrumentos de
Planejamento do SUS
(CGFIP) e as publicacdes
deatualizacao do sistema
DigiSus.

NUmero de meses
com
acompanhamento
realizado

2020

33,33%

12

48

NuUmero

0500 / 2566

Sem
custos
diretos

Planejamento e
Avaliacdo em
Saude
(COPPAS)

/ Célula de
Planejament
o e Projetos
(CEPLAP)

Acéo n° 1 - Acompanhar a Situacéo dos Instrumentos de Planejamento no Boletim informativo da Coordenacgao-Geral de Fortalecimento da Gestéo dos Instrumentos de Planejamento do SUS

(CGFIP)

Acéo n° 2 - Acompanhar as publica¢cfes de atualizacdo do Manual do usuério do sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento, Manual do(a) Gestor(a) e legislagdes do Sistema Unico de Saude
(SUS) no que se refere aos instrumentos de gestéo.




ITURA
DA SAUDE
Coordenadoria
de Politicas,
Realizar, Planejamento e
quadrimestralmente, Avalia¢do em
audiéncia publica para Saude
apresentacao da N Sem (COPPAS)
~ Umero de 3 . , 0500/2566 e .
6.3.6 prestacdo d_e_contas do audiénciaspublicas 2020 1 33,33% 3 12 Numero 2570 custos / Célula de
Fundo Municipal de realizadas diretos Planejamento e
Saude (FMS) em Projetos em
cumprimento ao art. 36 da Parceria com as
Lei Complementar n® 141 Coordenadorias da
de 2012. Secretaria
Municipal da
Saude (SMS).
Acdo n° 1 - Consolidar as informac8es para apresentacéo da Prestagdo de Contas do Fundo Municipal de Saude (FMS) para apresentagdo em audiéncia publica.
Acdo n° 2 - Realizar audiéncia publica para prestacéo de contas do Fundo Municipal de Saude (FMS) em cumprimento ao art. 36 da Lei Complementar n° 141 de 2012.
Assessorar, Coordenadoria de
bimensalmente, 100% das Paliticas,
coordenacdes e conselho Planejamento e
vinculados a Secretaria Percentual de Sem Avaliagdo em
6.3.7 | Municipal da Saude para o . - 100% 100% 100% 100% Percentual 0500/ 2566 custos Salde (COPPAS)
. ~ assessorias -
monitoramentodas agoes realizadas diretos / Célula de Planeja

incluidas no Programacéao
Anual de Saude (PAS), até
dezembro

de 2025.

mento e Projetos
(CEPLAP)

Acéo n° 1 — Sistematizar planilha para realizacéo das assessorias bimensais;

Acéo n° 2 - Agendar bimensalmente encontros com as coordenacdes;

Acéo n° 3 - Realizar feedbacks dos elementos identificados nas assessorias.

Acéo n° 4 - Realizar feedbacks dos elementos identificados nas assessorias.
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OBJETIVO N° 6. 4 — Garantir elaboragdo e acompanhamento de propostas e projetos aprovados nos sistemas do estado e unido.

Funcional
% da Meta . Programatica 5
Ne Descricdo dameta Indicador B Resultado do meta Meta, el dgr;;l(tjaztij(?a (=ee RS res (?r:(segvel e
& - Quadrimestre alcancada | 2024 | (2022- programaen® |Recursos F;rcerias
base da PAS 2025) da acao no P
PPA)
Cadastrar propostas em .
100% dos programas Cg:rggl?t?g:ga
disponibilizados para o Plane'amentd e
Municipio, nos sistemas: Avalija 50 em
Sistema de Apoio & Percentual de 100% Sem Sagt]de
a 100% 0 0 0
6.41 | Im Qlt_em entagao’de propostascadastradas 2020 0 100% 100% 100% | Percentual 0500/ 2566 custos (COPPAS) /
Politicasem Saude - diretos Célula de
SAIPS, Fundo Nacional .
de Salde — FNS ee- Plane]gmento €
Gestor, que sejam de (glrzolgle_t,:;)
interesse da gestao, até
dezembro de 2025.

Acéo n° 1 — Cadastro de propostas nos sistemas, seja por Programacé&o ou por indicagdo de Emenda Parlamentar.

Acao n° 2 — Cadastro de propostas no SAIPS para solicitagéo de habilitagdo ou custeio de servicos, conforme solicitagao da secretaria ou das coordenadorias.

Acao n° 3 — Cadastro de propostas no e-Gestor para solicitacdo de credenciamento de equipes e adesao a programas da APS, conforme solicitacdo da secretaria ou da coordenacao da
atencao primaria.

Monitorar, mensalmente, a
execuc¢do de 100% das
propostas aprovadas por

Coordenadoria
de Politicas,

: : . Percentual de o Sem Planejamento
6.4.2 g]iglt?a ggz:liteg?: “; convéniose propostas 12%023) 100% 100% |Percentual 0500/ 2566 custos e Avaliagdo em
P aprovadas o diretos Saude
Implementagado de : 100% 100%
0 - monitorados (COPPAS) /
Politicas em Saude - -
. Célula de
SAIPS e Fundo Nacional Planei t
deSaude - FNS anejamento
: eProjetos
(CEPLAP)
Acéo n° 1 — Monitoramento das ac¢des executadas com inser¢do de comprovagdes nos sistemas.
Assegurar o
acompanhamento e Coordenadoria
monitoramento eficaz dos de Politicas,
convénios entre 0 municipio . o Planejamento
Numero de convénios - Sem T .
6.4.3 Siesasr?dbor 6; aer ; nlt?rsfgg}r ota acompanhados/monitor 4 400% 1 1 Numero 0500/ 2566 custos | © Avgl;a:]gdaeo em
implementacao das ados diretos (COPPAS)

atividades e o alcance dos
resultados esperados, até

dezembro de 2024.
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Acdo n° 01 - Elaborar, em conjunto com as coordenadorias envolvidas, o Plano de Trabalho para execucdo do convenio, bem como realizar os ajustes necessarios durante a execucao.

Acdo n° 02 - Realizar acompanhamento da execuc¢&o fisica e financeira do convénio, através da elaboragao de relatorios bimestrais.

Acédo n° 03 - Acompanhar e alimentar periodicamente o sistema e-parcerias com as documentacdes necessarias para o pleno desenvolvimento do convénio.

Acédo n° 04 - Encaminhar e compartilhar o monitoramento das ag6es pertinentes ao convénio juntamente com a Superintendéncia

Construir Plano de Trabalho . Coordenadoria
para execucao de 100% dos nglg; ?rr]g ggnﬂﬁﬂ? dge/ de Paliticas,
6.4.4 |recursos extraordinarios NGmero de plano de _ 100% 100% 100% 100% Percentual | 0500/ 2566 Sem custos Planejamento
recebidos pela Secretaria diretos e Avaliacao
- , . trabalho demandado x .
Municipal da Saude, até 100 em Saude
dezembro de 2025 (COPPAS)
Acédo n° 01 - Acompanhar as portarias que repassam recurso financeiro ao municipio
Acédo n° 02 - Acompanhar o FNS para andlise de recebimento de recursos extraordinarios
Acao n° 03 - Elaborar Plano de Trabalho para a execugéo de recursos extraordinarios em parceria com as coordenadorias envolvidas
Coordenadoria
Divulgar, semanalmente, o de Politicas,
Boletim Semanal com Planejamento e
informe das publicacdes NGmero de Sem Avaliacdo em
6.4.5 | pertinentes visualizadas Boletins - 17 32,08% 53 212 NUmero 0500/ custos Saude
nosDiérios Oficiais da divulgados 2566 diretos (COPPAS)
Unido, Estado e Municipio / Célula de
(DOU, DOE e DOM). Planejamento
eProjetos
(CEPLAP)
Acédo n° 1 — Ler diariamente os Diarios Oficiais da Unido, Estado e Municipio e registrar as publica¢des pertinentes aos servigos que compdem a SMS.
Acéo n° 2 - Formatar e divulgar semanalmente o Boletim Semanal com informe das publica¢g8es pertinentes visualizadas no DOU, DOE e DOM.
OBJETIVO N° 6.5- Implementacédo da Gestdo de Custos e Economia da Salde no Sistema Municipal de Saude de Sobral
Funcional ;
Linh Resultado d HOCRIMER Met P'\I/leta Uniéjade Pro%rgrgéti Eggttl(ras?)i resp?rrlggvel e
o - . inha- esultado do eta ano e ca(n°do
i DEDETGEE dE e ez base Quadrimestre ag::r;(fga 2024 | (2022- |Medida | programae parcerias
2025) n° da acéo
no PPA)
Monitorar, mensalmente, o
preenchimento do Sistema Percentual de Coordenadoria de
de Apuracdo e Gestdo de Unidades de Saulde, Sem Paliticas,
6.5.1 | Custos (ApuraSus) em que possuem o] - 100% 100% 100% 100%  [Percentua 0073/ custos Planejamento e
100% dasUnidades de APURASUS | 2299 diretos Avaliagdo em Saude
Satde com implantado, (COPPAS)/
o0 sistema implantado. monitorada Célula de Economia
S. da Saude

Acéo n° 1 - Efetivar a utilizagdo do sistema APURASUS nas Unidades de Saude que passaram pelo treinamento do Ministério da Satde.

Acé&o n° 2 - Monitorar os custos das Unidades de Salde contempladas com a utilizacdo do APURASUS.

Acdo n° 3 - Manter contato com equipe técnica do Ministério da Saude para realizagao de treinamento de novos usuarios no sistema APURASUS, quando necessario.




) o Sem Coordenadoria de
Articular e participar de no Percentual de custos Politicas,
minimo 80% das reunides e i Planejamento e
6.5.2 . ; articipacéo nas 80% 80% Percentual 0073/2299 | diretos 1
do Nucleo de Economia da participag 100% 125% ° ° Avaliagcdo em Saude
. reunides do NES.
Saude - NES. (COPPAS)/
Célulade
Economia da
Salde
Acdo n° 1 - Articular com os membros do NES, data e horario para realizagédo das reunioes.
Acao n° 2 - Propor pautas para tratativas nas reuniées do NES.
Acédo n° 3 - Apresentar na reunido do NES, dados que séo extraidos e acompanhados no Apurasus.
Elaborar e divulgar
anualmente 4 Quantidade de Coordenadoria de
(quatro) Boletins de boletins de economia 1 Sem Politicas,
653 | cconomiada Sadde, da saude elaborados e Elaborado boletim do Nimero | 0073/2299 | custos Planejamento
com os dados divulgados 1° Quadrimestre de 0 i Avaliagdo em Sadde
25% 4 12 diretos
apurados nos 2024 (COPPAS)/
Sistema de Apuragdo Célula de
e Gestao de Custos Economiada
(ApuraSus). Salde

Acdo n° 1 - Elaborar anualmente 4 (quatro) Boletins de Eonomia da Saude, sendo 3 com informacdes quadrimestrais e 1 com resumo anual.

Acao n° 2 - Validar os gréaficos e demais informacdes apuradas para inser¢ao no Boletim de Economia da Saude, em Reunido com os membros do NES e com os gerentes dos CSF's.

Acéo n° 3 - Enviar Boletim para diagramacéo pela Escola de Saude Publica Visconde de Sabdia.

Acéo n° 4 - Divulgar Boletim de Economia da Salde no site da Secretaria Municipal de Satde de Sobral.

Coordenadoria de

Realizar, bianualmente, o . Sem apuracéo Sem Sem Politicas,
S : ’ Quantidade de Evento previsto Apuracao . Planejamento e
6.5.4 geer;gl:gz Féiglt%l;al de Serninario Dara 0 més de purag 1 2 Nimero  [0073/2299 gltggz Avaliaco em Satide
: realizado novembro (COPPAS)/
Célulade
Economiada
Saude
Acéo n°1 - Criar comissdes para realizagdo do evento
Acéo n° 2 - Articular com o Ministério da Saude e agentes externos a realiza¢éo do evento
Acéo n° 3 - Articular com setor de comunicacgdo a divulgagdo do evento.
Acéo n° 4 - Articular com gabinete da Secretaria da Salde material grafico e lanche para realiza¢do do evento.
Coordenadoria de
Acompanhar, Politicas,
mensalmente, a relagéo Quantidade de meses Sem Planejamento e
6.55 entre receita e producéo com 04 33,33% 0073/2299 custos Avaliagdo em Saude
do Teto MAC. acompanhamento 12 36 Numero diretos (C(?PPAS)/
realizado Célula de
Economiada
Saude




nﬂ‘:r:‘mdr

SOBRRY

3 SOBRAL

EFEITURA

SECRETARIA DA SAUDE

Acéo n°

1 - Acompanhar, mensalmente, 0s recursos recebidos no

bloco de

financiamento do Teto MAC.

Acéo n°

2 - Acompanhar, mensalmente

a producéo aprovada no SIA e no SIH.

6.5.6

Orientar 100% dos novos
gerentes, das unidades que
operacionalizam o
Apurasus, como deve ser
feito 0 acompanhamento
dos custos e da producgéo
mensal, para registro no
sistema Apurasus.

Percentual de novos
gerentes orientados
quanto a forma de
acompanhar os custos
e producao
registrados no
Apurasus.

100%

100%

100%

100%

Percentual

0073/2299

Sem
custos
diretos

Coordenadoria de
Politicas,
Planejamento e
Avaliagdo em Saude
(COPPAS)/
Célula de
Economia da
Saude

Acdo n° 1 - Explicar aos gerentes onde devem buscar os custos da unidade, para inclusdo no Apurasus.

Acdo n° 2 - Explicar como devem ser retirados os relatorios de produgéo no sistema e-Sus e no sistema da farmécia, para incluséo no Apurasus.

Acédo n° 3 - Manter Guia de Operacionalizagéo do Apurasus atualizado
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DIRETRIZ N° 7 - Educacéo na Salde como estratégia de gestdo no Sistema Municipal de Saude.

OBJETIVO N° 7.1 - Desenvolver processos formativos orientados pelos referencial teérico-metodolégico da Educacdo Permanente e alinhados aos objetivos estratégicos da
gestdo municipal de saude.

Funcional
Meta ] Programati A
: %dameta Unidade Area
. x : Linha Resultado do Meta | Plano X ca (n° do Fonte de -
0
N Descricdo da meta Indicador _base Quadrimestre alcancada 2024 | (2022- de Medida programae | Recursos responsa_vel
da PAS ~ e parcerias
2025) n°da acéo
no
PPA)
Realizar, anualmente, Escola de
acoes de educacdo Satde Publica
Bgiﬁ?gggg gglzri]valente Percentual de 00590702 52218411 Municipale Viscondede
. ici 6 - 7% 121,25% 9 0 ; - -
711 | 2 '80% do ndmero de ggg&cllﬁ):zgtae; nas agoes 97% 5% 80% 80% | Percentual | 075 o515 o | EStadual Sggg:geizzrggrrilg
proflssmnal_s da_ permanente 2516 da Atencao
Atencdo Priméaria a ' Primaria &
Saude, até dezembro Satde
de 2025.
Acao n° 1 - Realizar atividades de educagao permanente com os profissionais da Estratégia Saude da Familia
Acao n° 2 - Realizar encontros teérico conceituais para profissionais graduados vinculados a Atengao Primaria a Saude
Acao n° 3 - Realizar encontros teérico conceituais com profissionais de ensino fundamental ou médio vinculados a Atengdo Primaria a Salde
Acéo n° 4 - Realizar apoio institucional as equipes da Estratégia Saiude da Familia
Acéo n°5 - Capacitar equipe de socorristas que atuam na atengdo primaria em primeiros socorros.
Desenvolver, Escola de
anualmente, acdes de 0072;2381 ; Municipale Salde Publica
educacdo permanente 0500/2441; ;
com participagao Percentual de = 1439 0072/2515 ¢ | EStadua Viscondede
7.1.2 equivalente a 30% do participantes nas acoes 60/’ 31% 103,33% 30% 30% | Percentual 2516 Saboia em
ngmero de deeducacéo 202‘6 Parceriacoma
R permanente. Coordenadoria
profissionaisda da Atencao

Atencéo Especializada.

Especializada

Acéo n°1 - Realizar atividades de educagéo permanente com os profissionais da Atencéo Especializada

Acéo n° 2 - Realizar encontros tedrico conceituais para profissionais graduados vinculados a Atencéo Especializada

Acédo n° 3 - Realizar encontros tedrico conceituais com profissionais de ensino fundamental ou médio vinculados a Aten¢do Especializada




ITURA
SECRET A SAUDE
Desenvolver,
anualmente, no .
minimo 90%, das Percentual de agbes 005%702;223:&11’_ Municipale Escola de
7.1.3 acOes de educacéo deeducacdo popular - 100% 111,11% 90% 90% Percentual 0072/ 2515 é Estadual Saude Publica
popular em saide em saude realizadas 2516 Visconde de
solicitadas Saboia

pelo Sistema Municipal
de Salde.

Acdo n° 1 - Realizar agdes de acolhimento orientadas pelos principios da educacéo popular em sadde em eventos realizados pelo sistema municipal de salde.

Acédo n° 2 - Realizar pecas e videos educativos para orientar a populacéo sobre boas praticas em salde na prevencao de doengas e promocado da satde no sistema municipal de salde.

Acédo n° 3 - Realizar acgGes de educagao popular como estratégia de promogéo da saude no sistema municipal de salde.

Escola de
Garantir, anualmente, SaudePublica
apoio institucional e Viscondede
edagoégico a 25 (vinte e , . . Saboia em
714 Einto)gsgrvigos de( salude Nur:]neroi d%sﬁtrV'?O: | 25 o5 100% o5 25 NGmer 0072/2381; MIIEJ rl[lc(ljpalle Parceriacom a
. gue integram a go ezgog icso uciona 2020 0 umero 0500/ 2442 stadua Coordenadpria
EstratégiaSaude da pedagogico. da_Att?r}gao
Familia (ESF) e & Rede Primaria e
de Atencéo Psicossocial C(cj)ordenadorla
e Atencao
Psicossocial
Acdo n°1 - Apoiar as geréncias das equipes da Estratégia Saude da Familia
Acéo n° 2 - Apoiar a coordenacéo da Rede Psicossocial
Acéo n° 3 - Apoiar as equipes dos servi¢os integrantes da Rede Psicossocial
Promover, anualmente, 0072/2381 -
processos formativos Percentual de docentes 100% 0500/24. 41’ Municipal e Escola de
7.15 para 100% dos participantes dos 2020 100% 100% 100% 100% Percentual e Estadual SaudePublica
docentes docentesformativos 2442 - Visconde de
do Sistema Municipal de 0072/2516 Saboia

Salde

Acéo n° 1— Realizar, junto aos docentes, levantamento das necessidades de aprendizagem relacionadas a educagao na saude.

Acéo n° 2 - Realizar seminarios formativos para os docentes do Sistema Municipal de Saude.

Acéo n° 3 - Avaliar os processos formativos realizados
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OBJETIVO N° 7.2 - Desenvolver residéncias e especializagcdes em saude ofertados pela Escola de Salde Publica Visconde de Saboia.

Funcional
Meta Unidade Programétic i
0,
N° Descricdo da meta Indicador Linha- RESIGEED 0 eﬁ)cdaimaeég Meta | Plano de a(n°do Fonte de res A(‘)rrfsével
& base Quadrimestre & 2024 | (2022- Medida programae | Recursos P .
da PAS < e parcerias
2025) n°da acao
no
PPA)
Manter o funcionamento
dos 5 (cinco) programas
de Residéncias em Saude | Numero de programas de
(Médicas e Residéncias em Saude
Multiprofissionais em (Médicas e 4 0072{2381 Municipal e Escola de
7.2.1 | Saude) ofertados pela Multiprofissionais em 202 5 100% 5 5 Namero 0500/2441 | Estadual Saude Publica
\E/_scolaccjie dsagdz P_Ub“‘t:? Saude) desenvolvidos 023 o Visconde de
isconde de Saboia, até laEscol Y . Saboia
dezembro de 2025, g?];iczcslizcdoendsg l:ic(jae 2442;
mediante cofinanciamento Saboi 0072/2516
do Ministério da Satde. aboia
Acgédo n° 1 - Realizar processo seletivo para novas turmas de residéncias multiprofissionais
Acao n° 2 - Participar do processo seletivo estadual para novas turmas de residéncias médicas
Acao n° 3 - Desenvolver as turmas de residéncias multiprofissionais selecionadas e as ja iniciadas.
Acéo n° 4 - Desenvolver as turmas de residéncias médicas selecionadas e as j4 iniciadas.
Manter a oferta do
curso de NuUmero de turma de
Especializacdo em Especializacdo em 0072/2381 Municipal e Escola de
7.22 | Enfermagem Obstetrica Enfermagem Obstétrica - 1 100% 1 1 Numero ; Estadual Salde Publica
para profissionais da ofertadas pela Escola de 0500/2441 Visconde de
Rede Cegonha do Saude Publica Visconde e Saboia
Municipio de Sobral, deSaboia. 2442 !
até dezembro de 2024. 0072/2516

Acéo n° 1- Desenvolver o curso de especializa¢éo orientado pelo seu projeto pedagdgico de curso.

Acéo n° 2 - Elaborar os cadernos para os médulos da especializacéo.

Acéo n° 3 - Realizar articulagdo com os servigos de salde dos especializandos.

Acéo n° 4 - Programar com 0s servi¢os que serdo cenario de aprendizagem a insergao dos especializandos.

Acéo n°5 - Regular a participacao dos servidores no processo formativo.
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Ofertar 01 (uma) turma do
curso de Especializacdo | Numero de turma de
em Gestao e Inovacéo em | Especializagdo em 0072/2381 .
Salde para profissionais | Avaliacgo, Inovagéo e . Municipal Escola de
7.2.3 inseridos na gestéo das Politicas em Saude - 1 100% 1 1 NUmero 0500}2441 e Saude Publica
evidéncias e tomadas de | desenvolvida pela Escola Estadual Visconde de
decisdo do Municipio de de Satde Publica ¢ Saboia
Sobral, até dezembrode | \/iscondede Saboia 2442;
2024. 0072/2516
Acdo n° 1 - Realizar matricula dos especializandos inseridos na gestao das evidéncias e tomadas de decisdo do Municipio de Sobral.
Acédo n° 2 - Desenvolver o curso de especializacdo orientado pelo seu projeto pedagégico de curso.
Acdo n° 3 - Elaborar os cadernos para os mddulos da especializagao.
Acao n° 4 - Realizar articulagdo com os servigos de salde dos especializandos.
Acgdo n° 5 - Regular a participac¢éo dos servidores no processo formativo.
Acgéo n° 6 - Desenvolver as agbes educacionais.
Acdo n° 7 - Avaliar as agOes educacionais realizadas.
OBJETIVO N° 7.3 - Estimular préaticas que efetivem aintegracdo ensino, servico e comunidade no Sistema Salde Escola de Sobral.
Funcional
. Meta Unidade Programatic A
N° Descri¢do da meta Indicador HIz: Result_ado ely eﬁ)cdaa:w:;ne%g WEE | D de a(n°do FETED EE resppérr?:ével
base Quadrimestre da PAS 2024 | (2022- Medida programae | Recursos e parcerias
2025) n°da acao P
no
PPA)
Regular, mensalmente, Percentual dos estagios,
100% dos estagios, visitas técnicas e
visitas técnicas, vivéncias | Vivénciasde extenséo
de extensdo e internatos | demandados pelas
demandados pelas instituicbes de ensino
instituicbes de ensino contratualizadas ou 100% 0072/2381 - Sem Escola de Salide
7.3.1 | contratualizadas ou conveniadas, realizados 2020" 100% 100% 100%| 100% | Percentual 0500/2442 | custos Publica
conveniadas e realizados | nos servi¢os do Sistema diretos Visconde de
nos servigos do Sistema | Salde Escolade Sobral, Saboia

Saude Escola de Sobral,
mediante solicitacdo a
Escola de Saude Publica
Visconde de Saboia

mediante solicitacdo a
Escola de Saude Publica
Visconde de Sabodia

Acdo n° 1 — Avaliar as solicitag6es e documentaces referentes a estagios, visitas técnicas, vivéncias de extensdo no sistema municipal de salde.

Acédo n° 2 — Analisar a capacidade instalada dos servigos do sistema municipal de satde de Sobral, para o acolhimento dos estudantes.

Acéo n° 3 — Organizar os campos de estagios, visitas técnicas, vivéncias de extensao e internato para o0s cursos técnicos, de graduacgao e pds-graduacéo, mediante solicitagdo na Plataforma

Saboia.

Acdo n° 4 - Monitorar os estagios, visitas técnicas, vivéncias de extenséo e internatos realizados nos servi¢os do sistema municipal de satide de Sobral.




Realizar, anualmente, 04
(quatros) Foéruns do

NUmero de Féruns do

Sistema Saude Escola, il)sr:]em;tisc?ugea%sdcglsa, 5500702 ;2238411;_ Municipal Escola de
7.3.2 | com participagdo das com participagao d 5 1 25% 4 16 Ndmero ' e SaudePublica
LA . instituicdes de ensino 0072/2515e .
instituicdes de ensino contratualizadas ou 2020 2516 Estadual Visconde de
contratualizadas ou . Saboia
X conveniadas
conveniadas
Acgdo n° 1 — Elaborar cronograma anual do Férum do Sistema Saude Escola.
Acdo n° 2 — Realizar planejamento e organizagdo dos Féruns do Sistema Saude Escola, com elaboragdo de pautas, frequéncias e atas.
Acédo n° 3 — Mobilizar as Instituicdes de Ensino parceiras para participacdo nos Féruns do Sistema Salde Escola.
Monitorar, anualmente,
100% dos contratos e
convénios firmados entre
O . Percentual de contratos o . Sem Escola de
7.3.3 as |nst|tU|_(;oes de ensino e convénios 100% 100% 100% 100% 100 Percentual 0072/2381 ; custos SaudePublica
e a Prefeitura Municipal . 2020 0500/2442 h .
monitorados % diretos Visconde de
de Sobral que tenham Saboia
como objeto a educagéo
na saude.
Acéo n° 1 - Acompanhar os contratos e convénios firmados entre as instituicdes de Ensino e a Prefeitura Municipal de Sobral/ Secretaria da Saude.
Acao n° 2 - Monitorar as contrapartidas junto ao Sistema Municipal de Saude
Ofertar acdes
educacionais
direcionadas a 0072/2381 ; -
. , ~ ’ Municipal Escola de
comunidade, Numero acdes o , 0500/2441; p P
.34 especialmente aquelas educacionais realizadas i 480 025 3 12 Namero 0072/2515e N SatdePublica
. ; Estadual Visconde de
em condi¢bes de maior 2516 Saboia
vulnerabilidade social,
até dezembro de 2025.
Acéo n° 1 - Identificar tematicas de relevancia social para o desenvolvimento de a¢6es de educacéo na saude.
Acdo n°2 - Planejar as a¢fes educacionais de acordo com as teméticas identificadas e publico alvo.
Acéo n° 3 - Desenvolver as acdes educacionais.
Acéo n°4 - Avaliar as a¢fes educacionais realizadas.
OBJETIVO N° 7.4 - Ampliar a oferta de formag&o profissional técnica em salide para os trabalhadores do Sistema Unico de Satde (SUS).
Funcional
Meta Unidade Programatic i
. % dameta Area
. . Linha- Resultado do Meta |Plano de a (n°do Fonte de ]’
(o)
N Descricao da meta Indicador base Quadrimestre alcancada 2024 |(2022- Medida programae | Recursos responsa_vel
da PAS ~ e parcerias
2025) n°da acao
no

PPA)




Garantir segurode vidaa
100% alunos dos cursos
de formacéo técnica,

residéncias
;nalﬂggrgfgs&zzaﬁzzmaes Percentaul de 0072/2381; Escola de
7.4.3 cesp & - 100% 100% 100% | 100%| Percentual ' Municipal SatdePublica
em salde ofertados pela | estudantes assegurados 0500/ 2441 :
. e Visconde de
Escola de Saude Publica Saboia

Visconde de Saboia
conforme legislacdo
publica vigente, até
dezembro de 2025.

Acdo n° 1- Solicitar dotag&o para aquisi¢édo de seguro de vidas.

Acdo n° 2 - Adquirir seguro de vida para 100% dos alunos matriculados no curso técnico em prétese dentaria.

Acgdo n° 3 - Adquirir seguro de vida para 100% dos alunos matriculados nos programas de residéncias multiprofissionais em saude ofertadas pelo sistema municipal de saude.

Acéo n° 4-- Adquirir seguro de vida para 100% dos alunos matriculados no curso de especializagdo ofertados pela ESP-VS que requeiram praticas em servigos de saude.
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DIRETRIZ N° 8 - Inovacéo, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico no ambito do Sistema Salde Escola de Sobral.

OBJETIVO N° 8.1 - Incentivar ainovacgao e o uso de evidéncias cientificas nas tomadas de decisdo no ambito da gestédo do Sistema Municipal de Saude de Sobral.

Funcional :
0 Meta . Programatica Area
N° Descricao da meta Indicador Hinlnss R L DE0 eﬁ)cdai?aeég S Flene Unl\l/ldeé(‘ﬁg:e e I'?:ggtffs((j)i response_lvel
base Quadrimestre 2024 (2022- programae € parcerias
da PAS 2025) n°daacéa
&0 no
PPA)
Escola de
Saude
Emitir 100% dos Publica
PareceresTécnico Sem Visconde de
8.1.1 Cientifico (PTC) Eriri(t:igggual de pareceres - 00;56203;2‘11 4?2 custos Saboia em
demandados ao Nucleo ' 100% 100% . . Percentual diretos Parceria com
deEvidéncias, até 0 0 100%  |100% ercentua a
dezembro de 2025. Coordenadori
a de Paliticas,
Planejamento
e Avaliagao
em
Salde
(COPPAS)
Acéo n° 1 - Recepcionar as solicitages para emissado de pareceres técnico-cientificos.
Acéo n° 2 - Identificar nas bases especificas se ha existéncia de protocolos ou pareceres atuais relacionados ao objeto solicitado.
Acéo n° 3 - Realizar busca de revisdes sistematicas e/ou ensaios clinicos randomizados nas bases de dados.
Acéo n° 4 - Avaliar a qualidade das revisdes sistematicas e ensaios clinicos randomizados a serem inclusos nos Pareceres Técnico Cientifico (PTC).
Acéo n°5 - Elaborar parecer técnico cientifico com recomendacgéo para tomada de decisdo.
Escola de
Ofertar 04 (quatro) Saude
turmasdo curso Publica
Introdutério de , 0072/2381; Municipal Visconde de
8.1.2 | Politicas Informadas yfgrrrg;crjzgeturmas - Sem apuracao Sem 0500/2441, e Saboia em
por Evidéncias para ' apuracao ) 2442, Estadual Parceria com
profissionais do Oferta prevista 1 4 Numero 0072/2515 e a
Sistema Municipal de para o 3° 2516 Coordenadori
Saude, até dezembro quadrimestre a de Politicas,
de 2025. Planejamento
e Avaliagao
em Saude
(COPPAS)

Acéo n° 1 -Realizar o Curso Introdutério de Politicas Informadas por Evidéncias
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Ofertar acoes - 30% 90% | Percentual 0072/2381; | Municipal e Escola de
educacionais para 90% 0500/2441, Estadual Saude Publica
dos gerentes dos Percentual de gerentes Sem Sem 2442 Visconde de
servicos do sistema participantes das acfes apuracao apuracao ;0072/2515 e Saboia
8.1.3 municipal de saltde 2516
sobre politicas,
planejamento e
avaliagdo em saude, até
dezembro de 2025
Acdo n°1 - Elaborar e ofertar curso de qualificacdo sobre politicas, planejamento e avaliagdo em salide para os gerentes dos servicos do sistema municipal de saude.
OBJETIVO N° 8.2 - Difundir producdes técnicas e cientificas de interesse para o Sistema Unico de Satde (SUS).
Funcional
Meta n Programética
0, B
Ne Descri¢do da meta Indicador Linha- Resultado do eﬁ)cdaarlwmaeég Meta  Plano Um(;j:de PEE I'?:ggl}fsgi Area
base Quadrimestre da PQAS 2024 |(2022- Medida programa e responsavel e
2025) n°daagéo no parcerias
PPA)
Publicar, semestraimente, | Ndmero de edi¢Ges Escola d
Sanare - Revista de publicadas 50% -Scola ae
8.2.1 | politicas Publicas. 20220 01 ° 2 8 Nimero 08;362/22‘1116 Municipal | Saude Publica
Viscondede
Saboia
Acgédo n° 1 - Realizar continuamente a divulgacdo da Sanare.
Acéo n° 2 - Identificar artigos submetidos.
Acao n° 3 - Garantir a avaliagé@o de todos os artigos submetidos junto a Revista.
Acéo n° 4 - Selecionar os artigos que irdo compor cada nimero.
Acgédo n° 5 - Publicar a SANARE.
Acéo n° 6 - Divulgar pesquisas que envolvam o sistema de saude de Sobral junto & Revista.
Acéo n° 7 - Participar de Encontro de Editores Cientificos.
Acéo n° 8 - Manter a publicacéo eletrénica da Revista.
Manter, anualmente, Escola de
hospedagem eletronica NuUmero de licengas 2 & , 0072/2381 e - ; -~
822 | JaSANARE-Revistade | dehospedagem. 2020 1 1085 L 4 Nimero | “o500/0441 | Municipal S@:‘g‘iiﬁﬁ:é‘ga
Politicas Publicas .
Saboia
Acéo n° 1 - Contratar regularmente servico em nuvens para Revista de Politicas Publicas - SANARE.
Publicar, anualmente,
02 (duas) producgdes , Escola de
8.2.3 | técnicas desenvolvidas erégfrgeds?écnicas - 1 50% 2 8 Namero Og;géz/giile Municipal | Satde Puablica
pelo Sistema Municipal public%das Viscondede
de Saude. P ' Saboia

Acédo n° 1 - Desenvolver produges técnicas e cientificas (protocolos, guias, cartilhas, fluxogramas, planos, videos, etc) de acordo com as necessidades e prioridades da Secretaria
Municipal daSaude (SMS).
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Acdo n° 2 - Solicitar contratagéo de revisor linguistico para as producdes técnicas e cientificas.

Acdo n° 3 - Realizar revisdo normativa e producao de ficha catalogréfica das produgdes técnicas e cientificas.

Acdo n°4 - Diagramar as producdes técnicas e cientificas.

Acédo n° 5 - Depositar no repositério da Plataforma Saboia as producgées técnicas e cientificas.

Acédo n° 6 - Publicizar as producdes técnicas e cientificas.

Garantir Identificador de

: - Percentual de Escola de
Objeto Digital (DOI) e ~ . o o 0072/2381 e - .
824 || SBNpara 100% das producdes tecnicas e - 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0500/2441 Municipal Salde
roduces técnicas e cientificas com DOI e _ Publica
Eientl’ficas ISBN Visconde de
) Saboia
Acdo n° 1 - Identificar os fornecedores de Identificador de Objeto Digital (DOI) e ISBN.
Acéo n° 2 - Solicitar contratagdo de fornecedores de Identificador de Objeto Digital (DOI) e ISBN.
Acao n° 3 - Adquirir os Identificador de Objeto Digital (DOI) e ISBN para cada Producéo Técnica e Cientifica.
Acdo n° 4 - Registrar os Identificador de Objeto Digital (DOI) e ISBN nas Produgdes Técnicas e Cientificas.
OBJETIVO N° 8.3 - Apoiar as pesquisas cientificas e a participacdo dos trabalhadores em eventos cientificos e em cursos de p6s-graduacéo.
Funcional
Meta Programaétic
0, A
Ne Descri¢do da meta Indicador Linha- Resultado do eﬁ)cdaarlwmaedtg Meta Plano Unidade Aree RFg:ljfs%i Area
¢ base Quadrimestre da P%AS 2024 (2022 de programa e responsavel e
- Medida n°daacéo parcerias
2025) no PPA)
Regular, anualmente,
100% das pesquisas
desenvolvidas em o Sem Escola de
8.3.1 | servigosvinculados ao P:SrC(La“r;t::rLdﬁla das 12%23) 100% 100% 100% | 100% |Percentual 08 ;gggﬁze Custo Saude
Sistema Municipal de Pesq 9 Direto Publica
Salde, 16 piysces Visconde de
mediante solicitacéo a emitidos Saboia
Escola de Saude
Publica
Acéo n°1 - Orientar os pesquisadores sobre o processo de submissdo de pesquisas junto a comissao cientifica.
Acéo n° 2 - Recepcionar as solicitagdes de pesquisas submetidas a comisséo cientifica.
Acédo n° 3 - Apreciar as pesquisas submetidas a comissao cientifica
Acéo n°4 - Emitir parecer de reviséo ou final das pesquisas submetidas a comisséao cientifica.
Analisar, anualmente, .
100% das solicitagfes 1ot
de participagdo em M o 0072/2381 Sem Escola de
8.3.2 eventos ecursos de Perqentgal de . - parecere fGPara s 100% 100% | Percentual | e0500/2442 | custos Salde
. ~ solicitagdesanalisadas Ccursos; h B
pés- graduagéodos pareceres para diretos Publica
trabalhadores do eventos Visconde de
Sistema Municipal de Saboia

Saude de Sobral.
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Acédo n° 1 - Divulgar para os trabalhadores a importancia e necessidade da solicitagdo de afastamento para eventos e cursos de pds-graduacgéo, de modo potencializar a educacao

permanente nomunicipio.

Acédo n° 2 - Identificar os eventos técnicos e cientificos estratégicos para o Sistema de Saude de Sobral.

Acédo n° 3 - Incentivar a participacéo dos trabalhadores da secretaria da satde de Sobral em eventos técnicos e cientificos nos ambitos locais, estaduais, regionais e internacionais.

Acédo n° 4 - Apreciar as solicitages de afastamento de trabalhadores da Secretaria Municipal da Saude (SMS) para participagdo em eventos e cursos de pés-graduacao.

Apoiar, anualmente, 100%
das pesquisas
institucionais, de interesse

ou necessidade da gestéo Percentual de

8.3.3 | municipal, que tenham -

esquisasapoiadas
como campo de pesq P

investigacéo o Sistema
Municipal de Saude de
Sobral.

100% 100%

100%

100%

Percentual

0072/2381
e 0500/2442

Sem
custos
diretos

Escola de
Saude
Publica
Viscondede
Saboia

Acdo n°1 - Recepcionar a solicitagéo para realizag&o de pesquisas.

Acgdo n° 2 - Avaliar a proposta de pesquisa pela Comisséo Cientifica.

Acdo n° 3 - Planejar a pesquisa de campo, juntamente com a equipe da pesquisa.

Acao n° 4 - Articular com os servigos de salde (campo de investigacéo) a realizacéo da coleta de dados.

Acdo n°5 - Participar da andlise dos dados e realizagéo do relatério final.

Acéo n° 6 - Articular a apresentacéo dos resultados da pesquisa com servigos de interesse.
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DIRETRIZ N° 9 - Apoio a Secretaria da Saude nos processos de selecéo.

OBJETIVO N° 9.1 - Compor o quadro de profissionais da secretaria da saide com perfil técnico, considerando sua area de atuacéo.

Funcional
% da Meta Unidade Programética
Yl - Linha | Resultadodo meta Meta Plano (n°do Fontede | Arearesponséavel
0
N RSB PR E melteEnier - Quadrimestre | alcancada | 2024 (2022- Mec:j?da programa e Recursos € parcerias
base da PAS 2025) n° da acéo
no PPA)
Desenvolver, anualmente,
100% das selecdes ~ Sem Escola de Saude
9.11 demandadas pela Fe(;?;:é:? de selegbes - 100% 100% 100% 100% | Percentual og;gggﬂze custos Publica Visconde
Secretaria Municipal da ' diretos de Saboia
Saude (SMS).

Acéo n°1 - Acolher as solicitagdes da Secretaria da Saude.

Agdo n° 2 - Reconhecer as caracterizagdes necessarias para cada edital.

Ac¢éo n° 3 - Instituir comissdes para 0s processos seletivos.

Agdo n° 4 - Elaborar editais de acordo com as fundamentagdes administrativas e juridicas.

Acéo n°5 - Submeter editais a apreciacdo dos setores competentes.

Agdo n° 6 - Solicitar publicagdo dos editais apds aprovacéo dos setores competentes.

Acéo n° 7 - Publicizar os editais de selecéo.

Acéo n° 8 - Realizar a recepcao e andlise de recursos de interposi¢éo aos editais.

Acéo n°9 - Recepcionar as solicitacdes de inscri¢do para as selegdes.

Acéo n° 10 - Analisar as solicitagbes de inscricdes para as selegoes.

Acéo n° 11 - Publicar resultados das avaliagdes de solicita¢des de inscriges (deferimento e indeferimento).

Acéo n° 12 - Realizar arecepcao e analise contra os resultados das avaliagdes de solicitacdes de inscricdes (deferimento e indeferimento).

Acéo n° 13 - Elaborar os instrumentos de avaliacéo.

Acé&o n° 14 - Construir instrumento de parametrizacéo da avaliacéo.

Acédo n° 15 - Planejar logistica necesséria para realizagao das avaliagées.

Acéo n° 16 - Realizar etapas avaliativas.

Acéo n°17 - Publicar resultados das etapas avaliativas.

Acéo n° 18 - Realizar a recepcao e andlise dos recursos contra os resultados das etapas avaliativas.

Acéo n° 19 - Publicar resultado das etapas avaliativas apds recursos.

Acédo n° 20 - Publicar resultado final dos processos seletivos.

Acéo n° 21 - Homologar os resultados finais dos processos seletivos.
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DIRETRIZ N° 10 - Regulacéo, auditoria, controle e avaliacdo do sistema de saude

OBJETIVO N° 10.1 - Fortalecer a Regulacéo do acesso aos servigos e acdes de saude

Meta Funcional
0, 1 ati B
NO Descricio dameta Indicador Linha- | Resultado do eﬁ)cdaimaeég Meta Plano ggldade Prgg(:grzec\)tlc Fontede | Arearesponsavel
& base Quadrimestre & 2024 (2022- . Recursos e parcerias
da PAS Medida programae
2025) o <
n°daacao
no PPA)
Realizar, mensalmente,
o controle da oferta e
0,
dem_a nda de 100 /o_d_o s Percentual dos servigos .
servigos ambulatoriais requlados com controle Sem Custo Coordenadoria de
10.1.2 | regulados pela Central dagoferta e demanda - 100% 100% 100% 100% | Percentual 0500/2566 Direto Vigilancia do
de Regulagédo de Sobral realizado Sistema de Saude
Acao n° 1 - Identificar o nimero de oferta e demanda de cada servigo
Acdo n° 2 - Tragar estratégias para adequar a oferta de servicos conforme a demanda
Acéo n° 3 - Identificar os vazios assistenciais no processo de regula¢édo
Qualificar no minimo80%
dos fluxos de acesso dos Sem Coordenadoria de
10.1,3 | usuariosaosservicosde | Percentual de fluxos - SEW EIIEEED || SEn) 20%|  80% | Percentual 0500/2566 |  custos Vigilancia do
saude, até dezembrode | definidos apuragéo . . >
2025 diretos Sistema de Saude

Acéo n° 1 - Identificar os fluxos ja definidos no sistema de saude.

Acéo n° 2 - Definir os fluxos e protocolos de acesso dos usuarios aos servigos de salde (Atencdo Priméaria a Saude, Urgéncia e emergéncia, Odontologia, Rede de Saude Mental, Reabilitacdo
em saude, Cirurgia, Oncologia, Clinica, Alta complexidade, Gineco-obstetricia, Cardiologia, Nefrologia, Oftalmologia e Apoio ao diagndstico e terapéutica)

10.1.4

Sistematizar,
guadrimestralmente, 01
(um) protocolo clinico
de regulacao para
servigos integrantes das
redes

de saude.

Numero de protocolos
clinicos sistematizados

1 33,33%

12

Numero

0500/2566

Sem custos
diretos

Coordenadoria de
Vigilancia do
Sistemade Saude

Acéo n° 1 - Construir os protocolos clinicos de regulacéo

Acéo n° 2 - Validar os protocolos clinicos de regulacéo

Acéo n° 3 - Apresentar e difundir o uso dos protocolos de regulagdo os protocolos




10.1.5

Acolher, mensalmente,
100% das demandas de
assisténcia em
atendimento
especializado com
pactuacao externa em
Fortaleza

Percentual de
demandasacolhidas

100% 100%

100%

100%

Percentual

0500/2566

Sem custos
diretos

Coordenadoria de
Vigilancia do
Sistema de Saude

Acdo n° 1 - Assistir as demandas para atendimento especializado com pactuagéo externa

Acao n°2 - Inserir e acompanhar solicitagcdes para atendimento especializado

com pactuacg&o externa

10.1.6

Atender 80% da
demanda de transporte
intermunicipal (inter-
hospitalar, altas
hospitalares e translado
de usuariosrestritos ao
transporteadministrativo)
dos usuarios do Sistema
Unico de Saude (SUS)
de Sobral, de acordo
com o protocolo
municipal, até dezembro
de

2025.

Percentual de
atendimentos
realizados

80% 100%

80%

80%

Percentual

0500/2570 e
0073/2384 e
1372

Municipal e
Federal

Coordenadoria de
Vigilancia do
Sistemade Saude

Acéo n° 1 - Construir os protocolos de transporte de regulacéo

Acéo n° 2 - Garantir estrutura adequada, recursos humanos e ambulancias para o funcionamento do servigo

Acéo n° 3 - Contratar servico especializado para traslado intermunicipal (suporte basico e avancado) de pacientes

10.1.8

Efetivar mensalmente,
por meio do Nucleo de
Acesso e Comunicacéo
aos usuarios do Sistema
Unico de Satde (NAC-
SUS), o contato com no
minimo 80% dos
usuarios, agendados pela
Central de Regulacgéo de
Saobral

Percentual de contatos
realizados pelo NAC-
SuUS

156% 195%

80%

80%

Percentual

0500/2566,
2570 e 1471

Municipal

Coordenadoria de
Vigilancia do
Sistemade Saude

Acéo n° 1- Garantir estrutura fisica e pessoal para manutenc¢do das atividades do NAC-SUS




0

SOBRAL

vzt PREFEITURA
SECRETARIA DA SAUDE
Acao n° 2- Capacitar equipe do NAC-SUS para garantir um contato acolhedor e resolutivo
Acéo n° 03- Manter paunel de acompanhamento atualizado
Qualificar 60% da fila de
cirurgias eletivas do Coordenadoria de
10.1.9 |programa federal, de acordo Pjgﬁﬁggﬂse contatos - 91,59% 152,65% | 60% 60% Percentual 20557%0(/32152% Municipal Vigilancia do
com a pactuagéo dos q Sistema de Saude
prestadores
Acao n° 01- Acompanhamento da fila de pacientes para procedimentos eletivos através do FAST MEDIC
Acao n° 02- Realizacéo de contato prévio através do NAC aos pacientes da fila
Acéo n° 03- Atualizac@o do FAST MEDIC a partir do interesse dos pacientes na realizagéo de procedimentos
OBJETIVO N° 10.2 — Fortalecer as Auditorias dos Sistemas e Servigos de Salde
Funcional
% dameta Meta Programética 5
NO Descricio da meta Indicador Linha- | Resultado do alcancada Meta [Plano Unidade (n°do Fontede  |Arearesponsavel
¢ base | Quadrimestre ¢ 2024 |(2022- deMedida | programa e | Recursos e parcerias
da PAS ~
2025) n°daacao no
PPA)
Desenvolver, Numero de acdes
anualmente, no minimo 4 realizadas para o
(quatro) acdes para o fortalecimento do
fortalecimento do Departamento 4 Sem Coordenadoria
10.2.1 | Departamento Municipal Municipalde Auditoria 2020 1 25% 4 16 NUmero 0500/2566 custos de Vigilancia do
de Auditoriano Sistema do SistemaUnico de diretos Sistema de
Unico de Saude (SUS). Saude
Saude (SUS).

Acéo n°1 - Estabelecer o cronograma anual de auditorias

Ac&o n° 2 - Estruturar os processos de educacgio permanente da auditoria do Sistema Unico de Satde (SUS).

Acéo n° 3 - Implantar e atualizar a Comissdo Ampliada de Auditoria

Acéo n°4 - Atualizar o regimento interno de Auditoria




Apoiar, anualmente,
100% os processos de
habilitacdo dos servicos
de salde prestadores do

Sistema Unico de Salde Percentual de 100% Sem Coordenadoria
10.2.2 e X o 100% 100% 100% | 100% Percentual 0500/2566 custos de Vigilancia do
(SUS), de competénciado | servigoshabilitados 2020 diretos Sistema de
Departamento Saide
Municipal de Auditoria.
Acédo n°01 - Desenvolver o processo de auditoria e compartilhar relatério para apreciagdo da Comissao Intergestores Regional (CIR).
Realizar, anualmente,
auditoria extraordinariade Percentual de Sem Coordenadoria
10.2.3 | 100% das demandas de auditoria - 100% 100% 100% |100% | Percentual 0500/2566 custos de Vigilancia do
6rgéos controladores extraordinrias diretos Slsétzraw;ede
realizadas
Acgdo n° 01 - Desenvolver processos de auditoria demandados pelas instancias do Ministério Publico Federal e Estadual, Ministério da Salde, Tribunais de Contas, CGU, entre outros...
Auditar 100% dos .
S Sem Coordenadoria
10.2.4 | Servicosintegrantes das | Percentual de - 100% 250 |100% | Percentual | 0500/2566 custos de Vigilancia do
redes de saude, até servigosauditados 2506 diretos Sistema de
dezembro de 2025. Salde

Acao n° 01- Auditar os servigos pertencentes a Rede de Atencéo a Salde do municipio de Sobral (APS, Urgéncia e emergéncia, Odontologia, Rede de Saude Mental, servicos de reabilitacdo em
saude, Servicos de Cirurgia, Servigos de Oncologia, Servigos de alta complexidade, Servi¢os de gineco-obstetricia, servicos de cardiologia, Servicos de nefrologia, Servigos de oftalmologia e
servigos de apoio diagndstico e terapéutico)

Realizar, anualmente, 02

~ . Sem Coordenadoria
10.2.5 | (duas) macroagbesde Namero de i 2 8 NGmero |  0500/2566 custos de Vigilancia do
auditoria de desempenho e acoes 01 50% diretos Sistema de
qualidade no Hospital realizadas Satde
Municipal Dr. Estevam.
Acéo n° 01 - Realizar auditorias de desempenho e qualidade de estrutura e processos
Acéo n° 02 - Realizar auditorias de desempenho e qualidade de prontuarios
Auditar e/ou autorizar,
mensalmente, no minimo Percentual de
80% dos prontuarios e rontuarios e laudos Sem Coordenadoria
10.2.6 | laudos deprocedimentos Se rocedimentos - 80% 100% 80% 80% | Percentual 0500/2566 custos de Vigilancia do
ambulatorias dos am Eulatorias diretos Sistema de
estabelecimentos do Saude

Sistema de Saude de
Sobral.

auditados e/ou

autorizados




Acédo n° 1 - Realizar visita semanal para avaliagdo dos prontuarios

Acao n° 2 - Emissdo de memorandos, bloqueios e glosas.

Acédo n° 3 - Avaliar as notas fiscais de aquisicéo de orteses, proteses e materiais especiais.

Analisar, mensalmente,
90% dos procedimentos
hospitalares e
ambulatorias dos hospitais
prestadores (conveniados

Percentual de
procedimentos

com 0 municipio) hospitalares e Sem Coordenadoria
10.2.7 P P T - 95% 105,56% 90% 90% | Percentual 0500/2566 custos de Vigilancia do
processadosno SIH e SIA ambulatoriais dos diretos Sistema de
e apresentados as hospitais Satde
Comissbes de prestadores
Acompanhamento dos analisados
Planos Operativos.
Acao n° 1 - Analise pelos Médicos Auditores das contas de AIH apresentadas por competéncia no SIH
Acéo n° 2 - Revisdo das contas bloqueadas durante o processo de faturamento no sistema SIH
Acompanhar,
mensalmente, 0 processo
0,
10.2.8 g%gi‘iﬂgg 3210043 . Percentual de o o 100% |100% | Percentual | 0500/2566 sim c? c)\C/)'ml'le“rl aqorciia
- Acompanhamento de Comissbes i 0 0 ercentual gpstos eS' '?' anC|§1 0
Planos Operativos acompanhadas Iretos 'S'Ser,”j €
(Documentos aude
Descritivos)

Acéo n° 1- Realizar capacitagdo dos membros das Comissdes de Acompanhamento

Acéo n° 2- Desenvolver instrumentos de monitoramento e avaliagdo das metas pactuadas

Acéo n° 3- Garantir o registro qualificado dos documentos produzidos pelas comissdes de acompanhamento
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OBJETIVO N° 10.3 - Fortalecer o Controle e Avaliagao dos servicos e acdes de salde

Funcional
% da meta Meta Programética A
NO Descricio dameta Indicador Linha- Resultado do alcancadada | Meta | Plano Unidade (n°do Fonte de responsavel e
& base Quadrimestre PAS 2024 | (2022- |de Medida programae Recursos F;rcerias
2025) n°daacédo no P
PPA)
Desempenhar,
anualmente, no minimo
80% das acdes e Percentual as Municipal Coordenadoria de
10.3.1 servicos hospitalares acOes eservicos - 90% 112,50% 80% 80% Percentual 0073/1292 ,Estadual Vigilancia do
contratualizados com a hospitalares eFederal Sistema de Saude
Secretaria Municipal da desempenhados
Saude (SMS).
Agdo n° 1 - Aplicar os recursos financeiros para o desempenho das ag¢des e servigos hospitalares contratualizados com a Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Acdo n° 2 - Monitorar o desempenho das ag8es e servigos hospitalares contratualizados com a Secretaria Municipal da Saude (SMS).
Garantir, anualmente, no
o 0 ~
Einclglgnoc;lt?gtgd%i ixecugao Percentual de Coordenadoria
10.3.2 convénios para prestagao execugdodos - 80% 100% 80%| 80% | Percentual 00731292 Municipal de \_/|g|IanC|a do
X Y 1372 e Federal Sistema de
de servicos especializados contratos e .
) hgp Saude
vinculados convénios
a SMS de Sobral
Acéo n° 1 - Aplicar os recursos financeiros para o desempenho das a¢des e servicos especializados contratualizados com a Secretaria Municipal da Saude (SMS)
Acéo n° 2 - Monitorar o desempenho das agdes e servicos especializados contratualizados com a Secretaria Municipal da Saude (SMS)
Monitorar, anualmente, Percentual dos Sem Coordenadoria
100% dos contratos e contratose convénios | 100% @ @ o o de Vigilancia do
10.3.3 convénios de prestacéo de prestacado de 2020 &30 &30 100% | 100% Percentual 0500/2566 S:ﬂgz Sistema de
de servicos. servi¢cos monitorados Saude
Acéo n°1 - Monitorar 0s contratos e convénios de prestagao de servicos.
Acéo n° 2 - Realizar regulacéo, auditoria e faturamento das a¢des e servigos previstos nos contratos e convénios
Monitorar, anualmente, Percentual de
100% dos estabelecimentos de
estabelecimentos de saude conveniados Coordenadoria
saude conveniados ou ou contratados pelo 100% Sem de Vigilancia do
10.3.4 contratados pelo SUS, SUS monitorados 20200 25% 25% 100%| 100%| Percentual 0500/2566 custos Sis?ema de
quanto a atualizagdo do guanto a atualizacéo diretos Sande
Cadastro Nacional de do CadastroNacional
Estabelecimentos de de Estabelecimentos
Saude (CNES). de
Saude (CNES)

Acédo n° 1 - Realizar atualizagao dos estabelecimentos quanto ao Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salude (CNES).




10.3.5

Avaliar a contratualiza¢éo
das acdes e servicos de
saulde, gradativamente,
de 100% dos
estabelecimentos de
saude
contratados/conveniados,
até dezembro de 2025

Percentual de servigos
de salde avaliados

25%

25%

100%

100%

Percentual

0500/2566

Sem
custos
diretos

Coordenadoria
de Vigilancia do
Sistema de
Saude

Acédo n°1 - Monitorar o histérico de producgédo dos servigos de saude

Acao n° 2 — Realizar encontros para a pactuacao das a¢des e servi¢os a partir do monitoramento realizado

Acdo n° 3 — Realizar controle e avaliagdo das Programacdes Pactuadas dos servigos e acfes previstos nos contratos e convénios de estabelecimentos prestadores de servigcos ao Sistema Unico
de Saude (SUS).

Firmar, no minimo 20
(vinte) contratos e
convénios com
prestadores de servi¢os

Coordenadoria

de média e alta NUmero de contratos e 100% n . 0073/1292 e Municipal de Vigilancia do
10.3.6 complexidade, de acordo convénios firmados 2020 e 2 5 20 Numero 1372 e Federal Sistema de

com a necessidade Saude
assistencial e
disponibilidade financeira,
até dezembro de 2025

Acgdo n° 1 - Avaliar a série histdrica dos procedimentos realizados, demanda reprimida e oferta de prestadores

Acéo n° 2 - Realizar credenciamento e/ou licitagé@o de servicos e agbes de acordo com a necessidade assistencial e disponibilidade financeira

Acéo n° 3 - Formalizar contratos/convénios de servigos e a¢des de acordo com a necessidade assistencial e disponibilidade financeira

OBJETIVO N° 10.4 - Fortalecer o Servigo de Apoio ao Cidadao Sobralense (SACS)

Funcional
Meta Programatica(n® A
0,
N Descricio dameta Indicador Linha- | Resultado do g’cda?]mgg Meta |Plano |Unidadede | do programae Fonte de res ?rrlgzwel e
¢ base |Quadrimestre da PQAS 2024 | (2022- Medida n° da acéo no Recursos F;rcerias
2025) PPA) P
Ofertar 0 acesso as
Orteses, oproteses e
materiais especiais para .
no minimo 50% dos Percentual de 6rteses, 0 Municipal Co\(/)irdigr?cciigr:j%de
10.4.1 | usuérios do Sistema préteses e materiais - 10% 80% | 12500%| 50% | Percentual 0073/2299 P g

P > NS e Federal Sistema de
Unico de Saude (SUS) de especiais dispensados Satde

Sobral com processo de
dispensacéo autorizado,
até dezembro de 2025

Acdo n° 1 - Aplicar recursos para oferta de Orteses, proteses e materiais especiais dos usuarios do Sistema Unico de Satude (SUS) de Sobral

Ac&o n° 2 - Realizar perfil social e econdmico dos usuérios do Sistema Unico de Saude (SUS) de Sobral que procuram o servico

Ac&o n° 3 - Autorizar processos de dispensacéo de orteses, proteses e materiais especiais dos usuarios do Sistema Unico de Satde (SUS) de Sobral




SOBRAL

|TT3‘-%\:’MI E E I T U R A
SECRETARIA DA SAUDE
Ofertar hospedagem para Sem
garantia da realizacéo do Sem apuragdo| apuragdo
tratamento em Fortaleza B N30 houve N30 houve Coordenadoria de
para no minimo 50% dos Percentual de usuarios demanda demanda Vigilancia do
104.2 usuarios do Sistema com hospedagem 12,50% 50% Percentual 0073/1372 Municipal g
Py s . Sistema de
Unico de Saude (SUS) de autorizada Salde
Sobral com processo de
solicitagcdo autorizado,até
dezembro de 2025
Acdo n°1 - Aplicar recursos para oferta de hospedagem para garantia da realizacdo do tratamento em Fortaleza dos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) de Sobral
Acdo n° 2 - Realizar perfil social e econémico dos usuarios do Sistema Unico de Saude (SUS) de Sobral que procuram o servico.
Acdo n° 3 - Autorizar processos de liberacéo de hospedagem para garantia da realizagdo do tratamento em Fortaleza de usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS) de Sobral
Executar, mensalmente,
100% das demandas
judiciais relacionados ao Coordenadoria de
10.4.3 | 8CESSO A0S SErvicos, percentual de demandas 100% 100% 100% | 100% | Percentual | 0073/2299 | Municipal Vigilancia do
acoes, hospedagem, judiciais atendidas Sistema de
passagens, orteses, Saude

préteses, materiais
especiais, entre outros

Acéo n°1 - Aplicar recursos para atendimento de demandas judiciais

Acdo n° 2 - Realizar perfil social e econdmico dos usuérios do Sistema Unico de Satde (SUS) com demandas judiciais

Acéo n° 3 - Autorizar processos de liberagéo das demandas judiciais
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DIRETRIZ N° 11 - Gest&o democréatica do Sistema Unico de Satde (SUS) a partir da participacdo popular e do fortalecimento do controle social

OBJETIVO N° 11.1 - Fortalecer a participacado e a capacitagdo dos diversos segmentos da sociedade para o exercicio do controle social

Funcional
Meta Programética A
. % da . Area
Ne Descrigéo da meta Indicador B Resultado do meta g | Flne Unidade (n®do Fonte de responsavel e
base | Quadrimestre 2024 | (2022- | de Medida | programae Recursos :
alcancada 2025 o ~ parcerias
da PAS ) n°da acéo no
PPA)
. Percentual das
Garantir, mensalmente, o Conselho
o s atividades do Conselho o 0500/2570, i
1111 | L00%das atividades do Municipal de Sadde de 100% 100% 100% 100% |100% | Percentual 2566 e Municipal Municipal de
Conselho Municipal de 2020 Saude de Sobral
Satde de Sobral Sobral (CMSS) 0072/2382 (CMSS).
(CMSS) garantidas
Agdo n° 1 - Realizar agGes necessarias, conforme o regimento interno, visando o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Sadde de Sobral (CMSS);
Agdo n° 2 - Sistematizar relatorios, oficios, atas e outros documentos afins as atividades do Conselho Municipal de Salde de Sobral (CMSS);
Acdo n° 3 - Realizar reunides ordinarias e extraordinarias;
Acgdo n° 4 - Realizar reunides das Camaras Técnicas e Comissoes;
Acdo n°5 - Realizar a capacita¢éo dos conselheiros;
Agdo n° 6 - Participar em Conferéncias colegiadas ou outras instancias em nivel estadual e federal;
Acdo n° 7- Manter estrutura fisica, tecnoldgica, recursos humanos e suporte logistico para as atividades do Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMSS).;
Acéo n° 8 - Realizar visitas técnicas;
Acéo n° 9 - Realizar Férum dos Conselhos Locais;
Acéo n° 10 - Realizar a¢gbes em alusdo ao Dia Municipal da Participagdo e do Controle Social;
Acéo n° 11 - Realizar elei¢cdes dos conselheiros municipais;
Acéo n° 12 - Realizar a¢des para fortalecimento dos conselhos locais por meio de criagdo, mobilizagéo e reativacao;
Acéo n° 13 - Participagdo dos conselheiros municipais dentro das reunides dos Conselhos Locais;
Realizar,anualmente,o NGmero de Eéruns dos Conselho
F6rum dos Conselhos . 1 x . - Municipal de
Sem apuragéo
11.1.2 Locais de Sadde, até Co'nselhos. Locais de 2019 purag SemN 1 4 Numero 0072/2382 | Municipal Satide de Sobral
dezembro de 2025. saude realizados apuracéo (CMSS).

Meta prevista para
0s préximos
guadrimestres

Acéo n° 1 - Promover a Mostra de Experiéncias e o Férum dos Conselhos Locais de Saude




Divulgar, mensalmente,
100% das acdes do

Percentual das acdes
do Conselho Municipal

Conselho
o , Sem L
Conselho Municipal de de Saude de Sobral 100% . . o o Municipal de
1113 Saude de Sobral (CMSS) (CMSS) nos meios de 2020 LY LY 100% 1100% Percentual 0500/2566 gﬁzgz Saude de Sobral
nos meios de comunicacéo divulgados (CMSS).
comunicacao,até
dezembro de 2025.
Acédo n° 1 - Difundir as a¢des do Conselho Municipal de Saude de Sobral (CMSS), nos meios de comunicacéo.
Acédo n° 2 - Suporte da Assessoria de Comunicagdo da SMS para divulgagdo das acdes do Conselho Municipal de Salde de Sobral (CMSS).
Percentual de
11.1.4 Capacitar, semestraimente, | conselheiros e técnicos 51,66% | Sem apuracéo Sem . Conselho Municipal
no minimo 80% dos do Conselho Municipal 2020 ¢ apura(;éo 80% | 80% Percentual 0072/2382 Municipal de Saude de Sobral
conselheiros e técnicos do " (CMSS).
s de Saude de Sobral
Conselho Municipal de M itad
Satde de Sobral (CMSS), | (CMSS) capacitados
até dezembro de 2025.
Agdo n° 1 - Promover capacitagdo dos conselheiros e técnicos do Conselho Municipal de Salde de Sobral (CMSS).
Agdo n° 2 - Desenvolver formagdes para subsidiar o trabalho das Camaras Técnicas, tais como financiamento do SUS, uso dos sites do FNS/SISMAC/Tribunal de Contas do Estado, etc...
Agdo n° 3— Promover capacitagdes para os conselheiros locais de saude
Monitorar, mensalmente, Conselho
100% dos sistemas de Percentual de sistemas Sem Municipal de
11.1.5 gestédo e - 100% 100% 100% |100% Percentual 0500/2566 custos .
acompanhamento de acompanhados diretos Saudg’\c/ligg obral
informagdes do Sistema ( )-

Unico de Saude (SUS)

Acéo n° 1: Acompanhar sistema ARGUS — Sistema de Gestao e Acompanhamento dos Processos de Aquisicao de Insumos Estratégicos para Saude

Ac¢éo n° 2: Acompanhar sistema DGMP — DigiSUS-Gmp

Acéo n° 3: Acompanhar sistema LEGISUS - Sistema de Legislacéo

Acéo n°4: Acompanhar sistema SIOPS — Sistema de Informacéo Sobre Orgamentos Pablicos em Saude

Acéo n°5: Acompanhar sistema SPO — Sistema de Pesquisa Ouvidoria




Conselho

Municipal de
Sem apuragéo Salde de Sobral
S Em virtude da (CMSS)em
Promover anualmente o N reestruturacéo do Parceria com a
Dia Municipal da N(mero de eventos apuracdo | conselho Municipal Escola de Saude
11.1.6 Participacédo e do Controle realizad - de Satde néo foi 1 4 NUmero 0072/2382 | Municipal Publica Visconde
Social de acordo com a Lei ealizados possivel realizar o de Saboia e a
2034 de 22 de Outubro de Dia Municipal da Coordenadoria de
quadrimestre. Plan?_janlento €
Contudo a previsdo é Aval 'a9a° em
que a meta seja Saude.
executada nos
préximos
quadrimestres
Acéo n° 1- Realizar evento em aluséo ao Dia Municipal da Participacé@o e do Controle Social.
OBJETIVO N°11.2 - Fortalecer a participacdo e a capacitacdo dos diversos segmentos da sociedade para o exercicio do controle social nas politicas publicas sobre drogas
Funcional
Meta Programética i
. % da meta . Area
. . Linha- | Resultado do Meta [Plano Unidade (n°do Fonte de 2
0
i DESETEED 2R MmEE Imeliezzer base |Quadrimestre gleaia e 2024 ((2022- | de Medida programae | Recursos responsa}vel €
PAS = parcerias
2025) n°daacéo no
PPA)
Garantir, Percentual das Conselho
mensalmente,100% atividades do Conselho 100% 0500/2570, Municipal de
11.2.1 | das atividades do Municipal de Politicas 2020 100% 100% 100% |100% Percentual 2566 e Municipal Politicas Sobre
Conselho Municipal de Sobre Drogas (COMAD) 0072/2382 Drogas (COMAD)
Politicas Sobre Drogas garantidas
(COMAD)

Acdo n° 1 - Realizar a¢des necessérias, conforme o regimento interno, visando o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas (COMAD).

Acéo n° 2 - Realizar reunides ordinérias e extraordinérias;

Acéo n° 3 - Realizar reunibes das Camaras Técnicas e Comissoes;

Acéo n°4 - Realizar a capacitacédo dos conselheiros;

Acéo n° 5- Participar em conferéncias colegiadas ou outras instancias em nivel estadual e federal;

Acédo n° 6- Manter estrutura fisica, tecnoldgica, recursos humanos e suporte logistico para as atividades do Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas (COMAD).

Acdon°7 -

Realizar visitas técnicas;

Acéo n° 8 - Realizar Forum de politicas sobre drogas com as instancias intersetoriais;

Acéo n° 9 - Realizar a¢8es para fortalecimento da prevenc¢édo ao uso prejudicial as drogas, cuidado as pessoas com problemas do uso de alcool e outras drogas e reinsergdo social no ambito

municipal.

Acéo n° 10 - Realizar elei¢des dos conselheiros do Conselho Municipal de Politicas Sobre Drogas (COMAD).
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EIXO DE DIRETRIZES ESTRATEGICAS DE ATENCAO A SAUDE

DIRETRIZ N° 12 - Redes de Atencdo a Saude acessiveis com elevado nivel de organizacéo e eficiéncia.

OBJETIVO N° 12.1 - Garantir o acesso da populacéo as acdes e aos servigos da Atencédo Primaria a Satde (APS).

Linha- Resultado do SOERME L Meta Pl\l/laer:?) UITIEIEE € PrI;ng]?grir?éTt?(I:a Fonte de Area
o . . - .
N Descri¢édo da meta Indicador base Quadrimestre alé::r;)(;:ga 2024 | (2022- de Medida (n°do ReCUrSos resp;?ggﬁgsel e
2025) programa e P
n°daacéo no
PPA)
Garantir mensalmente, o
funcionamento de 100% Percentual de .
dos Centros de Saude da Centros de Saldeda 18 Municipal ngrifgr? gg cr)la
ili ili 0, 0, 0, 0,
12.11 Fam_llla (CSF) que Farrjll_la (CSF) com 2020 100% 100% 100% |100% Percentual 0073/2 e Federal Primaria 4 Satde
aderiram ao Programa horario expandido 418
g’ (APS)
Saude na Hora, com
atendimento em horario
ampliado.
Acgdo n°1 — Manter Ades&o ao Programa Saude na Hora nos Centros de Saude da Familia (CSF) que tivermos equipes e estrutura adequada.
Acéo n°2 — Manter as equipes minimas dos Centros de Saude da Familia (CSF) completas.
Percentual da
Manter, anuaimente, | cstimada poe ecuipes | 100 N e
12.1.2 100% de cobertura da de AtencéoPrimaria a 2020 100% 100% 100% |100% Percentual 0073/2 e Fe der;al Primaria 4 gau de
Atencdo Priméariad Saude Saude 418 (APS)
(APS). (APS).
Acéo n°1 — Monitorar, mensalmente a cobertura populacional estimada pelas equipes de Atencéo Priméria a Sadde (APS).
Acéo n°2 — Manter o quadro de profissionais que comp&em as equipes de Atencdo Priméaria & Saude (APS).
Implementar 01 (um) sistema
de avaliacéo de satisfacéo Coordenadoria
1213 dos usuarios do $US em Numerg d.e sistema de - 1 100% 1 1 NGmero 0073/2 Municipal .da'Ate'ngaq
relagcdo aos servigos da avaliagdo implementado 218 e Federal Priméria a Saude
Atencéo Primaria a Salde, (APS)
até dezembro de 2025.

Ac&o n° 01- Criar um sistema de avaliacdo de satisfagdo dos usuarios do SUS em relacéo aos servigos da Atencdo Primaria
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OBJETIVO N° 12.2 — Organizar os Macro e Microprocessos da Aten¢ao Primaria a Saude (APS).

Funcional
Meta . Programatica
0, B
NO Descricio dameta Indicador Linha- | Resultado do al/ge?na diaa Meta| Plano Unl(;i:de (n°do RFZQJ%%(; Arearesponsavel e
¢ base | Quadrimestre PQAS 2024 | (2022- Medida programae n° parcerias
2025) da acdo no
PPA)
Atualizar, anualmente, a Percentual de centros Sem apuracéo | Sem apuragéo
territorializagdo de de Saide daFamilia 100% | Meta prevista para Percentual Sem CoordNenad_orl’a_da}
12.2.1 100% dos Centros de (CSF) com a 2020 et 100 100% 0073/2418 custo Atencao Priméria &
Saude daFamilia (CSF). ;—teur ;Ilti(;gsgzagao quadrimestre % direto Saude (APS)
Agdo n°1 - Atualizar a territorializagdo dos Centros de Saude da Familia (CSF)
Acdo n°2 - Realizar a territorializacéo de forma intersetorial com outros servigos publicos de base territorial de Sobral.
Cadastrar, anualmente, Eaecrigg?rglsacliggzsuérios 94% Percentual Sem Coordenadoria da
12.2.2 no minimo, 90% da em sistemavigente do 2020 100% 111,11% | 90% 90% 0073/2418 custos Atencéo Priméria a
populacéono e-SUS MS 9 diretos Saude (APS)
Agao n° 1- Monitorar os relatérios de cadastros dos usuarios por meio do e-SUS
Acéo n° 2- Avaliar quadrimestralmente a valida¢&o dos cadastros por meio do sistema de informacgdo SISAB-AB
Acgéo n° 3 - Realizar e atualizar periodicamente o cadastro individual dos usuarios
Percentual de
Manter, anualmente, no cobertura das
minimo 90% a cobertura Estratégia Saude da 94,59 100% 111,11% Municioal Coordenadoria da
12.2.3 dasEstratégia Sadde da Familia (ESF) % 90% 90% Percentual 0073/2418 e Fe deeal Atencéo Priméria a
Familia(ESF) apoiada apoiadas pelas 2020 Saude (APS)
pelas equipes equipes
multiprofissionais multiprofissionais
Acéo n°1 — Manter completo o quadro de profissionais que comp&em as equipes multiprofissionais.
Acéo n°2 — Gerenciar a organizacao e os processos de trabalho das equipes multiprofissionais
Assegurar, anualmente, Percentual de cobertura
acobertura de no dos Agentes 95% Percentual Municipal Coordenadoria da
12.2.4 minimo 90% dos Comunitariosde Saude 2020 100% 111,11% | 90% 90% 0073/2418 e Fe deeal Atencéo Priméria &
Agentes Comunitarios (ACS) no municipio Saude (APS)
de Saude (ACS) no
municipio.

Acdo n°1 - Monitorar a existéncia de areas descobertas junto aos Centros de Salude da Familia (CSF)

Acéo n°2 — Assegurar a cobertura de Agentes Comunitarios de Saude (ACS) conforme a Politica Nacional de Atencao Bésica

Acéo n°3 — Garantir fardamento e Equipamento de Protecéo Individual (EPI) aos Agente Comunitarios de Salde (ACS).




Garantir anualmente, o
acompanhamento de,
nominimo 50% de

Percentual de pessoas
hipertensascom duas

Saude(APS)

o 56% 112% s Coordenadoria da
1225 ) consultas com Pressao | 200 50% | 500 | Pereentual | 735418 | Municipal e 5o Primaria a
pessoashipertensas Arterialaferida 2020 e Federal Saude (APS)
com duas consultas
com pressdao arterial
aferida.
Acdo n°1 — Realizar e atualizar periodicamente os cadastros das pessoas com hipertensdo
Acdo n° 2 - Assegurar o atendimento programado dos hipertensos com consulta e afericdo de presséao arterial
Acdo n° 3 — Realizar de busca ativa no territorio pelos Agentes Comunitarios de Salude para pessoas com hipertensao com baixa adesao as consultas programadas
Acgdo n°4 — Realizar intervencéo educativa, sistematizada e permanente com os profissionais de salde para o adequado registro dos atendimentos.
e o | Percenualde
12.2.6 minimo, 50% de pacientes pacientes diabéticos 80,4% 49% 98% Percentual 0073/1292 e Municipal Coordg nadc_)rle} Qa
- com duas consultas 9% 0 50% | 50% Atencéo Primaria
com diabetes com duas licitacso d 2020 2418 e Federal N
consultas com solicitagéo com solicitacao de asaude (APS)
. . hemoglobina glicada.
dehemoglobina glicada
Acéo n°1 — Realizar e atualizar periodicamente os cadastros das pessoas com diabetes.
Agdo n° 2 - Assegurar o atendimento programado dos diabéticos com consulta e solicitagdo de hemoglobina glicada
Acéo n° 3 — Realizar de busca ativa no territério pelos Agentes Comunitarios de Saude para pessoas com diabetes com baixa adeséo as consultas programadas
Acéo n°4 — Realizar intervencao educativa, sistematizada e permanente com os profissionais de saude para o adequado registro dos atendimentos.
Acéo n°5 — Garantir a oferta de exames laboratoriais em quantidade suficiente na rede municipal de saide.
Coordenadoria da
Capacitar, anualmente, Atencdo Primaria a
100% dos profissionais Percentual de Percentual Sem Saude (APS) em
12.2.7 queutilizam o Prontuério profissionais - 100% 100% 100% 100% 0073/2418 cutos Parceria com a
Eletronico do Cidadao capacitados diretos Escola de Saude
(PEC) na Atencédo Publica Visconde
Priméria de
Saboia
Acéo n°1 - Estruturar proposta de capacitacao para profissionais que utilizam o Pontuaria Eletronico do Cidadéo (PEC).
Acéo n°2 - Realizar a capacitacéo para profissionais que utilizam o Pontuaria Eletronico do Cidadao (PEC).
Acéo n°3 - Monitorar os registros de atendimentos dos Centros de Saude da Familia (CSF) no Pontuaria Eletronico do Cidadao (PEC).
Executar, mensalmente,
100% das demandas Percentual de 0073/2418 e Coordenadoria da
12.2.9 judiciais relacionadas a demandas judiciais - 100% Municipal | Atencdo Primaria &
NP . 100% 100% 0
Atencéo Primaria a atendidas 0 0 100% Percentual 0500/2570

Saude (APS)

Acdo n° 1 - Aplicar recursos para atendimento de demandas judiciais

Acédo n° 2 - Autorizar processos de liberacéo para execucao das demandas judiciais.




Garantir, mensalmente, o
custeio de moradia e
deslocamento para 100%
dos médicos vinculados

Percentual de
médicos com perfil
com custeio de

100%

100%

Coordenadoria da

) . . o
12.2.10 | aoPrograma Mais moradia e 100% | 100% Percentual 0073/2418 Municipal AtesngggeP(rxgasn)a 2
Médicos deSobral com deslocamento
perfil de acordocom os garantido.
marcos normativos
oficiais.
Acédo n° 1 - Monitorar a frequéncias e as praticas dos profissionais nos servigos de salde
Acdo n° 2 - Acompanhar os processos de carater administrativo (bolsa, férias, frequéncia, folgas) no SGP
Acdo n° 3 - Informar mensalmente ao Ministério da Saude o formuléario sobre as a¢6es dos profissionais
Acgdo n°4 - Orientar a atuacéo dos profissionais conforme as Diretrizes da Politica Nacional de Atencéo Basica (PNAB)
Agdo n°5 - Solicitar & Secretaria Municipal da Saude (SMS) o custeio para moradia e deslocamento para os profissionais
OBJETIVO N° 12.3 — Fortalecer o Programa Academia da Satude no Municipio de Sobral.
Meta Funcional
9 i At p
NO Descricio dameta Indicador Linha- | Resultado do eﬁ)cdaarlwmgg Meta | Plano Unl(;:i:de I?)rggramatlca Fontede | Arearesponsavel
& base | Quadrimestre & 2024 | (2022- : (n°do programa | pecyrsos € parcerias
da PAS Medida en®daacédo no
2025)
PPA)
Desenvolver, anualmente, no Numero de atividades
minimo 1000 (mil) atividades coletivas de promocao Coordenadoria da
coletivas de promocgéo a a saude desenvolvidas 27 . Municipal X i £
1231 | saude em cadapolo do em cada p6lo do 2020 1105 55,25% | 2000 | 4000 | Ndmero 0073/2418 e Federal Atesn;;gccj)eP(r/lAr\TDaSn)a a
programa Academiada Saude Programa Academia
da Saude
Acéo n°1 - Divulgar as atividades dos Polos das Academias da Saude
Acéo n°2 - Flexibilizar os horérios de atendimentos, ampliando o acesso do publico as atividades ofertadas nas academias da saide
Acéo n°3 - Realizar parcerias intersetoriais para o desenvolvimento de a¢des de promocéo a salde e prevencao.
Acéo n°4 - Aproximar as manifestagdes culturais e artisticas dos territérios das academias da salde
Acéo n°5 - Realizar o registro adequado das ac¢des realizadas no e-SUS-AB
Acéo n°6 - Adquirir material permanente para a realizacéo das atividades coletivas nos polos das Academias da Saude
Realizar, anualmente,
avaliagdo corporal em 100% Z\?;ﬁzng:)aljgf oral 87 4% Sem Coordenadoria da
12.3.2 | dos usuéarios cadastrados no 136 poral ! 86.87% 86.87% 100% | 100% | Percentual 0073/2418 custos Atencdo Primaria &
realizadas em usuarios 2020 2 2 h -
diretos Saude (APS)

Programa Academia da
Saude

cadastrados

Acéo n° 1- Cadastrar os usuérios vinculados aos Polos das Academias da Saude

Acdo n°2 - Adquirir equipamentos para realizagdo de avaliagdo corporal dos usuarios do Programa Academia da Saude.




Realizar, mensqlmen{e, NuUmero de eventos Coordenadoria da
eventos de mobilizacéo e : X Dvir Ao
) . o realizados conforme Atencéo Primaria &
Incentivo a praticas e modos calendario colorido das 8 Sem Saude (APS) em
12.3.3 | de vida saudavel, de acordo campanhas de 2020 20 0 24 48 NUmero 0073/2418 custos Parceria com
com o calendario colorido das panhas de 83,33% diretos .
conscientiza¢éo da Acessoria de
campanhas de . S X
S . saude. Comunicagao
conscientizacdo da saude.

Acdo n°1 - Realizar eventos de mobilizagéo e incentivo as praticas e modos de vida saudavel, conforme calendario colorido das campanhas de conscientizacdo da saude.

Acdo n°2 - Adquirir materiais educativos para a realizagdo das campanhas de conscientizacédo da saude.

OBJETIVO N° 12.4 - Fortalecer o Programa Salde na Escola por meio de ac8es de atencdo e promocado da saude e prevencao de agravos.

Meta Funcional
. % dameta Unidade Programatica Fonte de Area
Ne Descrigdo da meta Indicador Lt')ggg' gﬁzglrmdec;g g alcancada ';Agztj I(Dzlggg de (n°do programa | Recursos responsavel
da PAS Medida e n°daagdo no e parcerias
2025)
PPA)
Realizar, anualmente,
avaliacdo antropométrica em Percentual dos alunos na 86.81 Coordenadori
o Lo L , - ~
1241 99 /o dos alunos de~escolas red(_a publica mun_|C||c1aI de % 46% 51.11% 90% | 90% Percentual 0073/2322 Municipal ada_ At}e_rlge}o
publicas com adeséo ao ensino com avaliagéo 2019 e Federal Primaria a
Programa Saudena Escola clinica realizada Saude (APS)
(PSE).
Acéo n°1 - Pactuar cronograma padréo das avalia¢des para os Centros de Saude da Familia (CSF)
Acéo n°2 - Garantir o acompanhamento dos estudantes com obesidade e magreza acentuada na rede de atenc¢éo a saude, por meio do Programa Crescer Saudéavel
Acéo n°3 - Avaliar os escolares conforme eixos especificos do programa pela equipe do Centros de Saude da Familia (CSF)
Realizar, anualmente, exame
de acuidade visual em 90% Percentual dos alunos Sem Coordenadori
dos alunos na faixaetariade 6 | das escolas com adeséo 100% Percentual ada Atencao
0, 0, 0,
1242 1 217 anos, nas escolas em ao PSE com avaliag&o 2019 90% 100% 90% | 90% 0078/2322 gzﬁg Priméria &
adesdo ao Programa Saude na | clinica realizada Saude (APS)
Escola.
Acéo n°1 - Pactuar cronograma padréo das avalia¢des para os Centros de Saude da Familia (CSF)
Acéo n°2 — Realizar a classificacéo de risco clinico dos alunos de 6 a 17 anos.
Realizar, anualmente, triagem
auditiva escolar de 90% dos Percentual de triagem Coordenadori
alunos na faixa escolar do auditiva escolar realizada | 100% o o Percentual Municipal ada Atencgao
1243 | nfantil v (Educagéo Infantil) e | com alunos na faixa 2019 22.22% 90% | 90% 0073/2322 e Federal Primaria a
dos anos finais do Ensino etéria de 06 a 17 anos 20% Saude (APS)
Fundamental | e do
Fundamental Il (5° Ano e 9°
Ano), das escolas de adesao
do PSE do municipio de
Sobral.

Acédo n°1 — Realizar busca ativa dos alunos na faixa etéria de 06 a 17 anos, das escolas do municipio de Sobral
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Acdo n°2 — Realizar triagem auditiva na faixa etaria de 06 a 17 anos, das escolas do municipio de Sobral

Garantir, anualmente,
iggﬁj:ltdajsogimgi%;as para Percentual de alunos 100% Sem Coordenadoria
L . ificaca 0 100% 5
12.4.4 | classificacdo de alto risco ﬁgcmod:\?;:{::gso glialto 12%ol§ 326 consTJItas ° 100% 100% Percentual 0073/2418 custos dF?r iﬁwtgrr;g?
matriculados nas escolas em oftalrﬁolo ista P realizadas diretos Sadde (APS)
adesdo ao Programa Salde gista.
na Escola (PSE)
Acédo n°1 - Encaminhar estudantes de alto risco para consultas oftalmoldgicas.
Garantir, anualmente, a
verificagdo e atualizagdo de
100% das cadernetas de Percentual de caderneta S0 52% Coordenadoria
vacinagéo dos adolescentesde | de vacinagéo do 100% 0 100% o, |Percentual Municipal da Atencéo
12.4.5 | 11 a17 anos matriculados nas | adolescente verificada e 2019 4'65:;;?232‘5%‘5 100% 0073/2322 e Federal Priméria &
escolas em adeséo ao atualizada Saude (APS)
Programa Saude na Escola
(PSE).
Agdo n° 1 - Implementar agdes de promogédo da salde envolvendo o uso da caderneta de salde do adolescente.
Assegurar, anualmente, Percentual de alunos . .
aquisicdo de 6culos de grau com classificagéo de alto 100% Sem apuracao Sem Percentual Municioal ngrg(taggdgcr:a
12.4.6 | para 100% dos alunos de alto risco avaliados pelo 20190 " 100% | 100% 0073/2322 e Fe deeal Prim érig 4
risco com prescri¢éo do oftalmologista com Alunos encontram-se | PUTag Sadde (APS)
oftalmologista 6culos Adquiridos emepég%issgrge
aquisicdo dos éculos
Ac&o n° 01 - Adquirir 6culos para alunos de alto risco do Programa Saude na Escola (PSE).
Capacitar, anualmente, 100% Per celnt(;Jal dog. Coordenadoria
dos articuladores do lz;rtlcu a orgs' do 100% & 8 100% o, | Percentual y Municipal da Atencéo
12.4.7 Programa Saude na Escola E;.?:%rlgn(]SSé)u ena 2019 1%%/0 4802 100% 0073/2322 e Federal Primaria &
(PSE). capacitados. articuladores Sadde (APS)

Acéo n°1 - Realizar capacitagdo com os articuladores do Programa Salde na Escola (PSE).




ITURA
SAUDE
Desenvolver agBes de Percentual de alunos das
promocao da saude e escolas com adesédo ao Coordenadoria
prevencao de agravos para Programa Saude na 100% Municipal da Atencio
12.4.8 | 100% das Escolas com Escola (PSE) 2019 95,38% 95.38% | 100% | 1000 | Percentual 0073/2322 | S0 de'?al Primérig 5
adesao ao Programa Saudena participantes de ac¢fes 00% Sadde (APS)
Escola (PSE), até dezembro de promogéo da salde e
de 2025. prevencao de agravos
Acédo n°1 - Realizar a¢des intersetoriais de promocao da salde e prevencao de agravos nas escolas de adeséo ao Programa Saude na Escola (PSE).
Acédo n°2 — Desenvolver um canal de Comunicagao on-line de promocéo a saude para o adolescente.
Acédo n°3 —Desenvolver acdes intersetoriais com as tematicas propostas pela Portaria n® 1.055, de 25 de abril de 2017.
Realizar, anualmente, a¢des Percentual de
de educac&o em satde de participac&o de criancas 0073/2322. 2418 Coordenadoria
1o4g | EScovacao dental para 90% |de 03 a 10 anos nas 38% 42.22% | 90% | 90% | Percentual 2567 23830 | Municipal da Atencéo
> das criancas de03al0anos  |agdes de educagdo em i 385 € e Federal Priméaria &
matriculadas nas escolas de  |satde Saude (APS)
adesdo do PSE.
Acgdo n° 1 — Realizar a¢6es de atividades coletivas de promogao da saude bucal nas escolas
Agdo n° 2 - Realizar escovagao dental supervisionada nas criangas de 03 a 10 anos das escolas em ades&o ao Programa Saude na Escola.
Realizar anualmente
12.4.10 | avaliacdo da saude bucal de Percentual de crian .
0 . ¢as 0 Coordenadoria
90% das criancas deO6al4 de 06 a 14 anos com o 90% | 90% Percentual 0073/2322, 2418, Municipal da Atencéo
anos, matriculadasnas avaliacio da satde bucal - 50% 55,56% 2567,2383 e e Federal Primaria &
escolas em adeséo ao 1ag 2385 .
realizadas. Saude (APS)

Programa Saude na Escola
(PSE)

Acéo n°1 - Realizar avaliagdo da saude bucal das criancas

Acéo n° 2 - Realizar estratificagdo de risco da saude bucal das criancas

Acéo n° 3 - Realizar o tratamento odontoldgico das criangas com risco clinico
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OBJETIVO N°12.5 - Promover a atencéo integral a satde da pessoaidosa com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das acdes de promocéo da saude e prevencéo de

agravos
Meta Funcional
% da Plano : Programatica
N° Descricdo da meta Indicador Ll REUEELDEO meta gﬂert?l (2022- Uméjeade (n°do gg:&fs?)i Area
¢ base Quadrimestre alcancada 2025) : programae n° responsavel e
Medida ~ f
da PAS daacéono parcerias
PPA)
Realizar,
guadrimestralmente,acfes
: = Percentual de Centros .
coletivas de promocéo do , o o - Coordenadoria
125.1 | envelhecimento saudavel, dCeSSFa“de da Familia 100% 100% | 100% | 10g9 | Percentual 00732418 | MNP da Atencao
climatério, andropausa e ( | )gom acoes Primaria a
menopausa, em 100% dos realizadas Saude (APS)
Centros de Saude da Familia
(CSF).
Acgdo n° 1 - Realizar agdes coletivas de promogé&o do envelhecimento saudavel, climatério, andropausa e menopausa, nos Centros de Salde da Familia (CSF).
OBJETIVO N° 12.6 - Fortalecer a Politica de Atencao Integral a Saude da Mulher.
Funcional
% da Meta q Programatica
N° Descri¢do da meta Indicador B Resultado do meta gﬂoeztz Pl Unl(;:i:de (n°do ng:lfsgi Area
& base Quadrimestre alcancada (2022- Medida programae n° responsavel e
da PAS 2025) daag&o no parcerias
PPA)
Sgggiﬂéﬂcgc&rgﬁiﬁgﬂ% g:rgggtéjg ldich‘:alermlric;s Percentual Municioal Coordenadoria
12.6.1 familiar e reprodutivo em (CSF) com agdes - 100% 100% | 100% | 100% 007312418 | _'cq dee Al da Atengéo
100%dos Centros de Saude realizadas & Priméria &
da Familia (CSF) Saude (APS)
Acgéo n° 1 - Realizar agéo coletiva sobre o uso dos métodos contraceptivos com mulheres em idade fértil
Acéo n° 2 - Realizar acéo coletiva sobre planejamento familiar e reprodutivo nos Centros de Saude da Familia (CSF)
Acéo n° 3 - Estimular a participagéo dos parceiros no planejamento familiar
Acéo n° 4 - Realizar o registro adequado das ag¢6es coletivas no e-SUS-AB
Realizar, anualmente, agdes Percentual de CSF's
de enfrentamento a violéncia com agdes de o - Coordenadoria
12.6.2 | contraamulher em 100% dos | enfrentamento a - S 2 100% | 100% | Percentual 0073/2418 Zgggg;l da Atencéo
Centros de Saude da Familia violéncia contra mulher Primaria &

(CSF).

realizadas.

Saude (APS)

Acéo n°1 — Realizar atividade coletiva de enfrentamento & violéncia contra a mulher com parcerias intersetoriais

Acéo n°2 - Sensibilizar as equipes para a realizagdo de agao de prevencgéo a violéncia contra a mulher

Acéo n 3 — Realizar o registro adequado das a¢des coletivas no e-SUS-AB
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OBJETIVO N° 12.7 — Fortalecer a Rede de Atencdo Materna e Infantil.

Meta Funcional
% da meta Plano : Programatica
. o . Linha- Resultado do alcancadada Meta (2022- Unidad (n°do Fonte de Area
N Descricdo da meta Indicador base Quadrimestre PAS 2024 2025) ede programa e Recursos responsavel e
Medida n°da acdo no parcerias
PPA)
Garantir a realizacdo de no
minimo 6 (seis) consultas Proporcdo de maes de
de_pré_—natal, _sendo a na,s<_:idos vivo_s com 87,75 59% 131,11% Proporcao Sem Coordenadgria
12.7.1 | primeirarealizada até a 122 minimo de seis % 45% 45% 0073/2418 custos da Atencao
(décima segunda) semana, consultas pré-natais 2020 diretos Primaria a
para no minimo 45% das durante a gestacéo Saude (APS)
gestantes, até dezembro de
2025
Acgdo n°1 — Realizar o diagnostico precoce de gravidez na Atencéo Primaria & Saude (APS)
Agdo n°2 — Realizar o monitoramento das consultas de pré-natal por meio do painel de indicadores da Atencéo Primaria & Saldde (APS)
Acgdo n°3 — Realizar minimo de seis consultas pré-natais nas gestantes do municipio até o parto.
Agdo n°4 - Registro adequado em tempo oportuno das consultas de pré-natal realizadas na APS no sistema de informagao e-SUS AB
Agdo n°5 - Estimular nas consultas de pré-natal a conscientizagao sobre a pratica do parto normal.
Agdo n°6 - Realizar busca ativa para captacéo precoce das gestantes pelos Agentes Comunitarios de Saude
Realizar atendimento
odontoldgico para no minimo Proporcao de gestantes Proporcio Sem Coordenadoria
12.7.2 | 60% das mulheres, durante com atendimento - 67% 111,67% 60% 60% pore 0073/2418 custos da Atencéo
operiodo gestacional, até odontoldgico realizado diretos Priméria &
dezembro de 2025. Saude (APS)
Acéo n°1 - Realizar atendimento odontol6gico para mulheres, durante o periodo gestacional
Acéo n° 2 — Realizar o monitoramento das consultas de pré-natal odontoldgico por meio do painel de indicadores da Atengéo Priméria & Saude (APS)
Coordenadoria
Reduzr, anualmente, o Numero de ébitos Sem dlfriﬁw\tgrr;ga;
12.7.3 | humero de. Gbitos mzilternos maternos por causa 2 2 2 Ndmero 0073/2418 custos Saude (APS)
emdeterminado periodo e obstétrica direta 2020 1 08 diretos em Parceria
local de residéncia com a
Coordenadoria
da Vigilancia
em Saude

Acéo n°1 — Realizar educagédo permanente quanto o protocolo municipal de pré-natal

Acéo n°2 — Atualizar o protocolo de pré-natal

Acé&o n°3 — Monitorar os internamentos e condutas hospitalares de gestantes e puérperas nas maternidades do Municipio de Sobral
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Acéo n°4 — Compartilhar com os Centros de Saude da Familia (CSF) o monitoramento dos internamentos e condutas hospitalares das gestantes, garantido a continuidade do cuidado.

Acéo n°5 — Realizar auditoria nos prontuarios de pré-natal e atualizar a planilha de monitoramento das gestantes em tempo habil.

Acgdo n°6 — Realizar mensalmente as reunides do comité de mortalidade materna, perinatal e infantil.

Acéo n°7 - Acompanhar gestantes usuarias de substancias psicoativas, a fim de minimizar agravos a gestagéo.

Acdo n°8 - Garantir que 100% dos Centros de Saude da Familia recebam uma carta com Recomendagdes de melhorias, em relagdo aos 6bitos maternos ocorridos nos territorios, com o intuito de
qualificar da assitencia ofertada.

Realizar exames para sifilis e
HIV em no minimo 60% das

Proporcdo de gestantes x Sem Coordenadoria
12.7.4 gestantes cadastradas e com exames de sifilis e 70,1% 100% 166,67% 60% 60% Propor¢ao 0073/2418 custos da Atencéo
acompanhadas pela HIV realizados 2020 ' diretos Primaria a
EstratégiaSaude da Familia, : Satide (APS)
até dezembro de 2025.
Acgdo n°1 — Realizar exames para sifilis e HIV nas gestantes cadastradas e acompanhadas pela estratégia satde da familia
Acgéo n° 2 - Registrar adequadamente os exames realizados no e-SUS
Acgdo n°3 — Busca ativa pela ESF de gestantes acompanhadas pelos CSF para realizagao dos testes rapidos para Sifilis e HIV.
Acgdo n 4 — Garantir a oferta de exames laboratoriais na rede de salde do municipio, na auséncia de testes rapidos para Sifilis e HIV.
Agao n°5- Monitorar a certificacéo dos profissionais da Atencéo Primaria & Saude nos cursos Telelab sobre o diagnéstico de Sifilis e HIV
Garantir arealizagdo de um
teste rapido para hepatite B .
12.7.5 egg&arﬂteiig;;a ;ﬂ%(:’dizs Eféfnegmffaie;ﬁgfs s 100% 100% | 100% | 1000 Pereentual | o4735418 ';"‘;g'c‘;'e?:: Cﬁ?ﬂ??ﬁggga
9 b CSF 2020 Primaria &

pelos Centros de Saude da
Familia.

Saude (APS)

Acéo n°1 — Certificar os profissionais da Atencao Priméaria a Saude nos cursos Telelab sobre o diagndstico de Hep. Be C

Acéo n°2 — Realizar teste rapido para hepatite B e hepatite C, em gestantes acompanhadas pelos CSF

Acéo n°3 — Busca ativa pela ESF de gestantes acompanhadas pelos CSF para realizacao dos testes rapidos para hepatite B e hepatite C

Acéo n° 4- Garantir a oferta de exames laboratoriais na rede de satde do municipio, na auséncia de testes rapidos para Hepatite Be C

Acéo n°5 — Realizar registro no e-SUS dos procedimentos realizados.
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OBJETIVO N° 12.8 — Fortalecer o Trevo de Quatro Folhas como estratégia municipal de apoio a prevencdo da mortalidade materna e infantil.

Meta Funcional A
0 . Ati rea
. % da Meta | F1ano Unidade Programatica | ponte de el
Ne Descrigéo da meta Indicador Sl meta 2024 |(2022- de (mee Recursos | oronoarel®
base Resultado do alcancada 2025) Medida programae n® parcerias
Quadrimestre da PAS daacédono
PPA)
Promover, semestralmente, P wal d
capacitagdo com 100% das caergiir:au%o eara maes 2 100% Percentual Coordenadoria
12.8.1 | mdes sociais de acordo com sogiais ngova?as 2019 39% 39% 0 100% 0073/2418 Municipal da Atencdo
oplano de necessidades de realizadas Primaria &
desenvolvimento profissional Saude (APS)
Acdo n°1 —Realizar capacita¢do para as mées sociais hovatas
Agdo n°2 — Ofertar momentos de Educagdo em salde para as Médes Sociais
Acgdo n°3 — Adquirir material educativo e gréafico para capacitacéo das maes sociais.
Garantir anualmente a visita Percentual de puérperas
hospitalar de no minimo sobralenses ingerng das 97,98 Percentual Coordenadoria
12.8.2 | 95%das puérperas nas maternidades % 98% 103,16% 95% 95% 0073/2418 Sem da Atencéo
sobralenses internadas nas visitadas 2020 custos Priméaria &
maternidadespublicas do diretos Saulde (APS)
municiipio
Acéo n° 1— Realizar visitas diarias a maternidades para identificag&o de puérperas internadas
Acéo n° 2 - Avaliar a caderneta da puérpera por meio de um instrumento especifico.
Acéo n°3 - Avaliar a satisfagé@o das puerpéras durante o acompanhamento do pré-natal
Garantir, anualmente, apoio | Percentual das
demée social para 100% das gestantes, puerpergs e
gestanics, puérperas o | 108 oS 2
criancas menores de 2 anos mé&e social indicadas 100% 100% Percentual - Coordenadoria
12.8.3 deidade indicadas pelas | ines d d 2020 100% 100% 100% 0073/2418 Municipal| da Atencéo
equipes da eSF, consonante | P€las équipes deacordo Primaria &
com os critérios estabelecidos | COM OS Critérios Saude (APS)

pela Estratégia Trevo de
Quatro Folhas.

estabelecidos pela
Estratégia Trevo de
Quatro Folhas

Acéo n°1 — Realizar visitas domiciliares as gestantes, puérperas e criangas menores de 2 anos com risco, de acordo com os critérios da Estratégia Trevo de Quatro Folhas

Acédo n°2 — Disponibilizar acompanhamento pelas mées sociais as gestantes, puérperas e criangas menores de 2 anos com risco, de acordo com os critérios da Estratégia Trevo de Quatro Folhas

Acéo n°3 — Garantir fardamento e EPIs para as Mdes Sociais que estejam atuando nos domicilios ou nos hospitais .




Garantir, anualmente, kit Sgrr]?reonhujl (ﬁfﬁ;estames
gestante para 100% das estabelecigo ela 100% Percentual Municipal e Coordenadori
12.8.4 | gestantes dentro do perfil E saia T P d 202 100% 100% 100% 100% 0073/2418 Fed P | a da Atencéo
estabelecido pela QSU?te?:'alh revo ek't 020 edera Primaria a
e uatro Folhas com ki ,
EstratégiaTrevo de Quatro gestante garantido Saude (APS)
Folhas.
Acdo n°1 — Ofertar kit gestante dentro dos critérios estabelecidos pela Estratégia Trevo de Quatro Folhas.
Acdo n°2 — Garantir a aquisicdo dos itens que compde o kit gestante em quantidade suficiente.
Acompanhar, anualmente, Percentual das criancas
100% das criangas de alta de alta hospitalar com o o - Coordenadori
12.8.5 | hospitalar com peso peso menor que 2 kg 100% 100% 100% 100% 100% Percentual 0073/2418 Municipal a da Atencdo
h 2020 e Federal PN
menorque 2 quilos. por acompanhadas pelo Priméria &
meio do Projeto Coala. Projeto Coala. Saude (APS)
Acdo n°1 — Identificar e monitorar nas maternidades as criancas nascidas com menos de 2.000g.
Acdo n°2 - Ofertar acompanhamento de médico pediatra e enfermeiro neonatologista da Estratégia Trevo de Quatro Folhas
Acdo n°3 — Acompanhar diariamente no domicilio os RN consoantes aos critérios estabelecidos pelo Projeto Coala.
OBJETIVO N°12.9 — Fortalecer agdes para a Saude do Adolescente
Meta Funcional
% da Plano . Programética Area
. Met a Unidade Fonte de "
NO Descricdo dameta Indicador Linha- Result_ado do meta 2024 (2022- T (n°do Srnutsos responsgvele
base Quadrimestre alcancada 2025) ; programae n° parcerias
Medida ~
da PAS daacéo no
PPA)
Garantir, anualmente, o
acompanhamento de 100% Percentual de Coordenadori
; 0 -,

129.1 dos adolgscentes em conflito adolescentes ) 100% 100% 100% 100% Percentual 0073/2418 Municipal a da Atencio
com a lei nos Centros acompanhados e Federal Primaria &
Socioeducativos de acordo P ,

T Saude (APS)
com as diretrizes do
PNAISARI

Acéo n° 1 —Realizar acdes de promogéo de alimentacéo e habitos saudaveis

Acéo n° 2 — Desenvolver atividades intersetoriais voltadas a promog¢éo da cultura de paz e reducéo da violéncia

Acéo n° 3 — Potencializar estratégias terapéuticas de cuidado para redu¢do de danos do uso de tabaco, alcool e substancias psicoativas

Acéo n° 4 — Assegurar o atendimento odontoldgico dos socioeducandos

Acéo n°5 — Realizar agbes sobre salde sexual e reprodutiva e prevencao de IST's

Acédo n° 6 — Realizar acompanhamento do crescimento e desenvolvimento fisico e psicossocial dos socioeducandos

Acédo n° 07 - Garantir a manutenc¢éo dos articuladores
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Realizar, anualmente, Numero de Semana 1 Municipale Coordenadori
12.9.2 | a Semana Municipal Municipal do 2020 Sem apuragdo Sem~ 1 4 Numero 0073/2418 Fedeeal a da Atencéo
do Adolescente. Adolescente realizada apuracao Primaria a
Prevista para o més Saude (APS)
de setembro
Acdo n°1 — Realizar agdes coletivas intersetoriais durante a Semana Municipal do Adolescente
Acédo n°2 — Sensibilizar as equipes para a realizacédo de agdos voltadas a promogéo da saude do adolescente.
Acao n°3 — Realizar o registro adequado das ac¢des coletivas no e-SUS-AB.
Realizar, anualmente, no NGmero de oficinas de
minimo 80 oficinas de educacéo em salde em Coordenadoria
educacgdo em salude em P 86 8 . Municipal ~
12.9.3 escolas publicas, privadas escolas publicas, 2020 24 30% 80 320 Ndmero 0073/2418 e Federal da_Atgqgap
. e . privadas e projetos Primaria a
eprojetos sociais por meio o X r
. sociais realizadas Saude (APS)
doprojeto Flor do
Mandacaru.
Acao n°1 — Realizar oficinas de educacéo em saude sexual e reprodutiva.
Agao n°2- Divulgar o atendimento multiprofissional do Projeto em escolas publicas, privadas e projetos sociais
Agdo n°3 — Identificar grupos de adolescentes nos territérios e de movimentos voltados a juventude dentro do municipio
Acgdo n°4 — Realizar parceria com o Programa Saude na Escola (PSE) para o desenvolvimento das acbes
Reduzir, anualmente, a
faxa otériade 1016 | naadoloscencientiess | 1163 6.60% | gee| 1| POPGEO | oprapag | M| Coordenadora
1294 anos)para até 15% do total faixas etérias 10 a 19 2020 0 0 diretos Primérig a4
de gestacdes de mulheres anos. .
Saude (APS)
de Sobral
Acéo n° 1 — Ampliar a oferta de métodos contraceptivos para adolescentes.
Acéo n°2 — Realizar parceria com o Programa Saude na Escola (PSE) para o desenvolvimento de a¢des de prevencgao a gravidez na adolescéncia
Garantir a realizacéo do pré
natal sigiloso para 100% dos Percentual de
adolescentes adolescentes com Sem apuracio Sem 100% | 100% Sem Coordenadoria
12.9.5 desacompanhados dos pais, realizagéo de pré natal - S apuraco Percentual 0073/2418 custos da Atencéo
que procurarem o Projeto sigiloso no Projeto Flor diretos Priméria &
Flordo Mandacaru, até do Mandacaru Saude (APS)
dezembro de 2025.

Acédo n°1 — Fortalecer estratégias para atendimentos de adolescentes desacompanhados dos pais e ou responsaveis em parceria com os Centros de Saude da Familia, escolas e organizagcfes
publicas e privadas

Acéo n 2 — Ofertar atendimento multiprofissional aos adolescentes acompanhados pelo projeto Flor do Manacaru

Acédo n 3 — Realizar exame citopatolégico nas adolescentes acompanhados pelo projeto Flor do Manacaru

Acéo n 4 - Realizar planejamento familiar junto aos adolescentes acompanhados pelo projeto Flor do Manacaru
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OBJETIVO N°12.10 — Ampliar o acesso e a oferta de acdes e servicos odontologicos da rede basica para a populacéo.

Meta Funcional
% da Plano : Programética g
. Unidade o Area
N° Descricdo da meta Indicador LG JESIELD 0 meta Meta | (2022- de (n°do FoilizdE responsavel e
base Quadrimestre alcancada | 2024 | 2025) : programa e Recursos :
Medida ~ parcerias
da PAS n°daacao
noPPA)
Manter, anualmente, 82% a Percentual da cobertura Coordenadoria
cobertura populacional populacional estimada de | 89,24% n n o o Municipal ~
12.10.1 estimada pelas Equipes de saude bucal na atengédo 2020 HO0e L) 52% 82% | Percentual 0073/2418 e Federal gﬁg?i%ag
Saude Bucal (ESB). basica. Satide (APS)
Acdo n°1 — Monitorar, mensalmente a cobertura populacional estimada pelas Equipes de Saude Bucal.
Acgdo n°2 — Manter quadro completo de profissionais da odontologia para melhoria do acesso a atencéo saude bucal.
Coordenadoria
daAtencgao
Priméria a
Realizar, quadrimestralmente, - Municipal Saude (APS)
ac0es coletivas para em Parceria
pfevenggo a exodontia Percentual del_CSgS 100% 100% 100% | 100%| Percentual | 0073/2418 e Federal com a
12.10.2 | Precoce em 100% dos comacoes realizadas Coordenadoria
e Centros de Saude da Familia. da Atencéo
Especializa
da
Acéo n°1 — Realizar agBes coletivas para prevengéo a exodontia precoce nos CSF
Acéo n°2 — Realizar preferencialmente procedimentos preventivos e curativos.
Realizar, anualmente, exames | Percentual da populacéo
preventivos para detecgéo com mais de 40 anos
precoce do cancer bucal para | que comparecerem ao 100% Municipal Coordenadoria
12.10.3 | 100% da populagéo com mais | CSF para realizar 20200 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2418 eFe derial daAtencéo
Primaria a

de 40 anos que
comparecerem ao Centro de

exames preventivos
para deteccéoprecoce

Saude da Familia (CSF)

do cancer bucal

Saude (APS)

Acéo n°1 — Realizar exames preventivos para deteccéo precoce do cancer bucal para a populagdo com mais de 40 anos que comparecerem ao CSF.
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OBJETIVO N°12.11 - Informatizar os servigcos da Atengao Primaria a Saude

Meta Funcional
% da Plano : Programatica i
Ne Descri¢éo da meta Indicador Linha- Resultado do meta Meta | (2022- Unl(iaade (e Fonte de res g\r:(sﬁvel e
& base Quadrimestre | alcancada | 2024 | 2025) Medida programa e Recursos F;rcerias
da PAS n°daacao no P
PPA)
Manter o Prontuario Percentual de Servicos Xfeor:gggagﬁ;?éﬁz
Eletrénico do Clda(_jao (PEC) da Ater,u;_ao BasAlc_a com 90% 0073/2418: Municipal 4 Sadde (APS)
12.11.1 | em 100% dos servicos de Prontuario Eletrénico do 2020 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0500/1471 e Federal | em Parceria com
saude da Atencao Basica, até | Cidadao (PEC) instalado denadori
dezembro de 2025 a Coo_r enadora
Administrativa
Acgdo n° 1 - Adquirir e instalar equipamentos de informatica
Agdo n° 2 - Implantar do Prontuério Eletrénico do Cidadao (PEC) em todos os servigos da atencao basica.
. Coordenadoria da
Ilnofg(r)zlzgzgagig:balho de Percentual de Equipe Atencao Primaria
S i 0 0 . - Yol
12.11.2 | Multiprofissional da Atenco Multiprofissional da APS 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2418; Municipal a Saude (_APS)
Ch ; . com trabalho 0500/1471 e Federal | em Parceria com
Priméaria a Saude (APS) até . X Coordenadori
dezembro de 2025 informatizado. a Coordenadoria
) Administrativa
Acgado n°1 — Adquirir equipamentos de informatica com boa capacidade de operacionaliza¢éo dos sistemas.
Ac¢éo n°2 — Capacitar as equipes multiprofissionais para utilizag&o do PEC.
Inf . balho  d Percentual de Agentes
n ogmatlzar d o trabalho  de | oo nitarios de Saide Sem Sem
100% . Jdos 'Agente_f, com trabalho | - apuragao apuracéo
12.11.3 | Comunitarios de Saude, até | ; .
d bro de 2025 informatizado ]
seembro € Me:)aafa[%\gsm 0073/2418; Municipal e Coordenadoria da
0 0 : A
préximos 100% | 100% | Percentual 0500/1471 Federal Atesnggg PrlArrllaSrla a
quadrimestres alde ( )
Acéo n°1 — Adquirir equipamentos de informética com boa capacidade de operacionalizacéo dos sistemas.
OBJETIVO N°12.12 - Fortalecer a¢6es para o desenvolvimento da primeira infancia
Funcional ’
Meta f Programatica Area
. % da Unidade
X - Linha- Resultado do Meta |Plano (n°do programa] Fontede | responséavel e
0
) DESElGe A e el base Quadrimestre LISE 2024 |(2022- dg e n°da acdo no| Recursos parcerias
alcancada 5025 Medida PPA
da PAS ) )
Reduzir, anualmente, a Coordenadoria
12.12.1 | taxa de mortalidade infantil. Taxa de mortalidade 1063 11,10% 10571% | 105 | 105 | Taxa 0073/24 | Municipal | da Atencdo
infantil reduzida 2020 18 e Federal |Primaria 4 Salde
(APS)
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Acéo n°1 — Realizar a¢Bes sobre a prevencéo da prematuridade infantil

Acéo n°2 — Monitorar os internamentos e condutas hospitalares de criangas menores de 01 ano.

Acao n°3 — Compartilhar com os CSF o monitoramento dos internamentos e condutas hospitalares de criancas menores de 01 ano, garantido a continuidade do cuidado.

Acdo n°- Realizar anualmente a Semana Municipal de Prevencéo a Prematuridade;

Acédo n°5 — Realizar auditoria nos prontudrios de puericultura realizados nos CSF;

Acdo n°6 — Realizar mensalmente reunides do Comité de Mortalidade Materna, perinatal e infantil.

Acédo n°7 - Acompanhar gestantes usuarias de substancias psicoativas, a fim de minimizar partos prematuros.

Agdo n°8 -Garantir que 100% dos Centros de Salde da Familia recebam uma carta com Recomendagdes de melhorias, em relagdo aos 6bitos infantis e neonatais ocorridos nos territérios, com o
intuito de qualificar a assitencia ofertada.;

Acao n°9 — Realizar educacao permanente quanto o protocolo municipal de pre- natal e puericultura.

Acao n°10 — Atualizar o protocolo de puericultura.

Realizar, anualmente, Percentual das criangas

puericultura de, no minimo, de 0-5 anos que

80% das criangasde O(zero) a | realizaramconsulta de Coordenadoriada

05(cinco) anos uericultura 93,35% 82,30% 102,88% Municipal |Aten¢é@o Primaria
12.12.2 | o0 hadas pelos P 5010 80% | 80% | Percentual | 0073/2418 e Federal |4 Satde (APS)

Centros de Saude da

Familia (CSF).

Acéo n°1 — Atualizar levantamento nominal de criangas de 0-5 anos pelos CSF

Acéo n°2 — Avaliar criangas de 0 a 5 anos na rotina de puericultura dos CSF

Acéo n°3 — Realizar afericdo de peso e altura nas puericulturas

Acéo n°4 — Realizar registro no e-SUS das consultas realizadas com as criangas de 0-5 anos.

Acéo n°5 — Garantir amédia anual de trés consultas médicas para menores de um ano classificados com risco clinico

Acéo n°6- Realizar capacitacoes de 100% dos Tecnicos em Enfermagem e Enfermeiros do Municipio para coleta do Teste do Pezinho, para seguimento qualilificado em Consultas de Puericulturas;

Acéo n°7- Monitorar a coleta do Teste do Pezinho de todos o0s recem- nascidos sobralenses, nascidos em maternidades publicas ou privadas do Municipio a fim de assegurar o seguimento
qualificado por meio de Consultas de Puericulturas.

Coordenadoriada

NUmero de eventos 1 1 . Municipal | Atencé&o Primaria a
realizados 2020 100% 1 4 Numero 0073/2418 e Federal Saude (APS)

Realizar,anualmente,a
12.12.3 | Semana Sobralense de
Aleitamento Materno

Acéo n°1 — Mobilizar as equipes para a Semana Sobralense de Aleitamento Materno

Acéo n°2 — Realizar a Semana Sobralense de Aleitamento Materno

Acéo n°3 — Realizar evento sobre incentivo ao aleitamento materno descentralizado promovido pelos CSF

5: ?gszgnigﬁalmsmgéagoes Percentual de CSF com Coordenadqriadg
: . acOes desenvolvidas 50% 50% Atencdo Priméria
fortalecimento de vinculos sobrevinculos familiares e Municipal |& Salde (APS)
12.12.4 | familiares e parentalidade . . - 100% | 100% |Percentual 0073/2418 P
parentalidade positiva e Federal

positiva em 100% dos
Centros de Salde da Familia

Acdo n°1 — Realizar atividade coletiva de desenvolvimento e fortalecimento de vinculos familiares e parentalidade positiva com parcerias intersetoriais

Acdo n°2 - Sensibilizar as equipes para a realizagao de a¢6es de desenvolvimento e fortalecimento de vinculos familiares e parentalidade positiva

Acédo n 3 — Realizar o registro adequado das agfes coletivas
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Realizar anualmente, acdes Percentual de CSFcom Coordenadoria
de enfrentamento aobesidade | a¢des de enfrentamento Municipal da Atencao
12.12,5 | infantil em 100% dos Centros | a obesidade infantil - 65% 65% 100% | 100% [Percentual 0073/2418 P Aeneas
de Salde da Familia desenvolvidas. e Federal Primaria a
Saude (APS)
Acdo n°1 — Realizar atividade coletiva de enfrentamento a obesidade infantil com parcerias intersetoriais
Acdo n°2 - Implementar a linha de cuidado para obesidade na ESF
Acdo n 3 — Realizar o registro adequado das a¢des coletivas no e-SUS-AB
OBJETIVO N°12.13- Fortalecer acdes para prevencédo de doencas crénicas ndo transmissiveis - DCNT.
Meta Funcional
Plano q Programatica i
0,
N° Descricdo da meta Indicador B Resultado do rﬁ(gtg Meta | (2022- Umc?:de (P elg FEMEEE res Aé)rrfsével
¢ base Quadrimestre 2024 | 2025) : programae n° Recursos P .
alcancada Medida d o e parcerias
da PAS a acdo no
PPA)
Realizar, mensalmente, acdes
coletivas de prevencéo a Pe[centual c_ie CSFcom .
d o 4 acoes coletivasde Coordenadoria
oencas cronicas nao revengdo a doengas Municipal da Atencéo
12.13.1 | transmissiveis - DCNT em preve ~ - 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2418 Federal Primaria 4
100% dos Centros de Salde cronicas nao . e redera fimaria a
e transmissiveis mensais Saude (APS)
da Familia
Acgdo n°1 — Fomentar atividades grupais para prevengéo de doengas cronicas néo transmissiveis — DCNT
Acéo n 2 — Capacitar os profissionais da ESF para a realizacéo de a¢des de prevengéo a doencas cronicas ndo transmissiveis — DCNT
Acéo n 3 — Realizar o registro adequado das a¢des coletivas no e-SUS-AB
OBJETIVO N° 12.14 Fortalecer agdes para promogao e atencdo a Saude mental na Atencao Primaria a Saude
Meta . Funcional 5
0,
NO Descricio dameta Indicador Linha | Resultado do rﬁgtg Meta |Plano Un'%aéde Programatica Fonte de res g\rzggvel e
¢ - Quadrimestre alcancad 2024 |(2022- Medida (n°do programa | Recursos %rcerias
base & 2025) en°daacao no P
ada PAS
PPA)
Realizar, mensalmente, Percentual de CSFcom
12.14.1 2%?3‘;;"’6;\;23?: E}fgg;@:g Ssg;iggfggzr?;ao a - 100% |100% | Percentual  0073/2418 Municipal ngr/i?gr? dgga
=% | 100% dos Centros de Saude salde mental mensais 100% 100% e Federal Prima rig 4

daFamilia

Saude (APS)

Acéo n°1 — Fomentar atividades grupais para prevengéo promocao da salde mental

Acéo n 2 — Capacitar os profissionais da ESF para a realizagdo de a¢bes de promocgao da salde mental nos CSF

Acéo n 3 —Garantir a realizacdo de matriciamento em saide mental nos CSF

Acédo n 4 — Sensibilizar as equipes da APS para a identificac@o precoce e a notificacdes de tentativas de suicidio nos CSF

Acédo n 5 — Realizar o registro adequado das agfes coletivas no e-SUS-AB
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DIRETRIZ N° 13 - Melhoria do acesso e da qualidade da atencdo ambulatorial e hospitalar

OBJETIVO N° 13.1 - Fortalecer a Rede de Atencgédo as Urgéncias e Emergéncias de Sobral.

Meta Funcional A
: %dameta ] Programatica rea
. . Linha- | Resultadodo Meta Plano | Unidade Fonte de 2
o 0 responsavel
N Descricdo da meta Indicador base Quadrimestre alcancada 2024 (2022-| de (n°do programa Recursos p :
da PAS ] e n°daacgao no € parcerias
2025) | Medida
PPA)
Garantir, mensalmente,
contrapartida para o Coordenadoria
funcionamento da sede do NUmero de meses com n . . =
13.1.1 SAMU conforme acges contrapartida garantida - 4 33,33% 12 48 Numero 0073/2384 Municipal E(ia eAc,Finllinga
pactuadas com a Secretaria P
Estadual de Saude.
Acéo n°1 — Garantir contrapartida da SMS para funcionamento do SAMU, conforme termo de cooperagao.
Municipal,
Manter, anualmente, Estadual, Coordenadoria
funcionamento da Unidade de Numero de UPA em 1 1 o , Federal e ~
131.2 Pronto Atendimento (UPA) funcionamento 2020 1004 1 1 Ntmero 007311292 outros EdaAt_erI!gag
24h. recursos specializada
vinculados
Agdo n° 1 - Monitorar a execugao do plano de trabalho junto a empresa de gestéo contratada.
OBJETIVO N°13. 2 — Fortalecer a atencgéo hospitalar do municipio
Funcional
Linha- | Resultadodo BOEENIEE) Meta 'I\D/llgr?o Unidade HOGENETER Fonte de Area
N° Descri¢do da meta Indicador . alcancada (n°do programa 2
base | Quadrimestre 2024 (2022- de 7 & Recursos responsavel e
da PAS : e n°daagdo no -
2025) Medida PPA) parcerias
Garantir, anualmente, 100% Municipal Coordenadoria
dos servigos assistenciais do Percentual de servigos i @ o o o ! =
13.2.1 Hospital Dr. Estevam em pleno | ativos no Hospital 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2376 Estadual e da Atencéo
" Federal Especializada
funcionamento.
Acéo n° 1 - Manter o funcionamento dos servigos ambulatoriais e hospitalares habilitados no Hospital Dr. Estevam.
Ampliar em 15% a oferta de
cirurgias eletivas de média Percentual de cirurgias n Municipal, Coordenadoria
13.2.2 | complexidade no Hospital eletivas de média 2106270 SRR 1000% 3,75% 15% | Percentual 007%%::’176 € Estadual e da Atencéo
Municipal Estevam Ponte, até complexidade realizadas Federal Especializada

dezembro de 2025.

Acéo n°1 - Viabilizar o acesso dos moradores de Sobral as cirurgias eletivas de média complexidade na rede municipal de salde.




ITURA
SAUDE
Acdo n° 2 - Realizar mutirdo de cirurgias eletivas.
Implantar Unidade de C i
) ) . . - oordenadoria da
1325 Terapia Intensn_/a (T Nume_ro de Unl_dade de ) 1 100% 1 1 NGmero 0073/2418 Municipal e Atencao
Adulta no Hospital Dr. Terapia Intensiva Federal Especializada
Estevam, até dezembro de implantada
2025
Acdo n° 1 — Adquirir equipamentos para o pleno funcionamento da UTI do Hospital Municipal Estevam Ponte.
Ac¢do n° 2 — Manter equipe de profissionais para garantia de assisténcia
Acdo n° 3 — Realizar educacdo permanente para os profissionais
Acao n° 4 — Reformar o ambiente da UTI para melhoria da estrutura do hospital.
Garantir, anualmente, a oferta | NUmero de leitos de Municipal Coordenadoria da
1326 |de17 (dezessete) leitosde | clinica médica 17 15 88,24% 17 17 | Nomero | 007372376 | Estaduale Atencio
clinica médica para regulacéo, garantidos para 2020 Federal Especializada
no Hospital Dr. Estevam. regulacéo P
Agdo n° 1 - Qualificar o ndcleo interno de regulagéo.
Agdo n° 2 - Conferir a pactuacgao de leitos regulados no sistema de saude.
Agdo n° 3 - Elaborar protocolos clinicos para melhoria da qualidade da assisténcia a satde
Acéo n°4 - Realizar educagéo permanente com os profissionais
Agdo n°5 - Garantir recursos humanos de nivel superior e técnico para as atividades assistenciais
Garantir o fornecimento de NuUmero de meses com Coordenadoria da
gases medicinais no Hospital i n . - ~
13.2.7 Municipal Doutor Estevam, até rede de gases 4 33,33% 12 48 Numero 0073/2376 Municipal Atencgéo

dezembro de 2023

medicinais garantidos.

Especializada

Acéon 1 - Realizar organizacéo e instalagéo do sistema de distribuicdo de gases medicinais com estrutura de alarme e monitoramento

Acéo n°2 - Contratar empresa especializada no fornecimento de oxigénio liquido em tanque criogénico (em regime de comodato) para atender os pacientes internados no hospital Dr. Estevam Ponte.

13.2.8

Garantir, mensalmente, 100%
dos contratos para o
fornecimento de alimentagéo
para funcionarios e
acompanhantes e servico
hospitalar e dietético para
pacientes do Hospital
Municipal Dr. Estevam

NUmero de contratos
ativos

100%

100%

100%

100%

Percentual

0073/2376

Municipal,
Estadual e
Federal

Coordenadoria da
Atencao
Especializada

Acédo n° 1 - Manter contratos com empresas fornecedoras do servi¢co de alimentacao e nutricao hospitalar;

Acédo n° 2 - Monitoramento das a¢fes de contas da empresa contratada.




Garantir fornecimento de
enxoval hospitalar e

Percentual de unidadades
pertencentes a Secretaria

higienizagdo de tecidos a Municipal de Sadde com Municipal Coordenadoria da
13.2.9 | 100% das unidades fornecimento de enxoval 100% 100%  |100%| 100% | Percentual | 0973/2376€ | Eqiaduale Atencio
. hospitalar e higienizagéo 2384 L3
pertencentes a Secretaria de tecidos Federal Especializada
Municipal da Saude de Sobral '
até dezembro de 2025.
Acédo n°1 —Contratar empresa especializada em fornecimento de enxoval hospitalar e higienizacéo de tecidos para prestar servigos as unidades pertencentes a Secretaria Municipal da Saude de
Sobral.
Garantir contrato ativo para
rza:!;éﬁ;;:s’ocdoemhﬁ]rggc;agze em Contrato ativo para Municipal, Coordenadoria da
13.2.10 | Pacient ¢ . prestacéo de servicos 1 100% 1 4 Ndmero 0073/2376 Estadual e Atencéo
clinica internados no Hospital de hemodialise Federal Especializada
Doutor Estevam até dezembro p
de 2025.
Acao n°1 —Contratar empresa especializada em servi¢o de hemodidlise com a disponibilizag&o de equipe, equipamentos e insumos necessarios a realizagao dos procedimentos.
Complementar a Rede
hospitalar, por meio de NUmero de hospitais Municipal, Coordenadoria da
13.2.11 | convénio a ser firmado gerais privados sem fins 1 100% 1 4 NUmero 0073/2376 Estadual e Atengéo
com hospitais gerais privados | lucrativos conveniados Federal Especializada
sem fins lucrativos.
Acéo n°1 — Garantir, em parceria com a Secretaria do Estado do Ceara, atendimento de emergencia em trauma para a populagéo
Acéo n°2- Garantir assistencia integral ao paciente com cancer
Acéo n°3 — Garantir tratamento de hemodialise ao paciente com Doenca Renal Crdnica
Acédo n°4- Garantir atendimento hospitalar a gestante de alto risco
Garantir oferta minima de
exames de imagem para o - .
A > Municipal, Coordenadoria da
132,12 | Sistema de Sadde de Sobral  |Numero absoluto de 4.340 43,40% | 10.000 | 20.000| Namero 0073/2376 Estadual e Atencio
incluindo Radiografias, exames. L3
) ) Federal Especializada
Tomografias, Ultrassonografia,
Endoscopias e Colonoscopias.

Acéo n°1 — Garantir quantitativo minimo de profissionais para manter a oferta de exames complementares

Acéo n°2 — Garantir a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados.

Acéo n°3 — Manter estrutura minima no ambiente, bem como acessorios adequados para a realizagcao de exames

Acéo n°4 — Adquirir, quando necessario, equipamentos para realizacéo de exames




Monitorar o desenvolvimento de

Percentual de a¢fes

100% das ac¢des do Nucleo realizadas do Nucleo Municipal, Coordenadoria da
13.2.13 | Hospitalar de Epidemiologia Hospitalar de - 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2376 Estadual e Atencao
(NHE) do Hospital Dr. Estevam, Epi d%miolo ia (NHE) Federal Especializada
até dezembro de 2025. P 9
Acdo n° 1 - Apoiar na contratacdo de porfissionais do NHE
Acao n° 2 - Apoiar na qualificagé@o de profissionais vinculados ao NHE;
Acao n° 3 - Estimular e acompanhar as atividades de EP para os profissionais do HDE
Acdo n° 4 - Monitorar a alimentag&o dos SIS pertinentes aos servigos da atencéo hospitalar
Detectar, notificar e encerrar
através do NHE, oportunamente =
80% das doencas, agravos e Erct)ifc)iorgz{o de ?ﬁeq‘;e}fide Municipal, Coordenadoria da
13.2.14 | eventos de importancia egce(r:raa%zc; compulsona - 97,56% 121,95% | 80% | 80% | Percentual 0073/2376 Estadual e Atencao
municipal, estadual, nacional ou Federal Especializada

internacional no ambiente
hospitalar até dezembro de 2025.

oportunamente

Acgdo n° 1 - Detectar, notificar e investigar oportunamente qualquer caso ou 6bito por doenga, agravo ou evento suspeito ou confirmado de doenga de notificacdo compulséria (DNC);

Acgdo n° 2 - Detectar e investigar os 6bitos mal definidos no ambiente hospitalar;

Acgdo n° 3 - Analisar o perfil de morbimortalidade, valendo-se dos sistemas de informacéao oficiais disponiveis no hospital;

Acdo n°4 - Divulgar periodicamente aos gestores e profissionais de saude as informacdes produzidas pelo NHE;

Acdo n° 5 - Notificar casos e 6bitos por COVID ocorridos em dmbito hospitalar, realizando inclusive notificagdo negativa;

Ac&o n° 6 - Realizar busca ativa nos pacientes internados e atendidos na emergéncia com suspeita de COVID.

OBJETIVO N° 13.3 - Fortalecer a Rede de Cuidado com a Pessoa com Deficiéncia.

Meta Funcional
0, Ati -
NO Descricio dameta Indicador Linha- | Resultado do ﬁcda?]mgg Meta | Plano | Unidade (rirggrarr:a::rﬁa Fonte de Arearesponsavel
¢ base | Quadrimestre & 2024 | (2022- | de Medida o prog Recursos e parcerias
da PAS e n°daagdo no
2025) PPA)
Garantir, anualmente, no minimo
85% a oferta de exames Percentual de exames .
. . Coordenadoria da
complementares paradeteccdo complementares para i & 7 o o Municipal e ~
1331 precoce das perdas auditivas na | detecgdo precoce das Ao S| 55% 85% | Percentual 0073/2384 Federal Atencao

sede do municipiode Sobral.

perdas auditivas.

Especializada

Acéo n°1 — Garantir quantitativo minimo de profissionais para manter a oferta de exames complementares para detecc¢ao precoce das perdas auditivas

Acéo n°2 — Garantir a manutencao dos equipamentos utilizados para a realizagao dos exames auditivos.

Acédo n°3 — Adquirir, quando necessario, equipamentos para exames complementares para detecgao precoce das perdas auditivas.
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Realizar quadrimestralmente Coordenadoria da
13.3.2 edu<_:a<;_ao permanente com 0s Numero de educagdes 3 4 133,33% 3 12 NGmero 0072/ 2381 Sem custos Atencio
profissionais do Centro de permanentes realizadas 2019 diretos .
S Especializada
Reabilitacdo de Sobral
Acdo n°1 — Realizar educacédo permanente para os profissionais do Centro de Reabilitagdo de Sobral
NuUmero de agbes
Realizar, quadrimestralmente, intersetoriais para
acOes intersetoriais para ampliacdo das
ampliagéo das possibilidades possibilidades 2 Sem custos Coordenadoria da
13.3.3 | terapéuticas das pessoas com terapéuticas das 2020 8 266,67% 3 12 Numero 0073/2384 diretos Atengéo
deficiéncias atendidas no Centro | pessoas com Especializada
de Reabilitag&o de Sobral. deficiéncias atendidas
no Centro de
reabilitacdo de Sobral
Acéo n°1 — Realizar parcerias intersetoriais para ampliagdo das possibilidades terapéuticas das pessoas com deficiéncias
Garantir, mensalmente,
acompanhamento a 100% dos Percentual de pacientes Sem custos Coordenadoria da
13.3.4 | pacientes ostomizados acompanha dog - 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2384 diretos Atengéo
residentes no municipio de P Especializada
Sobral
Acéo n° 1 - Realizar periodicamente visitas aos pacientes ostomizados na sede de Sobral.
Acéo n° 2 — Garantir entrega de bolsas aos pacientes ostomizados de Sobral.
Acéo n° 3 — Discusséo de casos com a aten¢do primaria.
Acéo n°4 — Realizar agdes de matriciamento com as equipes de saude da famila que acompanha pacientes ostomizados nos distritos de sobral.
Acéo n° 5 — Adquirir materiais médico hospitalares para os pacientes ostomizados.
|
diagnéstico de anquiloglossia nascidos com 100% Sem custo Coordenadoria da
1335 sevgera o d‘; atg diagnéstico de 2020 100% 100% | 100% | 100% | Percentual |  0073/2384 fiion Atencao
dezembro de2025 ’ anquiloglossia severa e Especializada
) moderada atendidos

Acéo n°1 — Assegurar atendimento em 100% dos recém-nascidos com diagnoéstico de anquiloglossia severa e moderada




ITURA
SAUDE
Garantir contrato ativo para NGmero de contrato
fornecimento de Aparelhos de X L .
Amplificacio Sonora Individual | 21V para aquisigdo de . 0073/2384 e iy Coordenadoria da
13.3.6 a0s pacientes acompanhados AASI (Aparelhos de - 1 100% 1 4 Numero 2299 Municipal Atencao
P panha Amplificagdo Sonora Especializada
pelo Centro de Reabilitag&o de Individual)
Sobral até dezembro de 2025
Acdo n° 1- Contratar empresa especializada em fornecimento de Aparelhos de Amplificacdo Sonora Individual.
Garantir oferta minima de 06.915
procedimentos especializados . : Coordenadoria da
13.3.7 em Fisioterapia Motora e Ntmero Absoluto de 2023 36.263 40,29% 90.000| 180.000f Numero 0073/2384 e Municipal Atencao
RN L Exames 2299 T
Respiratoria para o publico adulto Especializada
e infantil de Sobral.
Acgdo n°1 — Garantir quantitativo minimo de profissionais para manter a oferta de avaliagdo e no minimo 15 sess6es individuais por paciente admitido.
Agdo n°1 — Garantir quantitativo minimo de profissionais para manter a oferta de avaliagéo e no minimo 15 sessdes individuais por paciente admitido.
Acéo n°2 — Garantir a manutencao preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados.
Agdo n°3 — Manter esrutura minima no ambiente, bem como acessoérios adequados para a realizagao das sessoes de fisioterapia;
Acgdo n°4 — Adquirir, quando necessario, equipamentos para realizagao das sessoes de fisioterapia adulto e infantil.
Monitorar, mensalmente, 0%
percentual minimo de 80% da S 0 Coordenadoria da
13.3.8 | utilizag&o dos servigos ofertados Z%girgx/?l gse g;gﬁ;g?g 2023 100% 125% 80% 80% | Percentual 0072/229%84 € Municipal Atencéo
no Centro de Reabilitacdo de & Especializada
Sobral.
Acéo n° 01 - Realizar contato com os pacientes agendados para confirmacgéo das consultas, exames ou procedimentos
Acdo n° 02 - Garantir a contratacéo de profissionais especialistas para atendimento das demandas reguladas pelo sistema municipal de satde
Acéo n° 03 - Garantir aquisi¢do e manuten¢ao de equipamentos e insumos para realizagdo de procedimentos e exames ofertados.
Acéo n° 04 - Desenvolver estratégias junto com o setor de Regulacéo e Atencéo Priméria para melhorar o aproveitamento nos servigos ofertados.
OBJETIVO N° 13.4 — Garantir agdes de prevencéo das doencas infectocontagiosas de Sobral.
Funcional
Linha- | Resultado do UhLR e Meta II\DAIZtr?o Unidade Prongrarl'natica Fontede |Arearesponsavel
0 ica i (o}
bt ez Chlme [uglieasler base | Quadrimestre alcancara 2024 | (2022- de 0 fj'o programa Recursos e parcerias
da PAS : e n°daagdo no
2025) Medida PPA)




ITURA
SAUDE
Garantir, anualmente, a
execucao e atualizacao do
Plano de Ac¢Bes e Metas das Numero de Plano de Sem custos Coordenadoria da
13.4.1 | doengas infecto contagiosas AcOes e Metas - 1 100% 1 1 Numero 0073/2384 diretos Atengéo
atendidas no Centro de executado e atualizado Especializada
Referéncia em Infectologia de
Sobral (CRIS).
Acdo n°l — Realizar e monitorar as a¢fes do Plano de A¢des e Metas das doencas infecto contagiosas atendidas no CRIS
Realizar, quadrimestralmente, NGmero de acdes
duas acdes intersetoriais de realizadas deg rOMOCA0 85 Municioal e Coordenadoria da
13.4.2 | promogéo da saude e et r'?aven go 2020 12 200% 6 24 | Numero 0073/2384 Fo deﬁal Atencao
prevencdo das IST das IST P ¢ Especializada
(HIV/IAIDS/Hepatites virais).
Acéo n°1 —Realizar agdes de promogéo e prevencao das IST (HIV/AIDS/Hepatites virais).
Ofertar, anualmente, 01 Coorzizgr?décgla da
educagdo permanente para 0s NUmero de Especializgada em
e 0 y ,
13.4.3 | NOVOs profissionais educacgéo 100% | sem apuracao 1 2 NUmero 0072/2381 Sem custos Parceria com a
executores dos Centros de permanente 2020 Sem diretos Escola de Salde
Sau_de d~a Familia para Previsto para o apuragéo Publica Visconde
realizacdo de teste rapido 3° quadrimestre deSaboia
anti-HIV/ sifilis/ hepatites virais
BeC.
Acéo n°1 — Treinar os executores de testes rapidos dos Centros de Saude da Familia
Ofertar testes rapidos anti HIV, . )
Sfilis, Hepatite B e C a 100% Percentual de gestantes 7 gg?aﬁtes 100% Coordenadoria da
das gestantes atendidas no iy 100% o o Sem custo x
13.4.4 Centro de Referéncia em ::g;rl;ztaegézs rapidos 2020 acompanhadas 100% | 100% | Percentual 0073/2385 direto EsA(taiir]zaQI;az% i
Infectologia de Sobral (CRIS) pelo CRIS P

até dezembro de 2025.

Acéo n°1 — Ofertar testes rapidos anti-HIV, Sifilis, Hepatite B e C as gestantes e seus parceiros sexuais.

Acéo n°2 — Garantir realizacéo de sorologias para HIV conforme protocolo do Ministério da Saude.




Manter em 100% a oferta de

testes-rapidos para a deteccéo 67% Coordenadoria da
13.4.5 | do diagnéstico do HIV entre reirt((:ailrgﬁldgs 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2385 Se(rj?r;losto Atencao
jovens de 15 a 34 anos, até oferta dosp 2020 Especializada
dezembro de 2025
Acdo n°1 — Ofertar testes-rapidos nas instituicdes publicas e privadas do municipio de Sobral
Acdo n°2 — Garantir realizacéo de sorologias para HIV conforme protocolo do Ministério da Saude.
Garantir coleta da primeira Percentual de Coorgfgﬁgd;gia da
carga viral em 100% dos . i o 0 o o Sem custos g
13.4.6 casos novos de HIV/AIDS \p/)ierlglle;;(ra;ﬁtci)gnacarga 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2384 diretos E;greggzl:;iga eom
diagnosticados no CRIS LACEN
Acdo n°1 — Busca ativa dos pacientes com HIV/AIDS para realiza¢é@o da carga viral.
Acéo n°2 — Oferecer coleta semanal para carga viral dos pacientes com HIV/AIDS atendidos no CRIS.
Garantir a coleta de carga viral Coordenadoria da
em 100% dos pacientes que Percentual de Sem custos Atengéo
13.4.7 apresentarem teste positivo pacientescom carga - 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2384 diretos Especializada em
para Hepatite Be C viral garantida Parceria com o
acompanhados no CRIS. LACEN
Acéo n°1 — Busca ativa dos pacientes com hepatite C para realizagéo da carga viral.
Acéo n°2 — Oferecer coleta semanal para carga viral dos pacientes com hepatite C atendidos no CRIS.
Coordenadoria da
Realizar, mensalmente, Atencao
educag¢éo permanente com 0s , Especializada em
13.4.8 profissionais do Centro de Nume_ro d~e - 5 41,67% 12 48 Ndmero 0072/2381 Serr_1 custos Parceria com a
P . capacitacdes diretos .
Referéncia em Infectologia de realizadas Escola de Saude

Sobral (CRIS)

Publica Visconde
deSaboia

Acéo n° 01 - Realizar educacéo permanente com os profissionais do CRIS




ITURA
SAUDE
Manter ativa a Unidade
Dispensadora de Numero de Municioal e Coordenadoria da
13.4.10 | Medicamentos do Centro de UDM - 1 100% 1 1 NUmero 0073/2384 Fe deF;aI Atencao
Referéncia em Infectologia de funcionantes Especializada
Sobral, até dezembro de 2025.
Acao n° 1- Garantir insumos para a dispensacdo em parceria com o Estado e com a Unido.
Agao n° 2- Manter equipe minima para o funcionamento da UDM em horério comercial
Acéo n° 3- Garantir suporte tecnolégico para acesso aos sistemas ministeriais de notificacéo e dispensacédo de medicamentos.
Manter em no méximo 10% a
taxa de absenteismo das
consultas de puericultura Coordenadoria da
realizadas no CRIS com . 100% Sem custos .
- 0, 0, 0,
13.4.11 criancas sobralenses Taxa de absenteismo 9% 10% 10% |Percentual 0073/2384 diretos Atencéo
Especializada
portadoras de doengas
infectocontagiosas, até
dezembro de 2025.
Acéo n° 1- Controle de faltosos nas consultas de puericultura
Agao n° 2- Busca ativa de faltosos em parceria com a Atencéo Primaria a Saude
Atender 100% da demanda
referenciada para o CRIS por Municioal e Coordenadoria da
13.4.12 | acidente com Material - 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0073/2384 Fe depral Atencgéo
Biol6gico, até dezembro de Percentual da Especializada
2025 demandaatendida
Acédo n° 1- Garantir insumos para a realizagdo de testes e dispensacado de medicamentos conforme protocolo em parceria com o Estado e com a Unido.
Acéo n° 2- Manter equipe minima para o funcionamento do Centro de Referéncia em Infectologia de Sobral.
Referéncia em nfociologiade | LUMero de
g laboratorios - Coordenadoria da
Sobral os laboratérios para funcionantes i & . Municipal e .
13.4.13 diagnéstico de doencas 2 100% 2 2 Numero 0073/2384 Federal Atencao

infectocontagiosas até
dezembro de 2025

Especializada

Acéo n° 1- Garantir insumos para a realizacéo de testes diagnosticos em parceria com o Estado e com a Unido.

Acéo n° 2- Manter equipe minima para funcionamento dos laboratérios em horario comercial
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Acéo n° 3- Garantir manutencéo técnica dos equipamentos de analise e diagndéstico do laboratério do Centro de Referéncia em Infectologia de Sobral

Implantar e ir~nplem entar asala ; Sem apuragéo Sem Municipal e Coordenadoria
de Imunizacao do Centro de Numero de Sala de apuracao 1 1 Numero 0073/2384 Federal daAtencédo
13.4.14 Referéncia em Infectologia de | Vacina instalada e Estametasera Especializada
Sobral, até dezembro de 2025 | ativada B reescrita
Acdo n° 1- Aquisicéo de equipamentos e insumos para a Sala de Vacina do CRIS
Acdo n° 2- Contratar equipe técnica para Sala de Vacina do CRIS
Acdo n° 3- Adequar protocolos para funcionamento da Sala de Vacina do CRIS conforme recomendac6es do Ministério da Saude
Acdo n° 4- Instalar e garantir acesso aos sistemas de registro e notificacdo relacionados a Imunizagédo
Acdo n° 5- Estruturar a Sala de Vacina do CRIS
OBJETIVO N° 13.5 — Fortalecer as acbes do Programa de Aten¢&o Domiciliar
o t Meta | Meta 5 Funcioptgl A
Ne Descricdo da meta Indicador Ll RESUIERD 61 arcaarlwmaﬁjg 2024 |Plano | Unidade (n°r§c?ra:rgar::1la Femiz el res of?ével
& base | Quadrimestre & (2022- |de Medida o prog Recursos p .
da PAS en®daacdo no e parcerias
2025) PPA)
Manter a cobertura de percentual de
e cobertura da
100% daassisténcia A
multiprofissional aos assllstenfqa_ | 100% Municipal Coordenadoria
135.1 | pacientes acompanhados multiprofissional aos . 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2290 unl(;:lpal da Atencéo
elo servigo de atencado pacientes 2020 e Federa Especializada
P acompanhadospelo

domiciliar, conforme
instrumentos legais
especificos do programa
até dezembro de 2025.

servigo de atencao
domiciliar, conforme
documentos legais
especificos do
programa

Acéo n° 1 - Garantir a equipe multiprofissional para prestar a assisténcia aos pacientes cadastrados no programa nos territérios da sede de Sobral.

Acéo n° 2- Disponibilizar avaliacdo do nutricionista e do assistente social da RAS para pessoas com necessidades alimentares especiais conforme Protocolo do Programa de Assisténcia
Nutricional para Necessidades Alimentares Especiais- PANNAE

Acéo n° 3- Ofertar dietas especiais conforme Protocolo do Programa de Assisténcia Nutricional para Necessidades Alimentares Especiais- PANNAE




Executar, mensalmente,

100% doscasos judiciais Percentual de Sem~ Sem~ Municipal e Coordenadoria

135.3 . judic S - apuragao apuracao | 100% |100% |Percentual 0073/2290 b da Atengéo
relacionados aos pacientes casosjudiciais N30 houve Federal Especializada
do Programa Melhor em atendidas demanda P
Casa. judicial

Acdo n° 01 - Aplicar recursos para atendimento de demandas judiciais
Acao n° 02 - Autorizar processos de liberagdo para execucdo das demandas judiciais.
Responder 100% das - Coordenadoria

13.5.4 | solicitagbes deadmissé&o ao SP;:gﬁgt%aelsde - 100% 100% 100% | 100% |Percentual 0072/2293084 € gﬂggg:gg: da Atencéo
Programa Melhor em Casa em ; n(c;ii d Especializada
no maximo 20 dias Uteis. espondiaas

Acao n° 1- Manter equipe minima conforme portaria que rege o Programa Melhor em Casa.
Realizar estudo de caso Sem Coordenadoria
bimestralcom abordagem Numero de sessdes o . 0073/2384 e N

13.5.5 multiprofissional dos de estudo de caso i E 2020 6 24 Ntmero 2290 gps’ios Eda At_e?gag
pacientes vinculados ao realizadas Iretos specializada
Programa Melhor em Casa.

Acdo n° 1- Realizar sess@es de estudo de caso com visita domiciliar, analise do prontuario e discussao em grupo com a equipe assistencial do programa.
Realizar, quadrimestralmente,

13.5.6 2 (duas) intervencdes de Numero de . Coordenadoria
cuidado psicossocial com os intervengdesno - 2 33,33% 6 24 Numero 0072/229%84 € ggggﬁg‘ da Atencéo
pais e cuidadores dos guadrimestre Especializada
pacientes vinculadosao realizadas
Programa Melhor em Casa.

Acéo n° 1- Manter equipe minima conforme portaria que rege o Programa Melhor em Casa.
Garantir Auxilio Sécio
Econdmico para 100% dos Percentual de
pacientes acompanhados pelo acientes do
Programa Melhor em Casa Igro rama Melhor em Coordenadoria
13.5.7 | que atendem aos termos 9 - 100% 100% 100% 100%|Percentual 0073/ 2290 Municipal da Atencéo

estabelecidos no Art. 10, do
Decreto n°® 1989, de 27 de
fevereirode 2018 e conforme
portaria vigenteda Secretaria
de Saulde, até dezembro de
2025

Casa que recebem o
Auxilio Sdcio
Econdmico atendendo
os termos dos
protocolos vigentes.

Especializada

Acdo n° 1- Atualizar portaria que dispde sobre atualizagdo da relagdo de pacientes integrantes do programa melhor em casa aptos a receber assisténcia socioeconémica;

Acdo n° 2- Pagar Auxilio Sécio Econdmico para pacientes acompanhados pelo Programa Melhor em Casa que atendem aos critérios.




|TT3‘-%\:’MI
SECRETAR

IA DA SAUDE

3 SOBRAL

EFEITURA

OBJETIVO N°13.6 - Fortalecer os servigos de Atencao a Saude da Mulher e demais especialidades médicas.

Funcional
. % dameta e . Programatica Area
Ne Descricdo dameta Indicador BN Resultado do alcancada Meta Sl e (n°do RS responsavel
¢ base | Quadrimestre da PQAS 2024 |(2022- de roqramae ne Recursos e F;rcerias
2025)| Medida | Pro9'a] P
daacéo no
PPA)
Garantir, quadrimestralmente, Percentual de analise Coordenadoria
a andlise de 100% dos de exames 100% Municioal e da Atencédo
13.6.1 | exames citopatolégicos do citopatoléaicos do colo - De maio a agosto 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2384 Fe deraFI) Especializada
colo uterino realizados em uterFi)no 9 foram (Salde da
pacientes do SUS no processadas Mulher)
municipio de Sobral 14.156 laminas
de prevengoes,
sendo 7.896 de
municipios e
6.260 de Sobral.
Agdo n°01 - Garantir o funcionamento do laboratério de citopatologia do CEM.
Acéo n° 02 - Pactuar fluxo de recebimento das Iaminas de citotapologia do colo uterino dos CFS para o CEM.
Acéo n°03 - Assegurar o fluxo de andlise e envio dos resultados de exames citopatoldgicos do colo uterino para os CSFs.
Acéo n° 04 - Garantir recursos humanos de nivel superior e técnico para as praticas assistenciais
100% )
13.6.2 - Sobral teve 81 Coordenadoria
Garantir consulta com exames alterados e da Atencéo
médico ginecologista para Percentual de municipios 64, Municipal Especializada
100% das pacientes do SUS consultas realizadas tg;a‘,j'l'nzq‘:gdtgdlgf 100% 100% | 1000 [ ereentua 0073/2384 e Federal (Saude da
no municipio deSobral, com com médico agendados para Mulher)
resultado dos exames ginecologistas GO..
citopatolégicos do colo
uterinoanormais.
Acéo n° 01 - Alimentar o sistema SISCAN
Acéo n° 02 - Realizar contato com as pacientes com resultado de exames citopatolégicos do colo uterino anormais para agendamento prévio de consulta com médico ginecologista.
Acéo n° 03 - Agendar consulta com médico ginecologista para todas as pacientes com resultado dos exames citopatolédgicos do colo uterino anormais
Qualificar um servico de apoio 1
diagnostico e terapéutico com De maio a Coordenadoria
olertade mamografa para ey 00 Go roncao
oferta de exames as mulheres | Nimero de servi¢o e . Municipal e L
13.6.3 S I~ - mamografias (50 1 1 Numero 0073/238 Especializada
de 50 a 69 anos e biopsia de qualificado Boghos, 1229 4 Federal (gaude da
mama, de mulheres reguladas nos mutirdes Mulher)

pelo sistema desaude de
Sobral até dezembro de 2025.

CSM, 180 na
MedScan e 878
na Policlinica) e
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mamarias.

Acao n° 01 - Estruturar 0s equipamentos para realizacdo de mamografia e biopsia de mama.

Acdo n° 02 - Manter estoque de insumos e equipe profissional para realizacdo dos exames de mamografia e biopsia de mama.

Acédo n° 03 - Garantir recursos humanos de nivel superior e técnico para as praticas assistenciais

Garantir, anualmente, no Coordenadoria
minimoéO‘V da utiliza’ 80 percentual de Municipal e da Atencao
1364 |4 e ¢ utilizagéo dos servigos 93,50% 116,88% | 80% |80%  [Percentual 0073/238 P Especializada
0s servicos ofertados no Federal A
S ofertados 4 (Geréncia do
Centro de Especialidades CEM)
Médicas (CEM).
Acdo n°01 - Realizar contato com os pacientes agendados para confirmacao das consultas, exames ou procedimentos.
Agdo n° 02 - Garantir a contratacdo dos médicos especialistas para atendimento das demandas regulada pelo sistema municipal de satde
Acdo n° 03 - Garantir aquisi¢do e manutencdo de equipamentos e insumos para realiza¢do de procedimentos e exames ofertados no CEM.
Acdo n° 04 - Desenvolver estratégias junto com o setor de Regulacéo e Atencao Primaria para melhorar o aproveitamento nos servigos ofertados no CEM
Implantar o Prontuario Percentual de Sl ERELS
A o x Servigos com .. Coordenadoria
1365 | Eletronico doCidadao (PEC) Prontuério Eletrénico SO DI 33% Percentual 0073/ Municipal e da Atengéo
em 100% dos servigos da do Cidadao (PEC) financeirovinculadoal g 100% 2384 Federal Especializada
Atencgdo Especializada, até implantado nova politica da apuragéo P
dezembro de 2025 P ' G Lol
especializada e ao
Programa SUS
digital.
Acdo n°01 - Adquirir e instalar equipamentos de informéatica
0Acao n° 02 - Treinar profissionais para manuseio do sistema.
Numero de
. dimentos
Realizar proced .
L classificados como - Coordenadoria
13.6.6 ?Suea;;g:tz?tganuinr:gfo pequenas cirurgias 47 26,11% 180 20 Numero 0073/2384 Mlégﬁgﬂe da Atencéo
cirurgias no Centro de (rjeallzzados. r}c()j Cg:ntro Especializada
Especialidades Médicas Me, d.spema \dades
(CEM). édicas

Acéo n° 1- Aquisicao de instrumental cirargico

Acéo n° 2- Aquisicao de equipamentos e insumos para a Central de Material Esterilizado do CEM

Acéo n° 3- Contratar médicos especialistas para realizar os procedimentos

Acéo n° 4- Estruturar a sala de pequena cirurgia do CEM

DIRETRIZ N° 14 - Redes de Atencao a Saude Psicossocial acessiveis com elevado nivel de organizacéo e eficiéncia.

OBJETIVO N° 14.1 - Ampliar a Rede de Atencdao Integral a Saude Mental de Sobral
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Meta Funcional
0, o] -
N° Descricao dameta Indicador B Resultado do eﬁ)cdaimae(;: Meta |Plano( | Unidade Pro%:gtrggtlca Fonte de res A(\)rne:ével
& base | Quadrimestre & 2024 | 2022- |de Medida o | Recursos P .
da PAS 2025) programaen e parcerias
da acéo no
PPA)
égi%ii:)gé?ggﬁi%?gggg Proporcéo das apﬁfez?;éo Coordenadoria
adequacdes do Centro - de Atencéo
14.1.1 gr:nAPS AD) paraCAPS ADIIL, | 40 Atengdo - Realizado a Efargéo 75% 1 |Percentual 0071?;{3?84’ Mum(zpal Psicossocial e
conformidade com a [P)il)cc;sssoual Alcool e projeto técnico, e 2569 Federal Gg’ra\e;gigo
Portaria RAPS/CAPS, até 9 aguardarecurso
dezembro de2025. do Ministério da
Saude para
adequacao.
Agdo n°1 - Atualizar projeto técnico paraimplantacdo do CAPS AD Ili;
Acdo n° 2 - Ampliar e reformar o local para sede do CAPS AD llI;
Acéo n° 3 - Ampliar equipe multiprofissional para atuagdo no CAPS AD llI;
Ac¢éo n°4 - Credenciar o CAPS AD Il junto ao MS, via SAIPS
Habilitar o servigo residencial Ndmero .
14.1.2 terapéutico para tipo I, NUmero de servigo i 1 100% 1 1 0073/2384, Municipal ngrgtteggdgga
o conforme aPortaria 3.090, de habilitado 1371 e Peicoss c?cial
23 de dezembro e 2569 Federal
de 2011, até dezembro 2023
Acéo n° 1- Adequar o Servico Residencial Terapeutico (SRT) de acordo com a Portaria 3.090 de 23 de dezembro de 2011
Acéo n° 2 - Atualizar projeto técnico para implantagdo do servico residencial terapéutico;
Acéo n° 3 - Reformar servico residencial terapéutico;
Acéo n° 4 - Ampliar equipe multiprofissional, caso necessério, para atuacao no servico residencial terapéutico;
Acéo n°5 - Credenciar o servico residencial terapéutico no SAIPS
Garantir, mensalmente, Coordenadoria
100% deacolhimento aos Percentual de de Atencéo
L 0 .
14.1.3 | usuarios que che~gam ao atendimentos 100% 100% 100% 100% 100% |Percentual 0073/2384 Municipal Psicossocial e
Centro de Atencao . 2020 e N
; s realizados Geréncia do
Psicossocial alcool e drogas Federal CAPS AD
conforme previsto na Portaria

Acédo n°l - Garantir o atendimento especializado multiprofissional na clinica psicossocial alcool e drogas (acolhimento, atend
singular, agoes intersetoriais e outros)

mentos individuais e grupais, visitas domiciliares, projeto terapéutico

Acédo n°2 - Realizar abordagens grupais na perspectiva da reducao de danos, reinsercao social, praticas esportivas e comunicaveis no CAPS AD e servicos da rede intersetorial




Garantir, mensalmente,

Coordenadoria
100% deacolhimento aos Perc;z_ntual de Pd_e Atenc;_a(l)
usuarios que chegamao | ERETECAL S0 Geréncia do
Centro de Atencéo 100% 100% 100% Municipal
14.1.4 Psicossocial com transtornos gueA chegzj\m ao Centro 2020 100% 100% |[Percentual | 0073/2384 e CAPS Il, em
mentais conforme previsto Pe' tenga_o | Federal [():arc%rla cgm_a
na Portaria N° 336 de 2002. sicossocial com oordenadoria
transtornos mentais da Atencao
Primaria.
Acdo n°1 - Contrareferenciar os pacientes com risco baixo ou moderado a atencao primaria a satde

e outros)

Acao n°2 - Garantir o atendimento especializado multiprofissional no CAPS Il (acolhimento, atendimentos individuais e grupais, visitas domiciliares, projeto terapéutico singular, agdes intersetoriais

Acgdo n° 3 - Realizar abordagens grupais na perspectiva da redugdo de danos, reinsercéo social, praticas esportivas e comunicaveis no CAPS Il e servicos da rede intersetorial

Acao n° 4 — Ampliar a cobertura de matriciamento em satde mental

Acgdo n°5 - Fortalecer e ampliar agdes intersetoriais em servigos da rede socioassistencial do municipio

Acdo n° 6 - Realizar acBes de participacéo e controle social

Acdo n° 7 - Fomentar agdes de reabilitacdo psicossocial

Agdo n° 8 - Manter a parceria com a Atengdo Priméaria no cumprimento das a¢es do PNAISAIRI.

14.1.5

Garantir, mensalmente, 100%
do acompanhamento aos
pacientes com transtorno
grave e persistentecom alto
risco, conforme Portaria n°®
3088/2011

Percentual de pessoas
acompanhadas

100%
2020

100%

100%

100%

100%

Percentual

0073/2384

Municipal
e
Federal

Coordenadoria
de Atencéo
Psicossocial

(Geréncia do

CAPS 11)

Acéo n°1 - Promover acdes de Reabilitacdo Psicossocial (realizar grupos, préaticas coletivas em satde mental, visitas domiciliares)

Ac¢éo n°2 - Garantir o acompanhamento de usuarios de alto risco nos CAPS.

Ac¢éo n°3 - Garantir um turno de profissionais dos CAPS para discusséo dos Projetos Terapéuticos dos pacientes internados nos Leitos de Satude Mental do Hospital Municipal Estevam Ponte

14.1.6

Promover anualmente acGes
comos temas alusivos a
salde mental

NuUmero de a¢bes
anuais realizadas

2020

50%

16

NuUmero

0073/2384

Municipal e
Federal

Coordenadoria
de Atencéo
Psicossocial

Acdo n° 1 - Realizar acdes alusivas & Prevencdo ao Uso Abusivo de Alcool e Outras Drogas em parceria com o Comad
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Acgdo n° 2 - Realizar a¢Oes alusivas ao Setembro Amarelo

Acéo n° 3 - Realizar a¢des alusivas ao Dia da Luta Antimanicomial

Acgdo n°4 - Realizar ac¢Bes alusivas ao Dia Mundial da Saude Mental

Acgdo n° 5 — Realizar a¢des antipunitivistas, antimanicomiais, antitransfébicas, antimachistas e antirracistas

Garantir, mensalmente, até

~ - Coordenadoria
0, 0,
1417 |B80%daatencao aos casos Percentual de casos 80% 80% |80% |Percentual | 0073/2384 Municipal de Atencao
notificadosde tentativa de notificados 2020 100% 125% e Psicossocial
Suicidio e automutilagao. 0 0 Federal

Acgdo n°1 - Avaliar e monitorar as fichas de notificacéo de tentativas de suicidio e automutilagéo.

Acéo n° 2 - Realizar busca ativa dos casos notificados de tentativas de suicidio e automutilagdo.

Acdo n° 3 - Realizar tratativas com equipe para garantir o envio das notificaces de tentativa de suicidio e automutilagcdo em até 72 horas, conforme a Portaria N° 60 de 01 de agosto de 2016.

Coordenadoria
Realizar, anualmente, no Percentual de agbes de Atencéo
minimo 80% dos de Matriciamento G 55 Psicossocial
procesdimentos de realizadas por CAPS Il | 100% C C Sem custo em parceria

14.1.8 matriciamento junto as e CAPS AS com 2020 80% 80% | Percentual 0073/2384 direto com a
equipes deAtencdo Primariaa | Equipes de Atencdo Coordenadoria
Saude (APS) Basica. da Atencéo
Priméaria

Acéo n°1 — Articulacdo para atualizagéo da Programacao Pactuada e Integrada (PPI), sobre os registros no codigo do procedimento (03.01.08.030-5), referente as a¢des de matriciamento junto
a Atencao Basica.

Acéo n° 2 — Manter na agenda do CAPS I, Caps i e CAPS AD as a¢des de matriciamento junto aos Centros de Saude da Familia com a presenga do maior nimero de pacientes com transtorno
mental;

Garantir anualmente até 80% ngrg\cteggdgga
das internag®es na Unidade de Psicossgcial
Internacéo Psiquiatrica do Percentual de Municipal em parceria
14.1.9 HospitalDr. Estevam Ponte internacbes - 89% 111,25% 80% 80% | Percentual 0073/2384, ,Estadual Cg ma

estejam de acordo com a Psiquiatrica 2376 e Federal .

o Coordenadoria
Portaria n® 148 de 31 de ”
Janeiro de 2012, no que ao da Atencao

P Especializada.

tempo de permanéncia.

Acdes n° 1 - Elaboracao de projeto terapéutico singular de todo paciente admitido na Unidade de Internacéo Psiquiatrica do Hospital Municipal Doutor Estevam Ponte.

Ac¢des n° 2 - Encontro semanal da equipe multidisciplinar para discussao dos casos internados no setor.

Acdes n° 3 - Durante a internagéo matriciar o territdrio para continuidade dos cuidados p0s alta.

Acéo n°3 — Ampliar a cobertura de matriciamento em satde mental

Acéo n°4 - Fortalecer e ampliar agdes intersetoriais em servicos da rede socioassistencial do municipio

Acédo n°5 - Realizar a¢6es de participacéo e controle social

Acédo n°6 - Fomentar ag8es de reabilitagao psicossocial
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Acéo n°7 - Manter a parceria com a Atengdo Priméria no cumprimento das ages do PNAISAIRI.
. Coordenadoria
GaraAntlr, men_salmgn_te, N da Atencdo
0s géneros alime dnt|C|o§ d Numero de Unidades 3 Namero 0073/2384, I\éunl(élpall Psicossocial
q . a6 receberam géneros coma
aos pacientes/usuarios. alimenticios Coordenadoria
Administrativa
e
Coordenadoria
da
Atencao
Especializada
Agdo n° 1 - Adquirir géneros alimenticios necessarios para o atendimento realizado nas unidades de saude.
Agdo n° 2 - Adquirir géneros alimenticios necessarios para o atendimento realizado nos hospitais intervencionados para enfrentamento a pandemia.
Manter, mensalmente, em
100% odesenvolvimento das
atividades realizadas pela Percentual de 100% Municipal Coordenadoria
14.1.11 | Unidade de Acolhimento, atividades realizadas 20200 100% 100% 100% | 100% | Percentual 0073/2384 ep de Atencéo
conforme a Portaria n°® 121, Federal Psicossocial
de 25 de janeiro de 2012. edera
Acédo n°1 — Garantir mensalmente o custeio para manutencao das atividades da Unidade de Acolhimento;
Acéo n° 2 - Garantir equipe minima para o funcionamento das atividades da Unidade Acolhimento;
Manter, mensalmente, em o - Coordenadoria
14.1.12 | 100% odesenvolvimento das ativizgziceinrtgsllizdaedas 1200026) 100% [100% | Percentual 0073/2384 Munuzpal de Atencéo
atividades realizadas pelo 100% 100% Federal Psicossocial
CAPS II.
Acéo n°1 — Garantir mensalmente o custeio para manutencao das atividades do CAPS Il
Acéo n° 2 - Garantir equipe minima para o funcionamento das atividades do CAPS II.
Manter, mensalmente, em Percentual de 100% Municipal Coordenadoria
14.1.13 | 100% odesenvolvimento das atividades realizadas 20200 100% [100% | Percentual 0073/2384 ep de Atencéo
atividades realizadas pelo 100% 100% Federal Psicossocial
CAPS AD.
Acéo n°1 — Garantir mensalmente o custeio para manutencao das atividades do CAPS AD.
Acéo n° 2 - Garantir equipe minima para o funcionamento das atividades do CAPS AD.
Manter, mensalmente, em Percentual de 100% Municipal Coordenado
14.1.14 | 100% odesenvolvimento das atividades realizadas 20200 100% 100% | Percentual 0073/2384 ep riade
atividades pela Residéncia 100% 100% Federal Atencao
Terapéutica. Psicossocial
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Acdo n° 1 — Garantir mensalmente o custeio para manuten¢éo das atividades do Residéncia Terapéutica.

Agdo n° 2 - Garantir equipe minima para o funcionamento das atividades do Residéncia Terapéutica.

Manter, mensalmente, em - Coordenadoria de
14.1.16 | 100% odesenvolvimento das zt‘f\;i‘:jzrgg:'rg;iza das 100% 100% 100% | 100%|Percentual | 0073/2384 M”Eg‘ﬁ;ﬁ Atencio
atividades realizadas pelo Psicossocial
CAPS..
Acdo n°l — Garantir mensalmente o custeio para manutencdo das atividades do CAPS AD.
Acdo n° 2 - Garantir equipe minima para o funcionamento das atividades do CAPS AD.
Fortalecer o Nucleo de Sem apuracédo i
= ~ ~ > - Coordenadoria de
14117 |Atencdo e Prevencdo ao Percentual de agoes Ndcleo encontra-se Sem~ 100% 100% | Percentual 0073/2384 Municipal e Atencao
Suicidio garantindo100% das | realizadas desativado, sendo| apurag&o Federal Psicossocial
acgbes até dezembro de2025. as atividades
exercidas pela
coordenagao.
Acdo n° 1- Garantir consultoria para os profissionais que atuam no NAPS
Acdo n° 2- Garantir transporte para as autdpsias psicossociais
Acéo n° 3- Garantir turno fixo dos profissionais para participacdo no NAPS
Contratar profissionais para , .
: Numero de - Coordenadoria de
14.1.18 consolidar a arte_ como profissionais Sem apuragéo Sem 3 3 NUmero 0073/2384 Municipal e Atengéo
recurso terapeutico na = Federal . .
contratados apuracéo Psicossocial

promocéo de saudemental até
dezembro de 2025.

Acéo n° 1- Realizar processo seletivo para contrata¢éo de oficineiro, musicoterapeuta e arteterapeuta

Acéo n° 2- Garantir recursos materiais para consolidagéo das a¢fes de arte

Acéo n° 3- Garantir o funcionamento da Banda Tons e Ritmos
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OBJETIVO N° 14.2 — Garantir a Politica Municipal Integrada de Prevencéo ao uso de Drogas

: % dameta e Unidade Funuopgl <
NO Descrico dameta Indicador Linha- | Resultadodo alcancada Meta | Plano de Programatica Fonte de Area
base | Quadrimestre da PAS 2024 | (2022- Medida (n°do Recursos | responsavel e
2025) programae n° parcerias
da acéo no
PPA)
Coordenadoriada
Implantar o Programa | Atengéo
Municipal de Redutores de Numero de Programa 1 1 Ndmero 0073/2384 Municipal Psicossocial
Danos, até dezembro de Municipal de 01 100% Federal (Geréncia de
1421 | 503 :?edlutoreds de Danos - Politica Sobre
mplantado Drogas)
Ac¢do n°1 - Instituir o Programa Municipal de Redutores de Danos.
Agédo n°2 — Selecionar redutores de danos
Ac¢édo n°3 — Contratar redutores de danos
Coordenadoria de
Realizar, anualmente, 02 NUmero de Atengéo
(duas) formagdes em reducéo formagbes em 2 8 Numero 0073/2384 S Psicossocial
de danos para trabalhadores reducdo de danos 3 1 em (Geréncia de
14.2.2 . s ; 50% custos o
das Secretarias Municipais e realizadas 2020 diretos Politica Sobre
Escolas Estaduais de Sobral. Drogas)

Acéo n°1 — Fortalecer as parcerias para realizagéo das formacoes.
Acédo n°2 — Articular com os gestores da rede intersetorial formag¢@o em reducéo de danos para os trabalhadores da Secretarias Municipais e das Escolas Estaduais de Sobral.

Acéo n°3 - Realizar os encontros de formagao em reducgdo de danos com trabalhadores das Secretarias Municipais e das Escolas Estaduais de Sobral.

Fomentar, anualmente, nas Coordenadoria de

escolas da rede municipal e , Atencao
estadual, ainsercdo de temas Namero de encontros 26 . Sem Psicossocial
14.2.3 ' nas escolas 6 24 Numero 0073/2384 custos A
transversais que abordam a realizados 2019 8 133.33% diretos (Geréncia de
politica sobre drogas. ' Politica Sobre
Drogas) em

parceria com a
Escola de Saude
Publica Visconde

de Saboia.
Acéo n°1 — Encontros para o planejamento de acdes com o PSE (Programa Salde na Escola) e RMSM (Residéncia Multiprofissional em Saude Mental) para discutir e realizar agfes vinculadas ao
eixo “Prevencéo ao uso de alcool, tabaco e outras drogas” a serem executadas nas escolas.
Acéo n°2 — Realizar a¢bes de prevencao ao uso de alcool e outras drogas e reducéo de danos nas escolas da rede municipal e estadual.
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Monitorar, bimestralmente, uma

i auti Y Sem apuracgéo Sem .
comunidads spiulcaou | Nimerode meses |, | SRR | e
14.2.4 g ¢ : Meta ser4 24 Numero 0073/2384 custos AtencgéoPsicossocial
Governamental (ONGSs) realizado. 2020 Méeta sera diretos (Geréncia de Politica
conveniada com a Secretariade reajustada tendo
Satde em vista que a Sobre Drogas)
Secretaria de
Saude nédo
acompanha mais
estas
comunidades.
Acdo n°1 — Realizar visitas e articulagfes junto as comunidades terapéuticas, associa¢des e Organizagdes ndo Governamentais (ONGS).
Acao n°2 — Monitorar as a¢des realizadas, conforme plano de trabalho das comunidades terapéuticas, associa¢des e Organizacfes ndo Governamentais (ONGS).
Manter o Programa de
Reinsergdo Social , .
O Numero de - Coordenadoria de
contemplando as Diretrizesda o . Municipal s ;
14.2.5 Politica Nacional e Municipal Progr_ama - 1 100% 1 Numero 0073/2384 e Federal Atengao_Psmossqqal
. mantidos (Geréncia de Politica
Sobre Drogas atédezembro Sobre Drogas)
de 2025. 9
Acdo n° 1- Garantir profissionais para manutencao do Programa de Reinsercéo Social.
Realizar, mensalmente,
apoio institucional em dois , . Coordenadoria de
) . NuUmero de servigos 6 . Sem custo = . ;
. 2 0 ;
14.2.6 | servigos de cuidado aos apoiados 2020 100% 2 Numero 0073/2384 direto Atencao Psicossocial

usuarios de substancias
psicoativas e familiares.

(Geréncia de Politica
Sobre Drogas)

Acéo n°1 — Realizar apoio institucional aos servicos de cuidado aos usuarios de substancias psicoativas e suas familias.
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DIRETRIZ N° 15 - Servigos da Assisténcia Farmacéutica organizados, qualificados e humanizados.

OBJETIVO N° 15.1 - Fortalecer a Politica Municipal de Assisténcia Farmacéutica.

dezembro de 2025.

Meta Funcional
0 ang a ;
N° Descricao da meta Indicador BERNN Resultado do eﬁ)cdaimae(;: k) Plano Uhiierte Pro?r:glrggtlca oz i Are:l rtzsrggﬂzvel
& base | Quadrimestre d & 2024 (2022- de o |Recursos P
a PAS : programae n
2025) Medida da ac&o no
PPA)
Distribuir, mensalmente, no Percentual de
minimo80% da necessidade distribuicdo de
de medicamentos da medicamentos da 0 - Coordenadoria da
15.1.1 Relacdo de Medicamentos REMUME, material gfogg) 82% 102,50% 80% 80% Percentual 007233/55 67, Munlcgpal Assisténcia
Essenciais (REMUME), médico-hospitalar e 2385’ Federal Farmacéutica
material médico- hospitalar e insumos edera
insumos odontolégicospara odontolégicos
atender os servigos de
saude.
Agdo n° 1- Estimar a quantidade de medicamentos da REMUME, material médico-hospitalar e Insumos odontolégicos que necessitam ser adquiridos
Agdo n° 2 — Realizar licitagcdo para adquirir os medicamentos da REMUME, material médico-hospitalar e Insumos odontoldgicos.
Agdo n° 3 - Organizar a distribuigdo logistica de todos os insumos e materiais.
Distribuir mensalmente
oxigénio medicinal gasoso Percentual de 0073/2567 Munici .
: e , unicipal Coordenadoria da
0, 0,
15.1.2 giir;e%lg?e{ ‘;Sf;s pacientes em g'xsigé?;‘c')‘?;‘;;gnal e 100% 100% | 100% | 100% |Percentual 2383, Estadual Assisténcia
protocolo do municipio epara gasoso 2385, 2290, eFederal Farmacéutica
0s servigos de salde e 2??%?6
transporte sanitério. e
Acéo n°1 — Estimar a quantidade de oxigénio medicinal gasoso que necessita ser adquirido.
Acéo n°2 — Realizar licitacdo para adquirir oxigénio medicinal gasoso.
Acéo n° 3 — Organizar a distribuicdo logistica do oxigénio medicinal gasoso.
Garantir o fornecimento de Percentual de
equipam entos Iopados € fornecimento de o 0073/2567, Municipal Coordenadoria da
acessorios hospitalares . 100% o o A
15.1.3 . . equipamentos e 100% 100% Percentual 2383, ,Estadual Assisténcia
destmados a pacientes acessorios 2020 100% 100% 2385, 2290 eFederal Farmacéutica
atendidos em 100% da rede hospitalares 24118 ’
de atengéo ao SUS, conforme pi 2376
protocolodo municipio, até e 237

Acéo n°1 — Estimar a quantidade da necessidade de equipamentos a serem locados.

Acéo n° 2 — Realizar licitagao para locar os equipamentos e acessorios hospitalares.

Acédo n° 3 — Acompanhar o uso dos equipamentos e acessorios hospitalares pelos usuarios.
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Normatizar a dispensacéo dos Percentual de
psicotrépicos, no minimo em ; o - Coordenadoria da
15.1.4 50% dasunidades de salde, unidades com 90% 13% o 12,50% | 50% Percentual 0073/2567, | Municipal Assisténcia
: dispensacgéo 2020 104 % 2383, e A
conforme a Portaria no 344/98, normatizada 2385 Federal Farmacéutica
até dezembro de 2025
Acdo n°1 — Regulamentar as farmacias dispensadoras junto aos 6rgéos fiscalizadores (Conselho Regional de Farmacia e Vigilancia Sanitaria)
Acédo n°2 — Estruturar as unidades de salide para o armazenamento adequado dos psicotropicos
Realizar, trimestralmente, uma , - Sem Coordenadoria da
15.1.6 oficinacom os profissionais da i\lel;rl?ze;g:se oficinas - 1 25% 4 16 NUmero 0073/2567 | custos Assisténcia
Assisténcia Farmacéutica diretos Farmacéutica
Acgéo n°1 — Realizar oficinas trimestrais com os profissionais.
Ndmero de Semana Sem Sem '
. . ) ~ Coordenadoria da
Realizar anualmente o Diaem | para Uso Racional de 2 apuragao apuracao . - P
15.1.7 alusédoao uso racional de Medicamentos 2020 Meta prevista 1 4 Numero 007372567 Municipal F/gfrsr:z'::%r:ﬁil?a
medicamentos realizada para os
proximos
gquadrimestres
Ac¢éo n°1 — Realizar Dia em alus&o ao Uso Racional de Medicamentos.
Qualificar o Sistema de 1 .
~ . . o Sem Coordenadoria da
1518 | &estdodeMedicamentos Namero dereunioes - Realizado 33,33% 3 12 Ndmero | 0073/2567 | custos Assisténcia
(SGM), a partir de reunides realizadas melhorias no SGM diretos Farmacautica
qguadrimestrais, até no més de janeiro
dezembro de 2025 de 2024
Acéo n°1 — Realizar encontros com atendentes, farmacéuticos e programadores
. Sem Coordenadoria da
Atualizar, anualmente, 100% Percentual de POP 1 .
15.1.9 X A ; 100% 100% 100% | 100% Percentual | 0073/2567 | custos Assisténcia
dos POPda assisténcia atualizados 2020 diretos Farmacautica

farmacéutica.

Acéo n°1 - Atualizar POP sobre aquisicao de medicamentos e insumos

Acéo n° 2 - Atualizar POP sobre Distribui¢do de medicamentos e insumos
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Acéo n° 3 - Atualizar POP sobre Armazenamento de medicamentos e insumos na CAF

Acdo n° 4 - Atualizar POP sobre Armazenamento de medicamentos e insumos nas unidades dispensadoras

Ac¢do n°5 - Atualizar POP sobre Transporte de medicamentos e insumos

Acao n° 6 - Atualizar POP sobre Dispensacdo de medicamentos e insumos

Acgdo n°7 - Atualizar POP sobre Devolugdo de medicamentos e insumos

Realizar encontros
semestrais paraavaliagio . Sem Coordenadoria da
15.1.10 | dos fluxos para a i\lel;rl?ze;g:se encontros 20220 Sem apuracgao Sem 2 8 NUmero 0073/2567 custos Assisténcia
dispensacéo de ] apuragao diretos Farmacéutica
medicamentos e material Meta prevista para
médico- hospitalar para o s %“.’X'm?
Programa Melhor em Casa. quadrimestre
Acdo n°1 — Realizar reunifes semestrais com a equipe do Programa Melhor em Casa
Adquirir, anualmente, no
minimo 80%dos “Kits” de Percentual de “Kits” Sem apurag&o Sem - Coordenadoria da
15.1.11 | escova e creme dental escova e creme - apuragdo 80% 80% |Percentual 0073/2567,238 | Municipa Assisténcia
e R . 3e 2385 le -
solicitados para distribui¢éo dental distribuidos Meta prevista Federa Farmacéutica
aos alunos da educagéo para 0s |
infantiil e e Fundamental I e Il. SINIES
guadrimestres
Acéo n° 1- Adquirir kits para distribuicdo de creme e escova dental aos alunos da educacgéo infantil e Fundamental | e Il.
Executar, mensalmente, Percentual de 0073/2570 Coordenadoria da
15.1.12 | 100% dasdemandas demandas judiciais - 100% 100% 100% 100% |Percentual 2418.238 4 Municip Assisténcia
judiciais relacionadas a atendidas ’ al Farmacéutica
medicamentos.

Acéo n° 01 - Aplicar recursos para atendimento de demandas judiciais

Acéo n° 02 - Realizar perfil social e econdmico dos usuarios do SUS com demandas judiciais

Acéo n°03 - Autorizar processos de liberacéo das demandas judiciais




Garantir, anualmente, na
Farmacia deMedicamentos
Es:p_eC|a|s, a entrega de no Percentual de
minimo 90% dos :
medicamentosdistribuidos pelo r;net(rjécaun;engl); 0073/2567 Municipa Coordenadoria da
15.1.13 | Estado e Unido aos pacientes guep - 93% 103,33% 90% 90% Percentual ! P Assisténcia
o a Farmécia de 2383,2385 le N
cadastrados e com Autorizagao Medicamentos Federa Farmacéutica
de Procedimentos Especiais |
Ambulatoriais (APAC) vigentes P
e em consonancia as
exigéncias dos entes
federativos, mediante
protocolos clinicas e diretrizes
terapéuticas do Ministério da
Saudde.
Acdo n°01 - Realizar a dispensacéo das medica¢des distribuidas pelo Estado e unido aos pacientes com vigéncia ativa dentro de cada competéncia.
OBJETIVO N°15. 2 —Implementar Sistema de Gerenciamento Logistico do Ciclo da Assisténcia Farmacéutica
Meta Funcional
. % dameta . Programatica Area
N° Descricdo da meta Indicador LLnagae' Sﬁ;glrti%dec;ﬂc; alcangada ';/lgzti (leggg Ung}l:de (n°do ;gcnl}fsgg responsavel e
da PAS : programae n° parcerias
2025) Medida ~
daacéo no
PPA)
Percentual de
Realizar, anualmente, no dispensacgéo no .
- ! S o . - Coordenadoria
minimo 80%das dispensacdes Sistema Municipal 83% 103,75% 0 0 0500/1471; - P
1521 de medicamentos einsumos no de Gestéo de i 80% 80% | Percentual 0073/ 2567 Municipal da ASS"f'te.nC'a
; - . X Farmacéutica
Sistema Municipal de Gestéo Medicamentos
de Medicamentos (SGM). (SGM)
Acéo n°1 — Manutencéo e aquisi¢cdo de computadores
Acéo n°2 — Garantir 0 acesso a internet nas unidades de saude
Acéo n°3 — Realizar treinamento com farmacéuticos e atendentes de farmécia para o pleno funcionamento do sistema.
NuUmero de servigos
Implantar o Sistema Municipal da atengdo 100%
de Gestdo de Medicamentos especializada com o 100% Sem Coordenadoria
15.2.2 | (SGM) nosservicos de Sistema Municipal de - Todos os servigos 0 1 4 Ndmero 0073/ 2567 custos da Assisténcia
atencéo especializada que Gestéo de da atencéo diretos Farmacéutica
ainda nao utilizam o sistema, Medicamentos (SGM) especializada
atédezembro de 2025. implantado estdo com o
sistema implantado

Acdo n°01 - Implantar o Sistema Municipal de Gestdo de Medicamentos (SGM) no CEM, CRIS, CEO e Centro de Reabilitagao.
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EIXO DE DIRETRIZ ESTRATEGICA DE VIGILANCIA EM SAUDE

DIRETRIZ N° 16 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a sadde da populagao, por meio das acdes de vigilancia, promocao de protecdo, com foco na prevencao de doencgas cronicas ndo
transmissiveis, acidentes e violéncias, no controle das doencas transmissiveis e na promocao do envelhecimento saudavel.

OBJETIVO N° 16.1 — Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude, por meio das agdes de imunizacdo contra doencgas imunopreviniveis.

Meta Funcional
. %dameta q Programética A
_— . Linha- Resultado do Meta Plano Unidade Fonte de Area
0
il DESEr D B8 T elieslen base Quadrimestre ag::r;?&asda 2024 (2022- de (n°do Recursos responsavel
2025) Medida programa eparcerias
en®daacdo
noPPA)
Proporcéo de O(I:c\)/c_)rc_ilgna_dona
Garantir anualmente100% vacinasdo 25 00% € 'g;%g‘:? em
16.1.1 de_1 cobertura vacinal das calendgrlo t3a5|co 88,88% 88,88% 100% 100% | Proporco 0074 / 2307 Municipal e Célula de
criangasmenores de 2 de vacinacéo da Federal -1dld |
2019 Imunizagao em

anos.

crianga com
coberturas
vacinais
alcancadas

Parceriacom a

Coordenadoria
da

Atencéo Primaria

Acdo n°1 — Realizar atualizacao permanente dos profissionais das salas de vacinas

Acéo n°2 — Realizar revisao e atualizacéo do Procedimento Operacional Padrao (POP) das salas de vacinas quando necessario

Acéo n°3 — Realizar o monitoramento quadrimestral da cobertura vacinal com os Centros de Saude da Familia

Acédo n°4 - Realizar busca ativa dos faltosos ao agendamento de vacinag¢éo nos Centros de Saude da Familia.

Acéo n°5 - Realizar campanha de atualiza¢ao do calendario vacinal conforme situagéo epidemioldgica nos Territdrios Estratégia Saude da Familia.




ITURA
SAUDE
Coordenadoria
Manter no minimo 80% das salas Proporcio de salas de deVigilancia em
de vacinas ativas cadastradas no vaclionag ativas Municipal e Saude/
16.1.2 |Cadastro _NaC|onaI de cadastradas no CNES - Percentual 0074/2308 Federal Ce_IuIaNde
Estabelecimento informando Imunizacéo em
de Saude - CNES informando mensalmente 100% 125% 80% 80% Parceriacom a
mensalmente dados de dados de vacinago Coordenadoria
vacinagao. ' da Atencéo
Priméaria
Acdo n°1 - Acompanhar a quantidade de salas ativas no CNES
Acdo n° 2 - Monitorar através dos sistemas oficiais do PNI os dados de vacinagdo gerados nas salas de vacinas com CNES ativo
Coordenadoria
Reduzir, anualmente, em 5% a deVigilancia em
taxa de aba}ndono no esquema Taxa de abando_no no 23.99% Sem custo S,aude/
16.1.3 | de vacinagdo da TripliceViral esquema de vacinagdo -2,31% 5% 5% Taxa 0074 /2307 . Célula de
. ; 2020 100% direto -
da Triplice Viral Imunizagdo em
Parceriacom a
Coordenadoria
da Atencdo
Primaria
Agdo n°1 - Monitorar a taxa de abandono no esquema de vacinagéo da Triplice Viral nos Centros de Saude da Familia.
Agdo n°2 - Realizar busca ativa dos faltosos ao agendamento de vacinag&o nos Centros de Saude da Familia.
Coordenadoria
Monitorar, mensalmente, 100% | Percentual de deVigilancia em
dos Eventos Supostamente notificacédo de Saude/
Atribuiveis a Vacinagdo ou Eventos n n 100% 100% Municipal e Célula de
16.1.4 Imunizago (ESAVI) Supostamente 100% 100% Percentual 0074/ 2307 Federal Imunizacao em
Atribuiveis a Parceriacom a
Vacinagdo ou Coordenadoria
Imunizacéo (ESAVI) da Atencao
Priméaria
Acéo n°1 - Monitorar a notificagcdo de ESAVI dos Centros de Saude da Familia.
Acéo n° 02- Realizar EP com os profissionais sobre a identificacdo e notificagdo de ESAVI
OBJETIVO N° 16.2 — Reduzir e prevenir riscos e agravos a saude, por meio das acdes de vigilancia, promocéo e prote¢cédo, com foco na prevencéo de doengas crénicas ndo
transmissiveis, acidentes e violéncias e no controle das doencgas transmissiveis.
Funcional
Linha Resultado do EOLEIME 2 Meta Pl}/laer:g Unidade de PO Fonte de Area
N° Descrigdo da meta Indicador . alcancada . ca (n°do p
- Quadrimestre 2024 (2022- Medida Recursos responsavel e
base RPN 2025) programae arcerias
n° da acao P

no PPA)




Monitorar, anualmente, 80%

Proporcao de

Coordenadoria
de Vigilanciaem

ou mais dos contatos de contatos dosd 77 88% Municioal Saude(Vigilancia
16.2.1 | casos novosde tuberculose examinadosde o070 100% 125% 80% 80% Proporcdo | 0074 /2307 dnicipa’e Epidemioldgica)
o " casos novos de 2020 0 0 Federal .
pulmonarbaciliferos positivos. tuberculose em Parceria com
a Coordenadoria
pulmonarcom da Atencéo
confirmacao Priméaria
laboratorial
Acao n°1 — Monitorar e retroalimentar os CSF em relagéo aos boletins de acompanhamento de tuberculose.
Acdo n°2 - Realizar busca ativa dos contatos de pacientes com tuberculose pulmonar confirmados laboratorialmente.
Monitorar, anualmente, no Coordenadoria
minimo, 85% a cura entreos ~ A
casos hovos de tuberculose Proporgdo de cura de de Y'g'la.n(?'? em
ulmonares com confirmagéo casos novos de 33% Municipale Sat_Jde(\_llglla_nua
16.2.2 ID . . & tuberculose pulmonar ? 85% 85% Proporcédo | 0074 /2307 P Epidemiolégica)
aboratorial considerado oano ; ~ 2020 o 102.62% Federal em Parceria com
da coorte (ano anterior) com confirmagdo S et .
laboratorial a Coordenadoria
da Atencdo
Primaria
Ac¢do n°1 — Monitorar os pacientes em Tratamento Diretamente Observado (TDO).
Agdo n°2 — Manter atualizados os profissionais sobre o manejo clinico da tuberculose.
Coordenadoria
Monitorar, anualmente, no ~ de Vigilancia em
minimo, 85% do numero de er]ct)fﬂ?\?f egﬁz?c? cr)r;es 93.65% Municipale Saude(Vigilancia
16.2.3 | exames anti- HIV entreos casos entre oS Casos NOVOS 2’020 96,67% 113,73% 85% 85% Proporcdo | 0074 /2307 Federal Epidemioldgica)
novos de tuberculose. de tuberculose em Parceria com
a Coordenadoria
da Atencdo
Priméria
Acéo n°1 — Monitorar os pacientes de tuberculose, quanto arealizagao do teste rapido anti-HIV através do boletim de acompanhamento do Sinan.
Coordenadoria
da Vigilancia em
Monitorar, anualmente, no .Sa.\ude.
. y ’ Proporcéo de cura (Vigilancia
m|n|m?j, Sﬁ% acura dos casos dos casos novos de 98.53% Municipal Epidemioldgica)
16.2.4 gi(;vgons o s?i c a?jgzegézsae nos das hanseniase 2620 0 84,62% 96,16% 88% 88% Proporcao | 0074 /2307 Eglgle?:le em parceria com
coortes diagnosticados nos a Coordenadoria
' anos das coortes. da Atencao
Primaria,
Coordenadoria
da Atencao
Especializada e
Escola de Saude
Visconde de
Saboia.
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Acéo n°1 — Monitorar a cobertura de cura dos casos novos diagnosticados de hanseniase.

Acdo n°2 — Realizar treinamento sobre o manejo clinico da hanseniase para os profissionais das equipes da Estratégia Saude da Familia e Equipes multiprofissionais.

Proporcao de

Monitorar, anualmente, no contatos examinados Coordenadoria
minimo, 95% dos contatos de de casos novos de 98,9% 100% = Municipale da Vigilanciaem
16.2.5 casos novos de hanseniase. hanseniase 2020 Bl 95% 95% Proporgdo 007472307 Federal Saude(Vigilancia
diagnosticados nos epidemioldgica)
anos das coortes
Agdo n°1 — Monitorar os contatos examinados de casos novos de hanseniase através do boletim de acompanhamento do Sinan.
Coordenadoria
da Vigilancia em
Saude (Vigilancia
Epidemiolégica)
Monitorar o nimero de casos , em Parceria com
NuUmero de casos de Sem custos :
novos de AIDS emmenores de 0 . . a Coordenadoria
16.2.6 5 anos, até dezembro de ?laDr1Sc)§m menores de 2020 0 100% 0 0 NUumero | 0074 /2307 diretos de ATgn_géo
2025. Nenhum Primaria, _
caso Coordenadoria
diagnosticado da Atengéo
Especializada,
Nucleo de
vigilancia
hospitalar e
Unidades de
Vigilancia

Hospitares
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Acdo n°1 — Realizar cruzamento dos bancos do SINAN junto ao Centro de Referéncia em Infectologia.

Monitorar, anualmente, em no

minimo 80% os casos de (F;ro(s)orgao dz casos %Ooiﬂer;?do.r 'a
Doencas de Notificacado ngtifiggggis € a |gr|nanC|a
o . 0 -

16.2.7 | Compulsorialmediata (DNCI) | o0 i sriaimediata | 100% 100% 125% 80% | 80% | Proporcio | 0074/ 2307 Municipale Saude(Vigilanci
encerrados em até 60 (DNCI) encerrados 2019 Federal a
(sessenta) dias apo6s a ! ; - . .

- em até 60 dias apds Epidemioldgica
notificacao. RSN .
notificacdo ) em Parceria
com
Coordenadoria
da Atencao
Priméaria
Acdo n°1 — Monitorar o Gerenciamento de Ambiente Laboratorial (GAL).
Acgdo n°2 — Encerrar em tempo oportuno os casos de Doencas de Notificagdo Compulsoéria Imediata (DNCI).
Monitorar, anualmente, 0 ~ :
aumento em 15% do numero Zrol_pl)lovrgaol_dec:estes 100% Municipal %Ooi(/j.e.r;?do.r 'a
T e realizados em ) ) o o o x unicipale a Vigilancia
16.2.8 azla \;e:ruz;%:g aci;tgsetlﬁz de relac&o a0 ano 2019 11,40% i 15% 15% Proporcdo | 0074 /2307 Federal om
anterior. anterior Foram Saude(Vigilanci
realizado . a_‘ L.
s no 20 Epidemioldgica
quadrime )
stre de
2024,
3.434
testes de
HIV e em
2023,
3.876
testes de
HIV. Com
iSso
houve
uma
reducao
de
11,40%
em
relacéo
ao
guadrime
stre
anterior.
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Acgéo n°1 — Monitorar o nimero de testes rapidos de HIV realizados no municipio no SIA e E-SUS.

Acéo n°2 — Monitorar mensalmente a distribuicao dos Testes Rapido para HIV por estabelecimento de salde.

Acédo n°3 — Viabilizar capacitacéo para os profissionais de satde (médico e enfermeiro) sobre testagem rapida de HIV.

Coordenadoria
Investigar, anualmente, no Proporcéo de casos da Vigilancia
minimo 80% dos casos de de dengue e 100% Municipale em
16.2.9 dengue e Chikungunya Chikungunya 2020 95,92% 119,90% 80% 80% Proporcéo 0074/ Fe de?al Saude(Vigilanci
notificadosno municipio. investigados 2307 a
adequadamente. Epidemiolégica
) em Parceria
com a
Coordenadoria
da
Atencdo
Priméaria
Acdo n°1 — Monitorar o indicador de qualidade da vigilancia das arboviroses.
Notificar, anualmente, no Proporcao de casos diﬁr?%r;i?gg?n
minimo 80% dos casos pore vigrancia er
de dengue e Chikungunya de _dengue € 100% Municipal Sal_Jde(\(lglla_nma
16.2.10 até 07(sete) dias do Chikungunya 2020 97,96% 122,45% 80% 80% Proporcéo 0074 /2307 e Federal Epidemiolégica)
inicio d intomas. por notificados em Parceria com
INic1o dos Sin S, P oportunamente. a Coordenadoria
ocasido do atendimento. da Atencio
Priméaria.
Acéo n°1 — Monitorar as notifica¢gdes de Dengue e Chikungunya.
Acéo n°2 - Realizar educacao permanente com os profissionais de salude sobre o preenchimento das fichas de notificacéo de dengue e Chikungunya.
Coordenadoria da
Notificar e investigar, Proporcao de casos V'g"a(('/%?l éerr:l;aude
2 o 0 .
16.2.11 gg;?'&i”é‘;’sgg Moo ﬁﬁ/;“sﬁgg‘d%tses 12%%’ 71,43% 89,29% | 80% 80% | Proporco 0074/ 2307 2"‘;2'(‘;(':;2: Epidemiologica) em
meningite. adequadamente Parceria com a
Coordenadoria
daAtencao
Priméria.
Acéo n°1 — Monitorar os casos de meningite por territdrios da Estratégia Saude da Familia.
Proporcéo de casos Coordenadoria da
Realizar, anualmente, no suspeitos de doenca Vigilancia em Saude
minimo, 80% de exantematica d(VigiIIancia)
notificagéo e : : 100% 100% 125% x Municipal Epidemiol6gica) em
16.2.12 investigacdodos casos g]vgrstﬂglztrjﬁ:nte (até 2020 80% 80% | Proporcdo 007472307 e Federal Parcerias com a
de doencas 4gh da notificacio) Coordenadoria da
exantematicas (Sarampo d d Qt Atencéo Primaria e
e Rubéola). cadequadamente 112CRES

Acédo n° 1 — Monitorar adequadamente a notificagdo e investigacdo dos casos de doenca exantematica




Acdo n° 2 — Monitorar a busca ativa de sarampo/rubéola

Monitorar,
anualmente,taxa de
mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos), no . Coordenadoria da
minimo Taxa de mortalidade Vigilancia em Salde
prematura (de 30 a 69 S
267,20/100.000 anos) pelo conjunto 299,24 Municipal (Vigilancia
' \ 0 . S
16.2.13 Esrt])_lf;rtlg%séspe:loatro das quatro principais 2020 81,7 30,58% 267,2 267,2 Taxa 0074 /2307 e Federal Ep;c;ign;gg)%g:ri) :m
njunto q doencas crbnicas ndo ;
principais doencas e Coordenadoria da
P ~ transmissiveis ~ R
cronicas nao Atencg&o Priméaria.
transmissiveis (doencas
do aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratorias
cronicas).
Acdo n°1l — Realizar andlises sobre a ocorréncia de 6bitos por DCNT.
Agdo n°2 — Disseminar informacdes epidemioldgicas obtidas a partir das andlises sobre a ocorréncia de 6bitos por DCNT.
Proporcio de Coordenadoria da
) pore - Vigilancia em Salde
Alimentar, mensalmente, |registros de dbitos A
no minimo, 90% de alimentados no SIM . (Vlglle}n(_:la
registros dé Obitos no em relacéo ao Epidemiologica) em
0 .
16.2.14 | Sistema de Informacdo  |estimado, recebidos | S2S1% 96,92% 107,69% | 90% | 90% |Proporcdo | 00742307 | SeMcusto Parceria com
. , 2020 direto Coordenadoria da
deMortalidade (SIM) até |na base federal em Atencs
; ! . " encéo
60 (sessenta) dias do até 60 dias apos o E alizad
final domés de final do més de specialzada,
ocorréncia ocorréncia Coordenadoria da
' Atencéo Primaria,
IML,SAMU e
Cartorios.
Acéo n°1 — Registrar e enviar os lotes em tempo oportuno os 6bitos no Sistema de Informacéo de Mortalidade
Alimentar, anualmente, no | Propor¢éo de Coordenadoria da
minimo, 90% de registros | registros de nascidos Vigilancia em Saude
de nascidos vivos no vivos alimentados no (Vigilancia
Sistema de Informagé&o de | Sinasc em relagdo ao | 93,74% n 78.2204 o o x Sem custo Epidemiologica)
16.2.15 Nascidos Vivos (SINASC) | estimado, recebidos 2020 [ 90% 90% | Proporgao 007472307 direto Parcerias: Hospital

até 60 (sessenta) dias do
final do més de
ocorréncia.

na base federal até 60
dias apés o final do
més de ocorréncia

Coordenadoria da
Atencéo Primaria e
Cartorio.

Acéo n°1 — Realizar busca ativa dos nascidos vivos dos partos domiciliares.

Acdo n°2 — Registrar e enviar os lotes em tempo oportuno os nascidos vivos no Sistema de Informacgéo de Nascidos Vivos.
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Investigar, anualmente Coordenadoria da
no minimo, 95% de 6bitos | Proporgéo de 6bitos Vlglla(nv%ailléerr:jiaude
de Mulheres em Idade de mulheres emidade | 97,18% 100% 105,26% 0 0 x Sem custo Al
16.2.16 Fértil (MIF) até 60 fértil (10 a 49 anos) 2020 95% 95% Proporcéo 0074 /2307 direto Epldemlo_loglca) em
(sessenta) dias apo6s a investigados Parceria coma
P : Coordenadoria da
data do obito. ~ S
Atencg&o Primaria.
Acédo n° 1 — Monitorar junto ao Centro de Saude da Familia em tempo oportuno, a investigacao dos ébitos de mulheres em idade fértil.
Acédo n° 2 — Registrar em tempo oportuno os 6bitos de Mulheres em Idade Fértil no SIM.
Coordenadoria da
Vigilancia em Salde
(Vigilancia
Monitorar, anualmente, Razéo de mulheres Epldemlo_loglca), em
~ parceria com a
arazao de 0,30 exames com 25 a 64 anos 0.26% 0.21 Municipal Coordenadoria da
16.2.17 | citopatoldgicos em com exames éozoo ' 70% 0,3 0,3 Razéo 0074/ 2307 e Fe deF;aI Atencio Priméaria em
mulheres na faixa etaria citopatoldgicos ¢ Sadde
de 25 a 64 anos. realizados l.
Coordenadoria da
Atengéo
Especializada e
Coordenadoria de
Vigilancia dos
Sistemas.
Acéo n° 1 - calcular a meta anual de realizacdo de exames citopatoldgicos de rastreamento na faixa etaria de 25 a 64 anos
Acéo n° 2 - Monitorar a realizagcéo de de exames citopatoldgicos para mulheres de 25 a 64 anos
Coordenadoria da
Vigilancia em Saude
(Vigilancia
= Epidemioldgica), em
Monitorar a raz&o anual zilzk?:r:sr]ggmgo 269 parceria com a
de 0,30 mamografias de 0,12% = Municipal Coordenadoria da
16.2.18 rastreamento em anos com 2020 0,13 43,33% 0,30 0,30 Razao 007472307 e Federal | Atencao Primériaem

mulheres de 50 a 69 anos

mamografias
realizadas

Saude,
Coordenadoria da
Atencao
Especializada e
Coordenadoria de
Vigilancia dos
Sistemas.

Acéo n° 1 - calcular a meta anual de realizagdo de mamografia de rastreamento na faixa etaria de 50 a 69 anos

Acé&o n° 2 - Monitorar a realizagdo de mamografias para mulheres de 50 a 69 anos
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Coordenadoria da
Investigar, anualmente, Vigilancia em Saude
no minimo, 95% dos Proporcao de 6bitos Sem (Vigilancia
16.2.19 obitos infantis e fetais, até | infantis e fetais 105,26% 86,67% 91,23% 95% 95% | Proporcéo 0074 / 2307 custos Epidemioldgica) em
- 60 (sessenta) dias apds a | investigados no Sim 2020 diretos Parceria com Comité
data do 6bito no Sim Local de Prevencéo e
Local Mortalidade Materna
Infantil e
Perinatal.
Acdo n°1 — Monitorar investigacéo dos 6bitos infantis e fetais, junto ao Comité de Prevencao da Mortalidade Materna, Perinatal e Infantil.
Acdo n°2 — Registrar a ficha de investigagdo no SIM.
Monitorar, anualmente, a | Propor¢&o de parto
propor¢éo de 43,5% de normal no sistema 35,64% 25,46% 58,53% o o = 0074 /2307; | Municipal Coordenadoria da
16.2.20 parto normal, conforme Unico de salde e na 2020 43,50% | 43,50% | Proporgao 0500/2570 | e Federal Vigilancia em Saude
pactuacdo em CIB. salde suplementar.
Acgéo n° 1 - calcular a meta anual de realizagio de parto vaginal
Ac¢éo n° 2 - Monitorar a realizagdo de partos vaginais
Monitorar, anualmente, no
ini 0,
mrlc:“rgro z"gc? g)e cri: istro dos Coordenadoria da
gbi th))s gom caus%s Propo_rgéo de registro 94.76% 100,31% 5 Municipal Vigilénqie} em _SaL'Jde
16.2.21 definidas sequndo a de Gbitos com causa 2’020 95,29% 95% 95% | Proporcao 0074 /2307 e Federal (Vigilancia
Classificagéc? bésica definida. Epidemioldgica) em
Internacional das Paégi“ﬁ;gm
Doencas (CID-10) P
Ac&o n°1 — Definir as causas dos 6bitos, através da Ficha de Investigag&o de Obito com Causa Mal Definida(lOCMD).
Acd0 n°2 — Realizar capacitacdo sobre preenchimento adequado das Declaragdes de Obitos.
Acéo n°3 — Viabilizar a permanéncia de um médico certificador na Vigilancia Epidemioldgica.
Acéo n° 4- Viabilizar a participacdo de profissional da satde no curso de codificador de ébito.
Redugé&o de um ponto Percentual de casos 1% Coordenadoria de
16.2.22 | percentual do valor do de sifilis congénita em (menos Vigilancia em Sadde/
ano base ou a relacdo ao total de um ponto Municipal Célula de Vigilancia
manutencéo de casos de sifilis em percentu -1 -1 Ndmero 0074 /2307 e Federal Epidemioldgica em
percentual zero da siflis gestantes, na al) parceria com
congénita populacao residente 2002 39.84% 0oL Coordenadoria de

emdetreminado
espaco geogréfico, no
ano considerado.

Atencéo Priméaria/
Trevo de Quatro
Folhas.
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Acdo n° 1 - Monitorarar notificacdes de sifilis em gestante e sifilis congénita;

Acdo n° 2 - Qualificar as fichas de notificacBes de sifilis em gestantes e sifilis congénita

Acédo n° 3 - Monitorar o seguimento das gestantes com diagnéstico de sifilis gestacional

Acédo n° 4 - Monitorar o seguimento das criancas expostas a sifilis e das criangas com sifilis congénita

Acédo n°5 - Manter ativo o Comité de Reducdo da Transmissédo Vertical de Sifilis e HIV

Notificar, regularmente,
no minimo, 95% das
violéncias interpessoais e

Proporcéo de
notificacbes de
violéncia interpessoal

Coordenadoria da
Vigilancia em Salde
(Vigilancia

0 .
16.2.23 | autoprovocadas com o e autoprovocada com 93'07210/0 99,81% 105,06% 95% 95% | Proporcéo 0074 /2307 gg';ﬁg:: Epidemiolégica) em
campo raga/cor 0 campo raga/cor Parcerias com a
preenchido com preenchido com Coordenadoria da
informac&o valida. informac&o valida Atencao Priméria.
Acdo n°1 — Monitorar a notificagcdo das violéncias interpessoais e autoprovocadas, quanto ao preenchimento.
Elaborar, anualmente, 01
(um) informativo sobre a NGmero de
situacéo epidemioldgica informativos Coordenadoria da
da mortalidade por epidemiolégicos 0% Vigilancia em Salde
causas externas e de divulaados sobre o 1 0 0 Municipal (Vigilancia
16.2.24 | casos de violéncia g/r?ogr:ma da 2019 Previsto para 0 3° 1 4 NUmero 0074 /2307 e l;ggg;zl Epidemioldgica) em
interpessoais e Pnorbi dade e Quadrimestre Parceria com a
a_utoprovocadas, mortalidade por Coordgnadc_;rle} c_ia
divulgando em eventos e causas externas Atencéo Primaria
meios de comunicagéo
apropriados de Sobral.
Acéo n°1 — Elaborar um informativo sobre as causas externas no municipio.
. Coordenadoria da
Sem apuracéo Vigilancia em Salde
Monitorar, anualmente, er’:‘c(;nn:i?\rr?:crj](t)(; foofrigirgs (Vigilancia
0, 0 . s
é%?n/(; gi/ls ?lgc?eZIciioe Percentual de acdes para as instituicdes Epllpdemlo.mg'ca) em
! ~ unicip . monitoradas do solicitando os nomes arceria com a
Prevencgao da Mortalidade Comité Municipal de S VAR ETbES Sem ) Municipal Coo[dengdorla de
16.2.25 por Causas Externas e Prevencio da - que irio compor o apuracao 100% 100% | Percentual 0074 /2307 e Federal Atencéo Psicossocial,

Doencgas Cronicas
Transmissiveis e Nao
Transmissiveis, até
dezembro de 2025.

Mortalidade por
Causas Externas

comité. Apés isso
sera reescrito e
atualizado a portaria,
para que possamos
iniciar novamente
acdes do comité.

Escola de Saude
Publica Visconde de
Saboia,
Coordenadoria da
Atencéo Primaria e
Coordenadoria da
Atencao
Especializada

Acéo n° 1 — Capacitar os membros do Comité Municipal de Prevencéo da Mortalidade por Causas Externas e Doencas Cronicas Transmissiveis e Nao Transmissiveis

Acédo n° 2 — Realizar oficinas para elaboracgao do Plano

Acédo n° 3 — Elaborar Plano de ac¢des estratégicas para Enfrentamento das Causas Externas e Doengas Cronicas Transmissiveis e Nao Transmissiveis
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Monitorar, anualmente, o | NUmero de casos de a4 Municipal V?ﬁggggii?gigge
16.2.26 | nimero de casos novos | novos de sffilis 2020 14 82,35% 17 64 NUmero 007412307 | Jre deF:aI 9 (Vigilancia
de sifilis congénita congénita Lvigrancie
Epidemiolégica).
Agdo n° 1 — Monitorar o nimero de casos novos de sifilis congénita no municipio.
Agdo n° 2 — Atualizar os profissionais sobre o seguimento dos casos de sifilis congénita.
Redugédo de um 6bito NUmero de ébitos
precoce em relagdo ao precoces pela AIDS na .
16.2.27 | valor do ano base ou populacéo resdidente -1 caso 1 0% . Vci:g;)ig gg;"ﬁﬁgzgge
manitengdo de auséncia  |em determinado espago| 2022 - 1 1 Numero Municipal VigilAngi
de 6bitos precoce pela  |geogréfico, no ano Houve 6bito absoluto 0074/2307 En'g'pal E g |g|_&1|r10|§ )
. y por AIDS no e Federa pidemioldgica).
AIDS considerado més de
janeiro

Agdo n° 1 - Monitorar a ocorréncia de 6bitos de AIDS (causa basica) no SIM

Acéo n° 2 - Linkar os dados do SINAN com o SIM, referente a AIDS

Agdo n° 3 - Manter ativo o Comité de Redugao da Transmisséo Vertical de Sifilis e HIV

OBJETIVO N° 16.3 - Implementar acGes de salide ambiental para promoc¢ao da salde e reducao de agravos relacionados a exposi¢cdo humana a fatores de risco e condicionantes do
meio ambiente que interferem na sadde humana.

humano quanto aos
parametros coliformes
totais, cloro residual livre
e turbidez.

parametros coliformes
totais, cloro residual
livre e turbidez.

Meta Funcional
. %dameta . Programatica < .
T - Linha- Resultado do Meta | Plano | Unidade Fonte de Arearesponsavel e
0 (o}
N PRSI OCRIEE LelleEnies base Quadrimestre gloioele 2024 | (2022- | de Medida @ glo programa | pecursos parcerias
da PAS 2025) e n°daagdo no
PPA)
Realizar, mensalmente, Proporczo de anlises
- .
g(r)]érnégéngé iﬁq@g?asde Sgrznggitsrﬁrgg fu Coordenadoria de
i 0 .
16.3.1 agua para consumo humano quanto aos 17226%/0 176,67% 185,97% 95% 95% | Proporgao 0073?{828301 g’lg';ggg: Vigilancia em Saude
(Saude Ambiental)

Acéo n°1 - Inspecionar e cadastrar todas as formas de abastecimento de Agua destinada a consumo humano existentes no municipio (SAA, SAC e SAl).

Acédo n° 2 — Atualizar o georefenciamento dos pontos de coleta.

Acédo n° 3— Monitorar os resultados das amostras de agua encaminhadas ao LACEN por meio do Sistema de Informacgéo de Ambiente Laboratorial (GAL).

Acéo n° 4 — Coletar e encaminhar as amostras de 4gua para avaliagédo da qualidade da 4gua destinada a consumo humano.

Ac&o n° 5 — Alimentar os resultados das amostras no Sistema de Informagéo SISAGUA.

Acédo n° 6 — Emitir semanalmente relatorios técnicos acerca dos resultados insatisfatorios para a operadora responsavel pela qualidade da agua e coordenacéo de vigilancia em saude.

Acédo n° 7 — Monitorar todos os veiculos transportadores de agua potavel (PIPA) que prestam servico ao municipio.




L

SOBRAL

ss= P REFEITURA

SOBRRY .
SECRETARIA DA SAUDE

Acdo n° 8 — Realizar trimestralmente inspecao nos veiculos transportadores de agua potéavel (PIPA), com emisséo de relatdrio técnico de aptidao.

Acdo n° 9 — Realizar trabalhos educativos e informativos acerca da qualidade da dgua destinada ao consumo humano.

Realizar, mensalmente, o
monitoramento de 100%
das acdes de controle da

Percentual das acdes
de controle da
gualidade da agua

Coordenadoria de

I 0,
16.3.2 qualidade da agua realizada pelas 100% 100% 100% 100% 100% | Percentual 0074/ 2307, Sem custo Vigilancia em Salde
. operadoras de 2020 2388 direto ! .
realizada pelas ; (Saude Ambiental)
. sistema de
operadoras de sistema de abastecimento de
abastecimento de agua. A
agua.
Acdo n° 1 — Solicitar e avaliar os Planos de Amostragem Anuais das Operadoras de Sistemas de Abastecimento de Agua para consumo humano.
Agdo n° 2 — Avaliar os relatérios de controle da qualidade de &gua encaminhados pelas operadoras de sistema de abastecimento de agua para consumo humano.
Acdo n° 3 — Alimentar os controles encaminhado pelas operadoras no Sistema de Informagéo SISAGUA.
Percentual de
Coletar e analisar, amostras analisadas
mensalmente, no minimo, | para o residual de
85% das amostras parao | agente desinfetante
residual de agente em agua para o - Coordenadoria de
16.3.3 desinfetante em agua consumo humano 18216%4 176,67% 207,85% 85% 85% | Percentual 007‘;/33207 € 'Z";ggg;:: Vigilancia em Saude
para consumo humano (parémetro: cloro (Salde Ambiental)
(cloro residual livre, cloro | residual livre, cloro
residual combinado ou residual combinado
didxido de cloro). ou dioxido de cloro)
Acéo n° 1 - Aquisicdo de reagentes para calibragdo do equipamento Policontrol.
Acéo n° 2 - Calibrar quinzenalmente o equipamento para andlise de cloro residual livre Policontrol.
Acéo n° 3 - Realizar analises de campo semanalmente para o parametro de Cloro Residual Livre, através do equipamento Policontrol.
Manter, anualmente Percentual de
atualizéda em 100% 0s cadastros das areas
" com populagdes - Coordenadoria de
cadastros das areas com 4 @ & o o 0074/2307e | Municipal A )
16.3.4 populagao exposta a solo expostas ou 2020 100% 100% 100% 100% | Percentual 2388 e Federal Vigilancia em Saude

potencialmente
expostas a solo
contaminado

potencialmente
contaminado.

(Saude Ambiental)

Acéo n° 1 — Cadastrar as areas com populag6es expostas a solo contaminado por substancias quimicas

Acédo n° 2 - Recadastrar as areas com populagfes expostas a solo contaminado por substancia quimicas

Acéo n° 3 —Georeferenciar as areas com populagdes expostas ou potencialmente expostas a solo contaminado por substancias quimicas




Monitorar, mensalmente,

. . 0073/ 2567, - .
os Residuos de Servicos Percentual de 100% 2418 2384 Municipal, Coordenadoria de
16.3.5 de Saude (RSS) gerados : . 100% 100% 100% 100% | Percentual e Estadual e Vigilancia em Salde
em 100% das unidades unidades monitoradas 2020 2376; Federal (Saide Ambiental)
iy 0074/2307,2388
de saude
Acgdo n° 1 —Gerenciar o quantitativo de residuos de servicos de salde gerados mensalmente nas unidades de saude
Acdo n° 2 — Determinar o quantitativo de coletas realizadas mensalmente nas unidades de salde.
Acéo n° 3 — Fiscalizar os servicos terceirizados contratados para a coleta dos residuos de servigos de saude nas unidades de salude
Acompanhar,
bimestralmente, o Plano
de Acdo da Implantacéo e
Implementagdo da i
e ; , - - Coordenadoria de
Vigilancia em Saude de Numero de relatdrios . Municipal A ;
16.3.7 Populacdes Expostas a enviados - 2 33,33% 6 6 NUmero 0074/2307 e Federal Vlgllqnua em _Saude
Agrot6xico-VSPEA, (Satde Ambiental)
através da emisséo do
Relatdrio de AgGes
desenvolvidas.
Acéo n° 1 — Manter Comissao Intersetorial formada;
Acéo n° 2 — Realizar Reunides Bimestral com a Comissao;
Acdo n° 3 — Solicitar informac6es aos 6rgaos competentes acerca dos dados para atendimento as a¢des contidas no Plano de Agéo do VSPEA,;
Agdo n° 4 — Acompanhar no Sinan os casos notificados, relacionados com intoxicagdo exdgena por agrotoxico
Acéo n° 5 — Realizar encontros com a Rede Hospitalar para fortalecimento das notificacdes;
Acéo n° 5 — Realizar encontros com a Rede Hospitalar para fortalecimento das notificacdes;
OBJETIVO N° 16.4 — Fortalecer as ag0es e servi¢os de vigilancia em saude do trabalhador.
Meta Funcional
0, Ati -
NO Descricio dameta Indicador Linha- Resultado do ﬁcdaingg Meta | Plano | Unidade (rirggri?a::n?a Fonte de Arearesponsavel e
¢ base Quadrimestre & 2024 | (2022- | de Medida prog! Recursos parcerias
da PAS 2025) e n°daagdo no
PPA)
Alcancar 75% das ~
e T . Proporcéo de
notificacbes delamdente preenchimento dos
de trabalho, acidente de campos “Ocupacio’ e ]
trabalho com exposicéo « Ativirzja de pag Coordenadoria da
ial bioldgi Vigilancia em Saude
a material biologico e Econdmica (CNAE)” - CE??EST p ;
16.4.1 intoxicagdo exégena ificacses d o ( ) em Parcerias
4. com naij nottl |c<j:a(;:oebs Ihe Municipal com a Vigilancia
p = n acidente de trabalho, o 0 x e Federal epidemiol6gica dos
0 campo “Ocupagdo” e acidente de trabalho 88,60% 118,13% 75% 75% | Proporcdo | 0074/2307 p g

“Atividade Econémica”
preenchido de acordo
com o codigo da
Classificagao Brasileira
de Ocupacdes (CBO) e
da Classificagdo
Nacional de Atividades

com
exposicao a material
biolégico e intoxicagao
exogena segundo
municipio de
notificacdo.

municipios da area de
abrangéncia 112 ADS —
Sobral, 122 ADS —
Acarau, 152 ADS —
Cratels e 162 ADS —
Camocim.
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Econdmicas (CNAE),
respectivamente.

Acdo n° 1 — Capacitar as instituicdes notificadoras para o correto preenchimento da notificacdo de doencas e agravos relacionados ao trabalho.

Acao n° 2 — Monitorar e avaliar o indicador de propor¢éo de preenchimento do campo “ocupagéo” nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Acdo n° 3 - Valorizar préticas voltadas ao cuidado da saude do trabalhador do SUS.

Investigar, regularmente,
100% dos 6bitos por
causas relacionadas ao

Proporgao dos 6bitos
por acidentes de
trabalho tipicos

Coordenadoria da
Vigilancia em Salde
(CEREST) em Parceria
com a Vigilancia
epidemioldgica dos

0 ici S p
16.4.2 | trabalho dentro dos investigados dentro 100% 100% 100% 100% | 100%| Proporcio 0074/ 2307 | Municipal | nicipios da area de
municipios da area de dos municipios da 2020 e Federal abrangéncia: 113 ADS —
abrangéncia do Centro de area de abrangéncia Sobral. 122 ADS —
Referéncia em Saude do do CEREST Acarad, 152 ADS —
Trabalhador (CEREST). Cratel]s, e 162 ADS —
Camocim.
Agao n°1 — Realizar busca ativa e investigacao dos 6bitos decorrentes de acidentes de trabalho tipicos.
Agdo n°2 — Realizar campanha de prevencéo de acidentes de trabalho para evitar 6bitos decorrentes de acidentes de trabalho.
Coordenadoria da
Vigilancia em Saulde
Investigar, regularmente, = %0 d (CEREST) em Parceria
no minimo, 50% dos roporgao dos com a VISAT/NUVA
acidentes de trabalho amdent_es de trabalho M/SESA e com a
com criangas e com criancas e - Vigilancia
adolescentes Municipal . NP
16.4.3 adolescentes dentro dos investiaados dentro - 100% 200% 50% 50% | Percentual 0074 /2307 e Federal Epidemioldgica dos
municipios da &rea de d gados d municipios da area de
abrangéncia do Centro de é?esangiin:;gcr)lsér?cia abrangéncia 112 ADS~
Referéncia em Saude do | o “~rnror 9 Sobral, 12* ADS-
Trabalhador (CEREST). Acarau, 152 ADS—
Cratels e 162 ADS—
Camocim.
Acéo n°1 —Realizar busca ativa e investigacao dos acidentes de trabalho com criang¢as e adolescentes dentro a area de abrangéncia do CEREST
Atender, anualmente, no
minimo 80% das
solicitacdes recebidas
para inspecdes dos x Coordenadoria de
ambientes de trabalho, Sporﬁggggg sdri cebidas 100% Municipal Vigilancia em Saude
S 0 P
16.4.4 processos e atividades de para inspecdes dos 2020 100% 125% 80% 80% | Percentual 0074 /2307 e Federal (Centro de Referéncia

trabalho para intervengéo
sobre os fatores
determinantes do
processo salde-doenca
dos trabalhadores.

ambientes de trabalho

em Saude do
Trabalhador - CEREST)

Acdo n° 1 - Realizar inspec¢es e investigagfes de denlncias e/ou solicitacdes recebidas pela VIGEP, VISAT e MP dentro da area de abrangéncia do CEREST




0

SOBRAL

vzt PREFEITURA
SECRETARIA DA SAUDE
Coordenadoria de
Vigilancia em Saude
Monitorar 100% das Proporcéo das 16.67% (Cen;::]) gz L’Il?de;‘edr(()enma
unidades sentinelas em unidades sentinelas -N°total de Ur?idades Trabalhador - CEREST)
salide do trabalhador da | em satde do 53,7% |Sentinelas: 12-N°de|  16,67% Municipal | em Parcerias: VIGEP
16.4.5 area de abrangéncia do trabalhador da area . i i ’ 100% | 100% | Percentual 0074 /2307 PR .
! : 2020 | Unidades Sentinelas e Federal | dos municipios da area
Centro de Referénciaem | de abrangéncia do monitoradas no de abrangéncia 112
Salde do Trabalhador CEREST quadrimestre: 02 ADS—SobrgI 128 ADS—
(CEREST). monitoradas. .
Acarau 152 ADS—
Cratels 162 ADS—
Camocim
Acgdo n°1 — Realizar visitas nas unidades sentinela e unidades estratégicas em saude do trabalhador nas regionais.
Agao n°2 — Realizar visitas nas unidades sentinela e unidades estratégicas em salde do trabalhador do municipio local.
Promover, anualmente,
no minimo 4 (quatro) NUmero de eventos .
eventos relacionados a realizados V?%g:i?;i?ﬁnszgge
16.4.6 saude do trabalhador na relacionados a saude 3 7 175% 4 16 NGmero 0074 / 2307 Municipal (antro de Referéncia
o area de abrangéncia do do trabalhador na 2020 e Federal em Satde do
Centro de Referéncia em area de abrangéncia
Salde do Trabalhador do CEREST Trabalhador - CEREST)
(CEREST).
Acao n°1l — Realizar eventos relacionados a saude do trabalhador na area de abrangéncia.
Coordenadoria de
) Vigilancia em Saude
Realizar, anualmente, no (Centro de Referéncia
minimo 4 (quatro) agoes Ndmero de agGes de em Satde do
ge Q?triclamegto'r;a I(?jede matl_ricizmento em ST Municiol Trabalhador - CEREST)
1647 | area de abrangéncia do municipio de Sobral 34 4 16 Namero 007472307 e Federal Coordenadoria da
Centro deReferéncia em 1 Atenc3o Priméaria
Sadde do Trabalhador. 2019 Coordenadoria da
Atencéo Especializada,
Rede de Urgéncia e
Emergéncia de
Sobral
Acéo n°1 — Realizar matriciamento em Saude do Trabalhador nos CSF.
Realizar, anualmente, no
minimo duas capacitacbes
com os profissionais de
saude do Sistema Unico Numero de 3 150% o Coordenadoria de
de Saude (SUS), para capacitacdes 2 8 NUmero 0074 /2307 | Municipal Viailancia em Sadde
1648 |identificar e atuar nas realizadas com no 4 e Federal (CE??EST) om Parceria
o situag@es de risco na minimo duas 2019

saude do trabalhador e no
diagnéstico dos agravos a
saude relacionados ao

categorias profissional
das ESF

trabalho.

com a Coordenadoria da
Atencéo Primaria
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Acdo n°1 — Realizar capacita¢des com profissionais da ESF de Sobral com atemética Sadde do Trabalhador.

OBJETIVO N° 16.5 - Fortalecer a Atencédo Nutricional nas redes de atencéo a saude, mediante a promocao de praticas alimentares saudaveis, a vigilancia Alimentar e Nutricional, a
prevencéo e o cuidado integral dos agravos relacionados a alimentacédo e nutricao.

Meta Funcional
0, Ati L
NO Descrico dameta Indicador Linha- Resultado do g’cda?]mae(;: Meta | Plano | Unidade (,Erggrigaﬁfn?a Fonte de Arearesponsavel e
& base Quadrimestre da PQAS 2024 (2022- | de Medida e no dgag%o no Recursos parcerias
2025) PPA)
Garantir, semestralmente, Percentual geral do
no minimo, 82% de
cobertura de 28%?8322%‘;@0 da Coordenadoria de
acompanhamento das . 48,83% 95.58% 116.56% o o 0074 /2317, Municipal Vigilancia em Saude
1651 | condicionalidades de Eilrjlgfeiccijgrsios do 2020 e =R 82% 82% | Percentual 2307 e Federal (Célula Vigilancia
saude dos beneficiarios do Programa Bolsa Alimentar e Nutricional)
Programa Bolsa Familia Farr?ilia
(PBF).
Agdo n°1 - Entregar todos 0os mapas impresso e encadernados por unidade de salde para o acompanhamento e instruir sobre 0 mesmo.
Acédo n°2 - Articular apoio intrasetorial e intersetorial para cumprimento de meta pactuada
Agdo n°3 - Atualizacéo dos profissionais sobre o preenchimento dos formularios de acompanhamento das condicionalidades da satde do Bolsa Familia.
Acéo n°4 - Monitorar o acompanhamento dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia no municipio
Garantir, atualizac&o dos Bﬁ?ggggsaldgesm de
programas, estratégias e atualizadas. sobre Coordenadoria de
acoes de alimentagéo e ! 70% o o 0074 /2317, Municipal Vigilancia em Saude
1652 nutricdo em 100% das ;c;??;gsig;ogr:rgzze 2020 100% 400% 25% 100% | Percentual 2307 e Federal (Célula Vigilancia
Unidades de Saude de aIimgenta éoge Alimentar e Nutricional)
dezembro de 2025. nutricio &
Acéo n°l - Sistematizar reunides sobre o processamento, acompanhamento e monitoramento relacionados a suplementacéo vitamina A, dos formulérios do SISVAN.
Realizar, anualmente, no
minimo um evento sobreo Coordenadoria de
Dia Mundial da NUmero de eventos 1 Sem apurag&o , 0074 /2317, Municipal Vigilancia em Saude
1653 Alimentacéo para realizados 2020 apt?ri?éo L 4 Ntmero 2307 e Federal (Célula Vigilancia

Enfrentamento da
Obesidade.

Programado para o
més de Outubro

Alimentar e Nutricional)

Acédo n°l - Promover atividades educativas em saude sobre os habitos saudaveis e estimular a adog¢édo a uma alimentagéo saudavel

Acédo n°2 - Desenvolver atividades nos principais espacos publicos: arco do triunfo, beco do cotovelo, shopping e mercado publico e no caso de nao aglomeracéo nas redes sociais.




SAUDE
Elaborar e divulgar
semestralmente o relatorio
das informagdes do Namero de relatério Coordenadoria de
consumo alimentar em . 3 , Semcusto | Vigilancia em Saude
~ . 50% h : oL
16.54 relacdo ao aleitamento semestral divulgado 2020 01 ° 2 6 Namero 007472317 direto (Célula Vigilancia
materno e as praticas Alimentar e Nutricional)
alimentares por Centro de
Saude da Familia.
Agdo n°1 - Analisar os relatérios do SISVAN-Web relacionados ao consumo de alimentos, aleitamento materno e as préaticas alimentares.
Ac¢do n°2 - Implantar na rotina dos CSF, o preenchimento das fichas do SISVAN-web sobre o consumo alimentar e o estado nutricional.
Elaborar e divulgar .
relatério semestral do NUmero de relatorio 3 0074/ 2317 Municipal V??I%rr(ljcﬁgzﬁnsaaduge
16.5.5 | Programa Nacional de semestral divulgado o1 50% 2 6 NUmero ! P gric N
~ 2020 2307 e Federal (Célula Vigilancia
Suplementacao de Alimentar e Nutricional)
Vitamina A
Agdo n°1 - Buscar apoio para o cumprimento das metas estabelecidas pelo ministério da Salde sobre suplementacao da vitamina A nas criangas por faixa etaria.
Ac8o n° 2 - Atualizar os profissionais dos CSF sobre processamento dos formulérios e a administragéo da vitamina A e Ferro
Acompanhar 100% dos Percentual de
pacientes do programa de | pacientes
Assisténcia Nutricional beneficiados no 100% 100% Coordenadoria de
para Necessidades programa de 100% o o 0074/ 2317, Municipal Vigilancia em Saude
16.56 Alimentares Especiais alimentacéo e 2020 100% | 100% | Percentual 2307 e Federal (Célula Vigilancia
(PANNAE), para nutricdo Alimentar e Nutricional)
reavaliacdo quadrimestral. | acompanhados e
reavaliados
Acéo n°l -Realizar atualizag&o do protocolo conforme necessidade do municipio
Acéo n°2 - Registrar no sistema municipal os relatérios de acompanhamento dos pacientes com Necessidades Alimentares Especiais.
Acompanhar a Estratégia NUmero de unidades
Amamenta e Alimenta de saude com a Coordenadoria de
Brasil, nas 38 Unidades Estratégia Amamenta 5 n , 0074 /2317, Municipal Vigilancia em Saude
16.5.7 de Saude até dezembro e Alimenta Brasil 2020 gt e 38 38 Namero 2307 e Federal (Célula Vigilancia

de 2025.

implementada e
acompanhada.

Alimentar e Nutricional)

Acédo n° 1- Formar um tutor da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil por Centro de Saude da Familia

Acédo n° 2 - Pactuar com o gerente da Unidade de Saude e corresponsabilizar a equipe a realizar o plano de ac¢édo pactuado na reunido de implantagdo sobre a realizagdo dos momentos sobre
aleitamento materno e alimentagdo complementar.




Implantar em 100% das
Unidades de Saude a

Percentual de

unidades de Saude

Coordenadoria de

16.5.8 linha de cuidado para com linha de cuidado - 50% 100% 50% 100% | Percentual 0074 /2317 Sené"cr ngo VI(%EE%aV(?n?| éSnaCliJge
obesidade, até dezembro para Obesidade _ Alimentar e I\?utricional)
de 2024. Implementada 19 unidades

implementadas.
Acdo n° 1- Capacitar os profissionais das Unidades de Saude paraimplementacdo da linha de cuidado.
Monitorar, mensalmente,
no minimo 90% das Coordenadoria de
S Percentual de oA "

1659 |demandas judiciais demandas judiciais - 100% 111,11% | 90% | 90% |Percentual | C074/2817. | \inicipal|  Vigilancia em Satde
relacionadas aos atendidas 2307 (Célula Vigilancia
pacientes com 10 demandas Alimentar e Nutricional)
necessidades nutricionais S

judiciais

Acdo n° 01 - Aplicar recursos para atendimento de demandas judiciais

Acéo n° 02 - Autorizar processos de liberacdo para execug¢do das demandas judiciais.

OBJETIVO N° 16.6 — Desenvolver agdes de vigilancia, prevencgéo, controle de zoonoses e de acidentes causados por animais pegonhentos e venenosos de relevancia para a saude

publica.
Funcional
_ 9 G FEE Meta _ Programatica 5 ’
NO Descricio da meta Indicador Linha- Resultado do alcancadada Meta Plano Unidade (n°do Fontede | Arearesponsavel e
¢ base Quadrimestre PGAS 2024 (2022- | de Medida| programaen® | Recursos parcerias
2025) da acéo no
PPA)
Garantir, anualmente, o Coordenadoria de
controle e prevencaoda Percentual das 36.04% Vigilancia em Saude
infestacdo por triatomineo | areas 101,57% 32,44% ’ Municipal . i
16.6.1 em 90% das areas programadas, 2020 90% 90% | Percentual| 0074 /2307 e Federal (Unidade de Vigilancia

programadas.

controladas e
prevenidas da
infestagédo por
triatomineos

de Zoonoses)

Acéo n°1 - Encaminhar para laboratério de entomologia triatomineos oriundos dos PIT (Postos de Informacéo de Triatomineos) instalados nos Centros de Saude da Familia para identificacéo da

espécie e avaliacdo da infestagdo pelo Trypanosoma Cruzi.

Acéo n°2 - Realizar busca ativa de triatomineos em areas programadas com envio para laboratério de entomologia para identificagdo da espécie e exame para avaliagéo de infestacéo pelo
Trypanosoma Cruzi.

Acédo n°3 - Educacao permanente de colabores com mobilizacéo social de comunidades

16.6.2

Controlar 100% das
areas infestadas e
borrifar sempre que
houver achado de
triatomineos até
dezembro de 2025.

Percentual de
unidades

habitacionais com

presencade
triatomineos
borrifadas.

100%
2020

100%

100%

100%

100%

Percentual

0074 /2307

Municipal
e Federal

Coordenadoria de
Vigilancia em Saude
(Unidade de Vigilancia
de Zoonoses)
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Acédo n°1 — Realizar a identificagé@o de espécimes para identificagdo dos triatomineos
Realizar a vigilancia da Percentual de
Doenca de Cgha as em habitantes dos Coordenadoria de
& ag domicilios com a Vigilancia em Saulde
100% ’d_os habitantes de presenca de 100% Municipal (Unidade de Vigilancia
16.6.3 domicilios com a triatomineos 2020 0074 /2307 e Federal de Zoonoses) em
presencade triatomineos | . A 100% 100% | Percentual .
- . intradomiciliares 86,56% Parceria com a
positivos, até dezembro " .
positivos 86,56% Coordenadoria da
de 2025. : ~ R
encaminhados para Atencéo Primaria.
a vigilancia
epidemioldgica
para a
realizacdo de
sorologia.
Agdo n°1 — Identificar os iméveis com presenca de triatomineos intradomiciliar positivos
Acédo n°2 — Elaborar material educativo sobre o vetor e medidas preventivas da Doenca de Chagas
Acgdo n°3 — Promover atualizagéo com profissionais de salde envolvidos nas agbes
Acgéo n°4 - Educagdo permanente de colabores com mobilizagdo social de comunidades
Coordenadoria de
Realizar, anualmente, 06 Vigilancia em Saulde
(seis) ciclos de visitas (Unidade de Vigilancia de
domiciliares com no minimo Zoonoses) em Parceria
80% de cobertura em cada NUmero de ciclos 80% Municipal com a Coordenadoria da
16.6.4 | ciclo, paralevantamento do realizadoscom no 2020 2 33,33% 6 6 Ndmero 0074/ 2307 e Fe de?al Atencéo Primaria,

indicede infestac&o predial
do Aedes aegypti.

minimo 80% de
cobertura.

Secretarias Municipais e
orgédos Publicos

Acéo n°1 — Atualizar o Plano de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus

Acéo n°2 —Monitorar as a¢6es do Plano de Contingéncia da Dengue, Chikungunya e Zika Virus

Acéo n°3 — Monitorar e avaliar os indices de infestacéo através de armadilhas do tipo ovitrampa

Acé&o n°4 — Monitorar e avaliar os indices de infestac&do nos pontos estratégicos

Acédo n°5 — Instituir equipe de trabalho em altura responsavel pela realizagéo de telamento e/ou retelamento de caixas d’agua

Acéo n°6 — Fornecer apoio logistico para desenvolvimento de acdes preventivas as das arboviroses

Acéo n°7 — Manter atualizado o sistema de georeferenciamento para arboviroses

Acéo n°8 — Manter o Programa de radio Em Dia com a Saude, de programacéo semanal, com enfoque nas a¢des de prevencao as arboviroses.

Acéo n°9 — Manter cronograma de reunides mensais do Comité Intersetorial de Prevencao as Arboviroses.

Acéo n°10 — Articular a¢Bes intersetoriais na prevencgdo das arboviroses.

Acéo n°11 - Garantir EPI aos profissionais Agente Comunitarios de Endemias




16.6.5

Municipio infestado:
realizar quatro
Levantamentos
entomolégicos ao
ano (LIRAa/LIA) ou

trabalhar em 50% Sem
das semanas Numero de LIRAa anuais 4 2 50% 4 16 Numero 0074/2307 | custo Coordenadoria de
epidemioldgicas realizadas 2019 direto Vigilancia em Salde
com monitoramento (Unidade de Vigilancia de
por Armadilhas. Z00noses)
Municipio ndo
infestado: trabalhar
em 50% das
semanas
epidemioldgicas
com monitoramento
por armadilhas.
Acdo n°1 — Realizar o Levantamento do indice Rapido Amostral para Aedes aegypti (LIRAa)
srizilgg)%bgo%uem _Ciqgrdgnadoria (Eie
areas comcasos . Vigilancia er_n_SAaUFie
confirmados eou FeLc?Ethlial das areas 000t Municiol (Lénldade d;e Vlg:LanC|a_de
. rabalhadas com casos () unicipal oonoses) em Parceria
16.6.6 sug, peitos par?’ confirmados e ou suspeitos 2020 100% R 100% 100% | Percentual 0074/2307 e Federal | com a Secretaria Estadual
gr ovIroses ate para arboviroses de Saude.
ezembro de
2025.
Acéo n°1 —Realizar aplicagdo espacial por meio de equipamento de UBV pesada/costal e de efeito residual
Realizar busca ativa
detracomatosos, em
50%dos escolares Percentual dos escolares :
na faixa etéria de 1 a | examinados na faixa etaria (_:(_)qrdgnadorla Qe
10 anos de idade, indicada em escolas 57,16% Municipal V_|g|IanC|a em_%au_de
16.6.7 matriculados nas municipais localizadas em 2019 19.83% 39,66% | 50% 50% | Percentual 0074 /2307 e Federal (Unidade de Vigilancia de

escolas publicas
municipais com
maior
vulnerabilidade
social eelevado risco
de adoecimento.

areas de importancia
epidemioldgica

Z0oonoses)

Acdo n°1 — Realizar busca ativa para identificacéo de tracomatosos nas escolas

Acéo n°2 — Tratar casos positivos de tracoma inflamatério (TF/TI) e de seus contatos domiciliares

Acéo n°3 — Distribuir material educativo sobre a doen¢a e medidas preventivas nas escolas

Acédo n°4 — Promover atualizagdo anual com profissionais de saude e educacéo envolvidos nas a¢des




Realizar inquérito
nos caes para
deteccdo decasos

Percentual de caes das

Coordenadoria de
Vigilancia em Salde

de leishmaniose areas de transmisséo 88,57% o o Municipal . e

16.6:8 visceral canina nas humana nos ultimos 03 2020 40% 40% | Percentual| 007472307 e Federal (Umgidzeocéigglsa)mc'a
localidades com anos examinados 11,18% 27,95%
registros de casos
humanos, nos
ultimos trés anos.

Acédo n°1 — Realizar inquérito canino censitario para triagem de animais suspeitos por meio de teste rapido DPP
Acdo n°2 — Diagnosticar caes soro reagentes para Leishmaniose Visceral por meio de envio de amostra para exame sorologico ELISA
Acao n°3 — Recolher e eutanasiar caes diagnosticados com Leishmaniose Visceral, com autorizagéo do responsavel
Acdo n°4 — Garantir apoio logistico para desenvolvimento de acdes
. Coordenadoria de
Realizar controle e . A iy
revencéo da Perc_e_n_tual das unlde_ldes~ Vlg_llanma em S_aAUdt_e
Eai shmaniose domiciliares com realizagdo Sem (Unidade de Vigilancia
: de controle quimico e s - - - de Zoonoses) em
. . em apuragao apuragao -

16.6.9 \{'8'8;: %ng?g: deerg prevencao daleishmaniose - purac purag 100% 100% | Percentual | 0074 /2307 'leéggg:z: Parceria com
domiciliares com visceral humana, com Secretarias Municipais
casos humanos casos confirmados e érgdosmunicipais.
confirmados

Acéo n°1 — Elaborar material educativo sobre o vetor e medidas preventivas da doenga em humanos e animais

Ac¢éo n°2 — Realizar atualizagéo com os profissionais de salude envolvidos nas agdes
Vacinar, Percentual de populacéo
anualmente,no canina e felina domiciliada 97,15% 85% | 85% N Coordenadoria de
minimo 85% da imunizada contra a raiva. 2020 18,75% 22,06% Percentual| 0074/ 2307 Municipal | . Satde
populacéo canina e Federal 9

16.6.10

e felina
domiciliada, contra
a raiva.

(Unidade de Vigilancia
de Zoonoses)

Acdo n°1 — Realizar a Campanha Nacional de Vacinagdo Antirrdbica canina e felina.

Acédo n°2 — Realizar bloqueio vacinal em cées e gatos domiciliados de areas de circulacéo viral confirmadas laboratorialmente

Acédo n°3 — Enviar amostras neuroldgicas de animais domésticos ou silvestres suspeitos para diagnéstico laboratorial no LACEN

Acéo n°4 — Investigar casos suspeitos de raiva em animais

Acéo n°5 — Orientar a populagé@o exposta e encaminhar ao servi¢o de saude para medidas profilaticas (vacinagao e/ou sorovacinagao)

Acédo n°6 — Eutanasiar caes e gatos que mantiverem contato com animais suspeitos ou positivos

Acédo n°7 — Elaborar material educativo sobre o virus e medidas preventivas da doen¢a na zona urbana e rural

Acéo n°8 — Realizar atualizagdo com profissionais de saude envolvidos nas agdes

Acédo n°9 — Fornecer apoio logistico para desenvolvimento de a¢des
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Realizar, .
5 Coordenadoria de
mensalmente, Proporcao de cobertura de oA .
. . - Vigilancia em Saude
16,611 |puscaativade pesquisa 95,83% 3893,33% 4.866,66% | 80% | 80% | Percentual 0074/ | Municipal Ty ade de Vigilancia
e escorpides em80% | domiciliar/institucional de 2020 ’ U 2307 e Federal de Zoonoses)
dos domicilios onde | escorpides
ha acidente
notificado

Acgdo n°1 — Realizar identificagdo de animais pe¢onhentos ou venenosos através do laboratdrio de entomologia a partir de espécimes oriundos das Unidades de Saude ou por demanda

espontanea.

Acao n°2 — Elaborar material educativo sobre prevencédo de acidentes provocados por animais pegonhentos ou venenosos.

Acéo n°3 — Realizar atualizagdo com profissionaiss de salde e populagdo sobre prevencéo de acidentes provocados por animais pegonhentos ou venenosos.

OBJETIVO N° 16.7 - Viabilizar a estrutura de funcionamento dos servicos que comp6em a Coordenadoria de Vigilancia em Saude.

Funcional
o : Meta Programati P i
e bescri¢do dameta Indicador Linha- Resultado do Z)cda?wm;(;g Meta |Plano | Unidadede | ca (n°do Fonte | Arearesponsavele
base Quadrimestre da PQAS 2024 |(2022- Medida programae de [PErEE e
2025) n°da acédo Recurso
no PPA) S
Garantir,
guadrimestraimente, Percentual das acdes
16.7.1 a manutenc¢éao do correspondentes a 100% Municipal
o Centro de vigilancia em saude do 2020 e Coordenadoria de
Referéncia em trabalhador executadas 100% 100% 100% | 100% Percentual | 0074 /2307 Federal Vigilancia em Saude
Saude do
Trabalhador,
permitindo a
execuc¢do de 100%
das suas acoes.

Acéo n° 1 - Viabilizar a execugéo das a¢des de Vigilancia em Saude do trabalhador, em atendimento as necessidades de salde no territorio e & execucao de a¢des programadas.

Acéo n° 2 — Garantir o registro mensal de doencgas e agravos relacionados ao trabalho de notifica¢gdo compulséria

Acéo n° 3 — Garantir a existéncia de registro em 3 meses do quadrimestre avaliado de Consulta Médica em Saude do Trabalhador no SIA/SUS por més de atendimento

Acéo n°4 — Garantir a existéncia de registro em 3 meses do quadrimestre avaliado de inspec¢ao sanitaria em saude do trabalhador realizado pelo CEREST no SIA/SUS por més de atendimento

Acéo n°5 — Realizar discussédo de casos pelo CEREST no quadrimestre com equipes de atencao especializada e hospitalar

Acéo n° 6 — Realizar discusséo de casos realizada pelo CEREST no quadrimestre com equipes de atencao primaria a saide

Acéo n° 7 — Realizar discusséo de casos realizadas pelo CEREST no quadrimestre com equipes de urgéncia e emergéncia.

Acédo n° 8 — Garantir estrutura adequada para realizacéo de a¢6es de vigilancia em saude do trabalhador

Acé&o n°9 — Monitorar quadrimestralmente os indicadores preconizados na Nota informativa n® 61/2018 realizado pelo CEREST

Acéo n° 10 — Realizar atividades de educacéo permanentes sobre salde do trabalhador para os profissionais de saide no quadrimestre.




Garantir,
anualmente, a
manutencao de
100% das acdes da
vigilancia em saude
do municipio de
Sobral

16.7.2

Percentual das ac¢des das
células que compde a
vigilancia emsaude
realizadas

100%

100%

100%

100% Percentual

0074 /2307

Municipal e
Federal

Coordenadoria de
Vigilancia em Saude.

Acédo n° 1 — Viabilizar a execucéo das acdes das Células que compde a Coordenadoria de Vigilancia em Saude, em atendimento as metas e ag8es programadas no Plano Municipal de Saudeou
em situacdo emergencial de risco a populacéo.

Acdo n° 2 - Realizar o monitoramento das metas e indicadores programados pelas células que compdem a Coordenacéao de Vigilancia em Salde

Garantir,
anualmente, 100%
do repasse de

Percentual de repasse de
incentivo financeiro para
associagdes ou congéneres

Coordenadoria da
Vigilancia em Salde
em parceria com o

. e : gue desenvolvam agles de o o o o Municipal e | Centro de Referéncia
16.7.3 incentivo f|r_1an~ce|ro vigilancia, prevencio, e 100% 100% 100% | 100% Percentual 0074 /2307 Federal em Infectologia de
para associagoes e
- controle das DST/AIDSe Sobral (CRIS) e com
congeneres que hepatites virais a Célula de Controle
desenvolvamacdes
R Interno.
de vigilancia,
prevencao, e
controle das
DST/AIDS e
hepatites virais
Acéo n° 1 — Estabelecer convénio/parcerias com associagdes ou congéneres que promovam a vigilancia, prevencgéo e controle das DST/AIDS e hepatites virais.
Coordenadoria da
Manter o Centro de Vigilancia em Saude
Informacdes NuUmero de centro 0 . Municipal e | em Parceria com as
16.7.5 Estratégicas em mantido 1 g 1 1 Numero 007472307 Federal demais
Vigilancia em Saude Coordenadorias da
(CIEVS),até Secretaria da Saude.
dezembro de 2025.

Acéo n° 1 - Adquirir recursos humanos e equipamentos para o funcionamento do Centro de Informacdes Estratégicas em Vigilancia em Saude (CIEVS).

Acédo n° 2 - Aperfeicoar os mecanismos de triagem, verificacéo e analise das notificacdes para identificar e responder as emergéncias epidemioldgicas.

Acéo n° 3 - Construir, monitorar e avaliar aimplementagéo dos planos de respostas as emergéncias epidemioldgicas, para os eventos de relevancia municipal, instrumentos de avaliagéo

desenvolvidos pelo CIEVS.

Acédo n° 4 - Disponibilizar as areas técnicas, tecnologia da informacéao, para a andlise de situacdo de saude dos programas prioritarios do municipio.

Acédo n°5 - Disponibilizar informacgdes oportunas sobre as emergéncias epidemioldgicas de relevancia municipal e programas prioritarios da SMS.

Acédo n°6 - Monitorar e avaliar o comportamento epidemioldgico das doencas, agravos e eventos ocorridos, que sao de notificagao imediata.

Acdo n° 7 - Atuar na deteccao, verificacao, resposta e monitoramento dos riscos de salde publica, na ocorréncia de emergéncias em saude publica no municipio de Sobral.

Acdo n° 8 - Apoiar e/ou gerenciar a resposta aos riscos de saude publica ocorridos no @mbito municipal, visando facilitar acdo coordenada com envolvimento de todos os setores e instituicdes

relacionados ao evento.

Acédo n°9 - Elaborar informes e alertas epidemioldgicos.
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Acéo n° 10 - Apoiar a qualificacédo das informagdes e dos dados por meio de monitoramento periddico nos sistemas.

Acdo n° 11 - Promover a integracéo dos sistemas de informagdo da SMS com intuito de facilitar tanto a resposta adequada e oportuna a emergéncias em salide publica quanto ao processo de
tomada de decisfes da gestéao.

Acédo n° 12 - Apoiar as demais coordenacdes e areas técnicas da SMS - Sobral na formulacdo de Planos de Respostas a emergéncias em sadde publica por meio articulacéo intra e intersetorial e
fomento a estruturacdo de Unidades de Respostas, dentre outras acdes e no desenvolvimento das capacidades basicas de vigilancia e resposta.

Implantar Numero de Notificagéo

notificacdo compulsdria de acidente = Sem . Municipal e Coordenadoria de
16.7.6 | compulsoria de de transito implantada i Sem apuragao. | racso 1 1 Numero 0074 /2307 Federal | Vigilanciaem Satde

acldente detransito Previstoimplantar

ggez gezembro de até o ano de 2025

Acédo n° 1 - Implantar através de instrumento legal a notificagdo compulsoéria dos acidentes de transito;

Agéo n° 2 - Georrenferenciar os acidentes de transito

Acdo n° 3 - Publicar instrumento legal que ampare a notificagdo compulséria de acidentes de transito;

Acdo n° 4 - Implantar as notificagdes nos servi¢cos de urgéncia e emergéncia;

Acéo n° 5 - Monitorar a notificacéo compulséria;

OBJETIVO N° 16.8 - Fortalecer e executar ag6es de Vigilancia Sanitaria (VISA), controlando e monitorando os riscos e a qualidade dos alimentos, produtos e servigos de interesse a
saude.

Funcional

Meta ' aor q
0,
Linha- Resultadodo | 298Mmeta |y Iplano Unidadede | Programatica | g6 ge Area

) o .
base Quadrimestre alcancada | - 555, (2022- Medida (n°do RecuUrsos responsavel e
da PAS 2025) programae n° parcerias

da acéo no
PPA)

N° Descri¢do da meta Indicador

Realizar
guadrimestralmente
as acdes dos sete
grupos considerados | Numero de ac¢des realizadas Coordenadoria
prioritarias: |. nos sete grupos Municipal e Vigilancia em
16.8.1 | Cadastramento de considerados prioritarios 2020 7 100% 7 28 Ndmero 0074 /2388 Federal Sadde (Viailanci
estabelecimentos ude (y[g!lan0|a
sujeitos aVISA; Il. Sanitaria)
Inspecéo de
estabelecimentos
sujeitos a VISA,; Il
Atividades
educativas para a
populacéo; IV.
Atividades
educativas para o
setor regulado; V.
Recebimento de
denulncias/reclamag
oes; VI. Atendimento




a
dendncias/reclamag
oes; VII. Instauracdo
de processo
administrativo
sanitario,
considerados
necessarios ao
municipio.

Acdo n° 1 — Cadastrar estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria

Acdo n° 2 —Inspecionar estabelecimentos sujeitos a vigilancia sanitaria

Acdo n° 3 — Instaurar processo administrativo sanitario

Acdo n° 4 — Realizar atividade educativa para a popula¢éo

Acdo n° 5 — Realizar atividade educativa para o setor regulado

Acdo n° 6 — Receber denuncias/ reclamagfes

Acdo n°7- Atender a deniincias/reclamag6es

DIRETRIZ N° 17 — Respostas as emergéncias em saude publica

OBJETIVO N° 17.1 — Atender as necessidades de saude da populagdo mediante cenarios de emergéncia de saude publica

Funcional
Meta - Programatica < .
NO D - : Linha-base | Resultado do BOELNIE) Meta | Plano hlEER (n°do Fonte de ATEETESIOMEETE) @
escri¢cao da Indicador X alcancada de parcerias
meta Quadrimestre da PAS 2024 | (2022- |\, 4o | Programae | Recursos
2025) n° da acéo
no PPA)
Coordenadoria de
Elaborar e atualizar Politicas,
regularmente 100% Planejamento e
17.1.1 | dos planos de Percentual de planos Avaliacdo em Saude
contingéncia para de contingéncia - 100% 100% 0073 /2418, Sem (COPPAS) em
diferentes cenarios elaborados 0 100% | 100% |Percentual| 2376e2384; custo parceria com as
de emergéncia de 0074 /2307 direto demais
saude publica coordenadorias
envolvidas

Acéo n° 01 - Acompanhar, em conjunto com as demais coordenadorias, o cendrio epidemioldgico nacional e municipal, afim de identificar a necessidade de elaboragdo de plano de contingéncia e
planos operativos.

Acéo n° 02- Realizar elaboragdo e atualizagdo continua dos Planos de Contingéncia necessarios, apresentando-os ao Conselho Municipal de Salde para aprovagéo

Acéo n°3 — Solicitar a sistematizagdo dos planos de contingéncia dos hospitais da rede publica e privada, e da Unidade de Pronto Atendimento (UPA) quando necessario




